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भाग m - म4 

__ [ PART Im - SECTION 4 ] 
साविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

__ सम्मिलित है 
[Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisments and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


बैंक आफ इंडिया 

औद्योगिक विधि प्रभाग 
बम्बई - 400021 , दिनांक 14दिसम्बर 1992 
सं० पी० आई० एल० : 92 -- - बैंककारी कंपनी ( उपक्रमों 
का अर्जन और अंतरण ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 5 ) 
की धारा 19द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बैंक 
आफ इंडिया का निर्देशक बोर्ड , भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श 
से सपा केंद्रीय सरकार को पूर्व मंजूरी से बैंक आफ इंडिया अधि 
कारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम , 1976 में एतद्वारा और 
संसोधन करने के लिए निम्नानुसार विनियम बनाता है । 

2. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन विनियमों 
को बैंक आफ इंडिया अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) ( संशोधन ) 
मिनियम 1992 कहा जाएगा । 

( 2) ये विनियम, सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की 

तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
3. बैंक माफ इंडिया अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) 
विनियम 1978 में , 

( 10180 ) 
1 - 449GL / 92 


( क ) विनियम 5 के उप - विनियम ( 2 ) के परतुक में 

" सक्षम प्राधिकारी को रिपोर्ट करेंगे " इन शब्दों के 
पहले "नियोजन का प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख 

से तीन महीने के अंदर " शब्द जोड़े जाएंग , 
( ख ) विनियम 14 के उप -विनियम ( 1 ) में , स्पष्टी 

करण , टिप्पणी ( 2 ) को निकाल दिया जाएगा , 
( ग ) विनियम 20 के उप -विनियम ( 2 ) के स्थान पर 

निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 
" ( 2 ) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी प्रतिवर्ष 

उस वर्ष के जून के 30वें दिन से पहले 
उस वर्ष के 31 मार्च की स्थिति के 
अनुसार शेयरों, डिवेंचरों जैसी तरल 
परिसम्पतियों सहित अपनी चल , अचल 

और मूल्यवान सम्पत्ति की एक विवरणी 
बैंक को प्रस्तुत करेगा । " 

एफ . डी सुनावाला , 

उप महाप्रबंधक 
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[ भाग III 


केनरा बैंक 

- 1979 को आगे आशोधित करने के लिए एतद्वारा निम्न 
कार्मिक व निवेश विभाग 

विनियम बनाता है : 
प्रधान कार्यालय 

( 2 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
बेंगलूर - 580002,विनांक 30दिसम्बर 1992 

( 1 ) इन विनियमों का नाम केनरा बैंक ( अधिकारी ) 

सेवा ( आशोधन ) विनियम - 1979 है । 
सं० : का मि० वि . का . प्र . | 12420/ 71 | राष - -- 
कैमरा बैंक का निदेशक बोर्ड, बैंकिंग कंपनी ( उपक्रमों का अधिग्रहण ) 

( 2 ) यह विनियम अधिकारिक राजपत्र में उनके 

प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
और अधिनियम , 1970 की धारा 19 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए, भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करके और केन्द्रीय ( 3) आशोधन का म्योरा : 
सरकार की पूर्व मंजूरी से केनरा बैंक ( अधिकारी ) सेवा विनियम 

जैसे अनुबंध में दिया गया है । 

- -- - . - -- -- . . - . - .. 
विनियम सं० वर्तमान विनियम 

बोर्ड द्वारा किए गए माशोधन को ध्यान में बोई द्वारा अभ्युक्तियां 
रखने के बाद विनियम का आशोधित रूप आशोधन के 

अपनाए जाने 
की सारीख 


1 


3 


20 ( 1 ) 


विनियम 18 के उपविनियम ( 3 ) 
के अधीन बैंक उसे तीन महीनों की 
लिखित नोटिस या उसके बदले में 
तीन महीनों की परिलब्धियां अदा 
करके किसी भी अधिकारी की सेवाएं 
समाप्त कर सकता है । 


विनियम 16 के उप विनियम 3 12 - 12 - 92 
के अधीन जहां बैंक इस बात से 
संतुष्ट होता है कि किसी अधि 
फारी का कार्य निष्पावन असंतोष 
जनक है या अपर्याप्त है या उसकी 
मिष्ठा के बारे में कोई वास्तविक 
पशंका हो या बैंक की सेवा में 
उसका प्रतिधारण बैंक के हित में 
पूर्वधारणायुक्त हो भोर अनुशास 
निक कारवाई के मुताबिक उसके 
खिलाफ कार्रवाई करना असंभव या 
उषित नहीं है तो बैंक सरकार द्वारा 
समय- समय पर जारी किए गए 
मार्गदर्शी सिद्धांतों के मुताविक उसे 
तीन महीनों का नोटिस देकर या 
उसके बदले में परिलब्धियां देकर 
उसकी सेवाबों को समाप्त कर 
सकता है । 
ऐसे अधिकारी को प्रस्तावित 
आदेश के खिलाफ बैंक को अभ्या 
वेवन देने का उचित अवसर उपलब्ध 
नहीं कराया गया है तो इस उप 
विनियम के अन्तर्गत सेवा समाप्ति 

आवेश नहीं दिए जायेंगे । 
( ग ) उपर्युक्त उप विनियम ( क ) के 

अन्तर्गत किसी अधिकारी - कर्म-- 
चारी की सेवानों को समाप्त करने 
का निर्णय सिर्फ अध्यक्ष व प्रबन्ध 
निदेशक द्वारा ही लिया जायेगा । 
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( घ ) उपर्युक्त विनियम ( क ) के अन्तर्गत 

धारित किए गए किसी मावेश के 
खलाफ 15 दिनों के अम्बर बैंक के 
निवेशक मंडल को अपील अधिमान 
करते हुए अपील करने के लिए 
अधिकारी -कर्मचारी अर्ह होगा । 
अपील अनुमत लिया जाता है तो 
उप विनियम ( क ) के अन्तर्गत 

आदेश रद्द कर दिया जाता है । 
( ख ) जिस अधिकारी -कर्मचारी की 

सेवाएं समाप्त फर की गई हों और 
जिसे नोटिस के प्रवले में 3 महीनों 
की परिलब्धिों की राशि अदा की 
गई हो और अपील करने पर 
उसकी सेवा समाप्ति रद कर. वी 
गई हो तो नोटिस के बदले में उसे 
अदा की गई राशि उसके संवेतम के 
एवम् में समायोजित कर दी जाएगी 
जिसे वह अपनी सेवाएं समाप्त 
नहीं किए जाने पर अर्जित करता 
पौर वह बैंक की मौकरी में उन्हीं 
शों पर रहेगा जैसा कि सेवा 
समाप्ति आदेश बिल्कुल पारित ही 

नहीं किया गया हो । 
( 1 ) उपर्युक्त विनियम ( क ) के अन्त 

गत जिस अधिकारी - कर्मचारी की 
सेवाएं समाप्त कर दी गई है उसे 
किए गए सेवा वर्षों की निरपेक्षतया 
आनुतोषिक फर्मचारी का अंशदान 
शामिल करके भविष्य निधि पौर 
नियमों के मुताबिक उसे अनुमेय 
सारी अन्य देयताएं अवा की 

जायेंगी । 
( छ ) एतदुपरि निहित कोई भी विषय 

विनियम 19 ( 1 ) के अन्तर्गत 
किसी अधिकारी - कर्मचारी को 
सेवामुक्त कर देने के लिए बैंक के 

अधिकारों को प्रभाषित नहीं करेगा । 
2012) बैंक की सेवा छोड़ने या रोकने या 

इस्तीफा देने के बारे में लिखित रूप 
से अपना उद्देश्य पहले से सूचित 
किए बिना कोई अधिकारी बैंक में 
अपनी सेवा नहीं छोड़ेगा या रोकेगा । 
सूचना की अपेक्षित अवधि 3 महीने 
होगी और इसे इन विनियमों में 
मिर्धारित सक्षम प्राधिकारी को 
प्रस्तुत किया जायेगा 


20( 2 ) 


बैंक की सेवा छोडने या रोकने या 
इस्तीफा देने के बारे में लिखित रूप से 
अपना उद्देश्य पहले सूचित किए बिना 
कोई अधिकारी बैंक में अपनी सेवा नहीं 
छोड़ेगा या रोकेगा । सूचना की अपे 
क्षित अवधि तीन महीने होगी पीर इसे 
विनियमों में निर्धारित सक्षम प्राधि 
भारी को प्रस्तुत किया जायेगा । 
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20 ( 3) ( I) 


20 ( 3) (II ) 


यह कि सक्षम प्राधिकारी तीन महीने की 

आगे यह कि सक्षम प्राधिकारी 3 
अवधि कम कर सकता है या सूचना की 

महीने की अवधि कम कर सकता 
अपक्षा माफ कर सकता है । 

है या सूचना की अपेक्षा माफ कर 

सकता है । 
उप विनियम ( 2 ) में निहित किसी भी 20 ( 3) (1 ) कोई भी अधिकारी जिसके खिलाफ 
पहलू का विरोध नहीं करते हुए कोई भी 

अनुशासनिक कार्रवाई अनिर्णीत है , 
अधिकारी जिसके खिलाफ अनुशासनिक 

सक्षम प्राधिकारी के लिखित पूर्व 
कार्रवाई अनिर्णीत है , सक्षम प्राधिकारी 

अनुमोदन के बिना बैंक में अपनी 
के लिखित पूर्व अनुमोवम के मिना बैंक 

सेवा नहीं छोड़ेगा रोकेगा या 
में अपनी सेवा नहीं छोड़ेगा/ रोकेगा या 

इस्तीफा नहीं देगा और अमुशासनिक 
इस्तीफा महीं वेगा और अनुशासनिक 

कार्रवाई से पहले या उसके दौरान 
कार्रवाई के पहले या उसके दौरान ऐसे 

ऐसे अधिकारी द्वारा दिया गया कोई 
अधिकारी द्वारा दिया गया कोई मोटिस 

मोटिस या इस्तीफा सक्षम प्राधि 
या इस्तीफा सक्षम प्राधिकारी द्वारा स्वी 

कारी द्वारा स्वीकृत किए जाने तक 
कृत किए जाने तक प्रभावी नहीं होगा । 

प्रभावी नहीं होगा । 
इस विनिमय के लिए किसी कर्मचारी के 20 ( 3) ( m ) इस विनियम के लिए किसी कर्म 
खिलाफ अनुशासनिक कार्रवाई अनिर्णीत 

पारी के खिलाफ अनुशासनिक कार 
समझी जायेगी यदि उसे निलंबित कर 

वाई अनिर्णीस समधी जायेगी यदि 
दिया गया हो या कारण बताने के लिए 

उसे निलंबित कर दिया गया हो या 
उसे कोई नोटिस जारी किया गया 

कारण बताने के लिए उसे कोई 
हो कि उसके खिलाफ अनुशासनिक 

मोटिस जारी किया गया हो कि उसके 
कार्रवाई क्यों न ली जाए और उसे तब 

खिलाफ अनुशासनिक कार्रवाई क्यों 
तक अनिर्णीत समझा जायेगा तब तक 

म ली जाए और उसे तब तक 
सक्षम प्राधिकारी द्वारा अन्तिम आदेश 

अनिर्णीत समझा जायेगा जब तक 
पारित नहीं किए जायेंगे । 

सक्षम प्राधिकारी द्वारा अन्तिम 

आदेश पारित नहीं किए जायेंगे । 
कवाचार के मारोप पर निलम्बन के ( III ) अधिकारी जिसके खिलाफ अनुशास 
अधीन रहने वाला अधिकारी सेवा 

निक कार्रवाई की पहल किया गया 
निवृत्त नहीं होगा या उसके अनिवार्य 

है अधिवार्षिकी तिथि को सेवा में 
सेवा निवृत्ति तिथि के पहुंचने पर सेवा 

नहीं रहेगा लेकिन अनुशासनिक 
निवृत्त होने के लिए उसे अनुमत नहीं 

कार्रवाई के संदर्भ में कार्यवाही के 
किया जाएगा लेकिन उसे मारोप पर 

समाप्त होने पौर अन्तिम आदेश 
जांच समाप्त करने और उस पर अंतिम 

के पारित किए जाने तक कार्रवाई 
आवेश पारित किए जाने तक सेवा में 

पारी रहेगी मानो वह सेवा में हो । 
प्रतिधारित किया जायेगा । 

माधिवाषिकी तिथि के बाद संबंधित 
मधिकारी किसी प्रकार का घेतम 
और / या भत्ता प्राप्त नहीं करेगा । 
अनिवार्य भविष्य निधि में उसके बुख 
के पेशवान को छोड़कर कार्यवाही के 
समाप्त होने और अंतिम आदशों के 
पारित किए जाने तक सेवा निवृति 
लाभों को अवायगी के लिए भीगा 
मई नहीं होगा । 


20( m ) 


एच० पिनेस नायक , महाप्रबंधक 


भाग IIL - 


] 
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भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
सम्बई - 400 005 , दिनांक 1 दिसम्बर 1992 
सं० 3 डब्ल्यू० सी० ए० ( 4)/ 4/ 92 - 93--- चार्टर्ड प्राप्त 
लेखाकार विनियम , 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में 
एतदद्वारा यह सूचित किया जाता है कि पार्टी प्राप्त 
लेखाकार अधिनियम , 1949 की उपधारा 20 ( 1) के 
खण्ड ( ग ) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए 
भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने 
सदस्यता रजिस्टर में से निम्नलिखित सदस्यों का नाम 
वार्षिक शुल्क न भरने के कारण उनके आगे दी गई तिथि 
से हटा दिया है । 


नाम एवं पता 


दिनांक 


क्रम सदस्यता 
संख्या संख्या 


2 


विजया बैंक 
कार्मिक विभाग ( औ० सं० प्र० ) 

प्रधान कार्यालय 
मेंगलूर - 560 001, दिनांक 28 दिसम्बर 1992 
सं0 4831 :- - ककारी कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन 
और अंतरण ) अधिनियम , 1980 ( 1980 का 40) की 
धारा 19 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विजया 
बैंक का निवेशक बोर्ड, भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से और 
फेन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरों से एद्वारा विजया बैंक अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) विनियम, 1981 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है । 

2. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन विनियमों को 
विजया बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) ( संशोधन ) विनियम 
1992 कहा जाएगा । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 

प्रवृत होंगे । 
3. विजया बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम , 
1981 में , 
( क ) विनियम 5 के उप विनियम ( 2) के परंतुक में 

" सक्षम प्राधिकारी को " शब्दों के बाद "नियोजन 
का प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से तीन 

महीने के अन्दर " शब्द जोड़े जाएगे : 
( ख ) विनियम 14, उप विनियम (1 ) के स्पष्टीकरण 

में टिप्पणी ( 2 ) को निकाल दिया जायगा । 
( ग ) विनियम 20 के उप विनियम ( 2) के स्थान पर 

निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा , 

अर्थात् : 
" ( 2) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी प्रतिवर्ष उस वर्ष के जून 

के 30वें दिन से पहले उस वर्ष के 31 मार्च की 
स्थिति के अनसार शेयरों, डिबेंचरों जैसी तरल 
परिसम्पतियों सहित अपनी चल , अचल और 
मुल्यवान संपति की एक विवरणी बैंक को 
प्रस्तुत करेगा " । 

एस०सी० पाल 

महा प्रबंधक ( कार्मिक ) 
पाद टिप्पणी : 

पहले के संशोधमों की संख्या और तारीख (तारीखें ) तथा 
उनके भारत के राजपत्र में छपने की तारीख को क्रमानुसार 
पाद टिप्पणी के रूप में दिया जाएगा । 
विजया बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम , 
1981 के विनियम 20 के पूर्व संशोधन, यदि हो तो 
( 1 ) विनियम 20 के उप विनियम 4 का वर्ष 1988 के 

दौरान संशोधन किया गया और कथित संशोधन 
दिनांक 6, अगस्त 1988 के भारत के राजपत्र 
के माग II सं० 1753 के अधीन , मधिसूचित 
किया गया । 


1. 018804 श्री शाह जयेश कांतिलाल , 09 - 12 - 91 

4, अशोकवाडी अपार्टमेंटस , 
पंचवटी बस स्टाप , 
इलीसब्रिज, 

अहमदाबाद - 38000 । 
2. 018622 श्री अंजनी कुमार बी० , 09 - 12 - 01 

श्री पी० आर० चतुर्वेदी , 
सी / 23/ 14, एल० आई० सी० 
कालोनी , बोरीवली ( प ) 

बम्बई - 400 103 । 
3. 030559 श्री कुके माधवा नमलबार, 09 - 12 - 91 

14/ 2, आकुर्ली क्रास रोसने 1, 
कांदिवली ( पू ) 

बम्बई - 400 067 । 
4 . 030623 श्री वावदा ललीत चयनलाल , 09 - 12 - 91 

एल० सी० वावदा एण्ड कं० , 
जय वर्शन , 29, नाखोवा स्ट्रिट , 

जा मजला , रूम मं० 601, 

बम्बई - 400 003 । 
5. 030713 श्री जेठवानी मोहन राम जी , 09- 12 - 01 

314, लक्ष्मी बैदव सोसाइटी , 
एस० ए० रोड बजाजनगर, 

नागपुर - 440010 । 
6. 033202 श्री अभयंकर सुरेश नारायण , 09- 12- 91 

मारकंडी, पिपलन - 415 605.1 
7. 033921 श्री रमी प्रफुलचंद्र बाबुभाई, 09 - 12 - 91 

ए - 110, स्वामी विवेकानन्द 
सोसायटी , वेरावल, पाटन 
रोग , जि अजूनागक , 
प्रापस पाटण - 362280 । 
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8. 038188 श्री कारखानीस अरविंद सदाशिव , 9 - 12 - 91 

75/ 35, भामरकर इन्सट रोड , 
डेक्कन जिमाखाना , 

पुणे - 411 016 । 
9. 036543 श्री भरमल सज्जाद फखरूद्दीन , 9 - 12 - 91 

मुकवानो इंडस्ट्रीज यू ० लि . , 
पी० ओ० बाक्स 2671, 
कम्पाला, युगान्डा , 

ईस्ट अफरीका । 
10. 036752 श्री शेनाय कुजुर उमेश, 9 - 12 - 91 

2/ 22, सोनल अपार्टमेंट्स , 
एस० जे० पी० मगर, रोसन० 2, 
गोरेगांव ( पू० ) 

बम्बई - 400 063 । 
11. 037181 कु . शास्त्री जानकी नटराजन 9 - 12 - 01 

प्लाट नं0 83 - सी , 
ब्लाक नं० 7, सुमित्रा 
गोवंडी रोड , चेम्बूर , 

बम्बई - 400 071 । 
12. 038372 श्री रामाचन्द्रन के०, 

9 - 12 - 91 
11, वृन्दावन , 
डा . राजेन्द्र प्रसाव रोड , 
तिलक नगर, 

डोंबिवली - 421 201 । 
13. 038819 श्री गोखले वत्ताने या अनंत, 9 - 12 - 91 

द्वारा एस० ए० गोखले , 
2/ 23 इंदराप्रस्था अपार्टमेंट्स , 

हम्पसर, पुणे - 441028 
14. 039884 श्री शेट्टी सतोष वेजू, 00- 12- 91 

243, बाझारगेट स्ट्रीट, 
1ला मंजला , बम्बई 

400001 । 
16. 039725 श्री मेहता जितेंद्र कुमार 8 -- 12 - 01 

वामीडा, 
107 फेवल स्ट्रीट रा मजला , 
रामवाडी फॉर्मरे , 
कालबादेवी , 

बम्बई - 400 002 । 
18. 041149 श्री संघवी जयेश चंदुलाल, 9- 12 - 91 

जयेश सी० संघबी एण्डक० 
मिडास कान्सुलटेन्ट, 2रा मजला , 
साई भका , 141/ 143, 
प्रिम्सेस स्ट्रीट, 


17. 041455 श्री सुनावाला श्यामक दुल , 9 -12 - 91 

विन्नी मुरे एण्ड कं०, 
पी० प्रो . बॉक्स , 1994, 
जेदा 21441, सऊदी 

अरबीआ । 
18. 041908 कु० मथियास बारबरा अनतोमेत , 9 - 12- 01 

बी / 40, निरवान , पिताम्बर 
लेन , माहीम , 

बम्बई - 400 016 । 
19. 043016 श्री एस० बालाजी विश्वान्था , 9 -12- 01 

आर्थर अंडरसन एण्ड के , 
मेकर टावर्स , कफ परेस, 

बम्बई - 400 0051 
20. 070823 श्री नायर जयप्रकाश , 9 - 12 - 91 

51/ 1, हंगा को - ऑप० 
सोसायटी , तिलक नगर , 

बम्बई - 400087 । 
21. 071812 श्री सममुखानी सुन्दर , 9 - 12 - 91 

एस० सानमुखानी एण्ड के० , 
211 - 8, हिंघ सौराष्ट्र 
इंडस्ट्रीयल इस्टेट , 

बम्बई - 400 059 । 
22. 072071 कु० श्रीमती पुनिमा विश्वानापन, 6- 12 - 91 

15/ 1, गोदरेज हिलसाईट 
कॉलोनी, फिरोजशाह नगर, 

विक्रोली, बम्बई- 400 079 । 
23 . 072984 श्री संजय कुमार मोझा, 9 - 12 - 91 

उम्ल्यू० एस० - 9, मोल्ड 
आविस्य आवास, बॉम्बे मामट , 

सूरत - 395 01 । 
24. 097154 श्री बालकृष्णन गोपाल, 9 - 12 - 91 

बैंक ऑफ अमेरिका, एक्स्प्रेस 
टावर्स , नरीमन पाईट 
बम्बई - 400 0211 


ए० के० मधुमपार, 

सचिव 


दिनांक 2 दिसम्बर 1992 
स . 3 अल्यू सीए ( 8 ) 7/ 92- 93 - जा प्राप्त लेखाकार 
विनियम , 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड (सीन के अनुसरण 
एतद्वारा यह सूचित किया जाता कि निम्नलिखित सदस्यों 
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को जारी किए प्रेक्टिस प्रमाण-पत्र को उनके आगे दी गई तिथियों 
से रद कर दिया गया है क्योंकि वे अपना प्रैक्टिस प्रमाण- पत्न 
को रखने के इच्छुक नहीं है: - - 


7. 044018 


नाम एवं पता 


दिनांक 


सं० 


सदस्यता 
संख्या 


श्री नफाडे दर्शन पुरुषोत्तम , 14 - 10 - 92 
ए० सी० ए० , 
14- बी , शिव संकल्प सोसायटी , 
मरनपुरा, 
अहमदाबाद - 380012 । 


2 


1. 012883 


8. 046277 


श्री खुराना विपिन सुदर्शन, 2 - 11 - 92 
ए० सी० ए० , 
ए -1/ 5, सेंच्युरी रेयन , . 
शहाड 
शहार- 421 1031 


2 . 032988 


___ 9. 


52255 


1- 12 - 92 


श्री राजेन्द्रा कुमार 
अग्रवाल, ए , सी ए० , 
22, फोठारी मार्केट , 
पहला माला , 
दिवाम बालुभाई रोड , 
अहमदाबाद - 380022 


3. 035239 


10. 201305 


श्री एस० कृष्णनन , 15 - 10 - 92 
ए०सी० ए०, 
74/ 36, वृदावन सोसायटी , 
श्रीरंग कालोनी के नजदीक , 
ठाणा -( वैस्ट ) - 400 6011 


श्री उपाध्ये अनिल प्रभाफर, 1 - 11 - 92 
एफ० सी० ए० , 
1447, शुक्रबार पेठ , 
शनिपार शेवडे लेन के 
नजवीक , पूना - 411 002 । 
श्रीहरीकर अनिल श्रीपद, 14 -- 7 - 92 
एफ सी० ए० , 
अनिल रोहित एंड एसोसिएट्स , 
24, जावलवाडी , 
दावशा बिल्डिंग , 
सम नं० 25 , पहला मजला, 
बम्बई - 400 0021 
श्री अनंतनारायणन बाल - 24 - 4 - 92 
सुप्रमणियन टी०, ए०सी०ए, 
द्वारा : 
हाजी अली अहमद बुक्कन्नम 
एण्ड सन्स , अम्ल्यु एल एल , 
पोस्ट बाक्स , नं0. 536, 
मनामा , बाहरीन । 
मिस परनाजाये रेखा 22 - 1 - 92 
मनीश , ए० सी० ए०, 
मिसेस नलिनी पटवर्धन , 
767/ 10, 
संजीवन, डेक्कन जिमखाना , 
पूना - 411 0041 
श्री दलाल निरज अरीवमन , 22 - 10-92 
ए० सी० ए० , 
द्वारा श्री ए० एनशाप , 
244, छिवानी ड्राइव्ड , 
वायने , न्यू जर्सी 07470, 
यू० एस० ए० 
श्री बलाल प्रथर रमेशचन्द्र , 5 - 11 - 92 
ए० सी० ए०, प्रथर 
आर० दलाल एंड कंपनी , 
गोविन्द बिल्डिग , 4 था 
माला , 150, प्रिंसेस स्ट्रीट , 
बम्बई -700002 


4. 


036471 


11. 


18973 


3 - 6- 91 


श्री वीरभद्रप्पा , जी० ई०, 
ए० सी० ए० , , 
सेंट्रल गवर्नमेंट आफिस 
बिल्डिग , 4था मजला 
मा० कर्वे रोड , 
बम्बई -400 0201 


4. 


39665 


ए० के० मजुमवार, 

सचिव 


दिनांक 4 दिसम्बर 1992 


6 . 041998 


3 डब्ल्यू सी ए ( 8 ) 10/ 92- 93 --चाई प्राप्त लेखाकार 
विनियम , 1988 के विनियम 10( 1 ) खः ( 4 ) जिसे अधिनियम 
10 ( 2 ) ( ब ) के साथ पढ़ा जाए, के अनुसरण में एतवृद्वारा 
यह मूषित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों को जारी किए 
गए प्रैक्टिस प्रमाण- पात्र उनके आगे दी गई तिथि से रद्द कर दिए 
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गए है क्योंकि उहोंने प्रक्टिस प्रमाण-पाश के लिए वार्षिक शुल्क 
जमा नहीं किया । 


12 


नाम एवं पता 


दिनांक 


मा० 
सं० 


सदस्यता 
संख्या 


8. 


34290 


1. 


5698 


9. 


35291 


2. 


12604 


श्री राठोड पग्नालाल यू०, 9 - 12 - 91 
एफ . सी० ए० 
606 विमान अपार्टमेंन्टस , 
एस० , नेहरू रोड, 
वीलेपार्ले , (पू . ), 
बम्बई - 400067 | 
श्री सुन्दरम एस० मीनाक्षी, 9 - 12 - 91 
ए० सी० ए०, 
पुप फाइनान्सीयल कंट्रोलर , 
किलीमजारो सफारी क्लब , 
पी० मो० बायस 30139 , 
मैरोबी, केम्या । 
श्री चिनप्पा बी० के०, 9 - 12 - 91 
ए० सी० ए० , 
406, पालेमेंट लेन , 
पी० मोबॉक्स 
नं0 720, गिवराल्टर । 


10. 


36666 


3. 


21285 


11. 


38825 


। 


4. 


31090 


श्री भाटिया जयपाल सिंह 9 - 12 - 91 
एफ० सी० ए० , 
9, अम्बर अपार्टमेंट्स, 
10वी रोग , 
जे० वी० पी०डी० स्कीम , 
अन्धेरी , 
बम्बई- 400 049 । 
श्री अठीकल पतिराम , 9 - 12- 91 
ए० सी० ए० , 
2ए 23, मालवा , 
इवरशाइन नगर , 
मालाड ( प . ) , 
बम्बई -400 064 । 
श्री कट्टी सूरेन्द्र आर०, 9- 12 - 91 
एफ० सी० ए० , 
7/ 2, रामबाग कालोनी , 
पुणे- 411 030 । 
सी . देशपांडे वर्षा पी०, 9 -12 - 91 
ए० सी० ए०, 
गम्बर, अपार्टमेंट्स , 
1ला मजला , 
पास्को डागामा , 
गोवा - 303 802 । 
श्री मेहता कृष्णाणीवन बी०, 
ए० सी० ए०, 

1 - 10 - 89 
2- 13, पुजा अपार्टमेंट्स , 
हिम्मतलाल पार्क , 
अहमदाबाद - 380015 । 
श्री कुभट कृष्णा राज , 1 - 10 - 88 
ए० सी० ए० , 
गैस अथारिटी आफ इंडिया , 
डा० मनसुखलाल टावर्स , 
1ला मजला, 
अटवा लाईन्स , 
सूरत - 400 059 । 
श्री साईनारायण अनंतनारायणम , 
ए० सी० ए० , 

1 - 10 - 90 
फ्लैट नं0 406 , 
निकिता अपार्टमेंट्स , 
अमृत नगर , 
घाटकोपर इंडस्ट्रीयल इस्टेट, 
पाटकोपर, 
मम्बई -400086 । 


12. 


33941 


5 . 


32356 


13. 


श्री शाह जयेशकुमार आर० , 9 -12- 91 
ए० सी० ए०, 
103, फॉण्याप कॉम्पलेक्स , 
प्रोडक्टीविटी रोड , 
अल्कापुरी , 
बरोडा - 390018 | 
श्री पाटणकर जरुचन्द्र जी०, 9 - 12- 91 
ए० सी० ए०, 
1, सिवार्ष- 124 - बी , 
इराम्बावना , 
पुणा - 411 004 । 
श्री शाह ललीत रमनलाल , 1 - 10 - 89 
ए० सी० ए० , 
20 , पोण्ड विव लेन , 
पेनफिलो, 
रूचेस्टर ( यू० एस० ए० ) । 
श्री चौफसी अभय बी०, 9 - 12- 91 
ए० सी० ए०, 
वाय० के० ऑलमलोडाग्यव 
एण्ड सन्स , 
पी० ओ० बाक्स 143 , 
मनामा, 
बहरीन । 


38022 


6. 


32777 


_ 14. 


40418 


7. 


33967 
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15. 


40994 


मद्रास - 600 034, दिनांक 24 दिसम्बर 1992 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) 
सं0 3-एस० सी० ए० ( 8 )/ 10/92 - 93 - - पार्टई प्राप्त लेखाकार 
विनियम , 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) के अनु 
मरग "TTई पापाजाता है कि निम्नलिखित 
सदस्यों को जारीकियेगोस्टिस प्रमाण-पत्र उनके आगे दी गई 
तिथि से रद्द कर दिये गये हैं क्योंकि वे अपने प्रैक्टिस प्रमाण- पत्न 
को रखने के इच्छुक नहीं है :---- 


16. 


41001 


- 


- 


- 


नाम एवं पता 


क्र० 
सं० 


दिनांक 


सदस्यता 
संख्या 


१ 


ला 


17 . 


41003 


1 


1. 


20494 


18. 


41028 


2. 


22447 


3 
श्री सेल्बी सूनिल हेमरी, 9 - 12 - 91 
ए० सी० ए०, 
मफलता को - आप हामिंग 
सोसायटी बिल्डिग , 
ए - 64, फ्लैट 304, 
आनन्द नगर, दहिसर ( पू . ) , 
बम्बई- 400068 । 
श्री जैन के० के०, ए०सी०ए० , 1 - 10 - 88 
3 /1106, नवजीवन सोसायटी , 
लेमिंग्टन रोड , 
बम्बई- 400008 । 
सी० बापट या भोगनों सी० 1 - 10 - 90 
ए० सी० ए० , 
फ्लैट 8, सुभा अपार्टमेंट्स , 
अलकापुरी को - आप० हाउ 
सिंग सोसायटी लिमिटेड, 
पौड रोड, कोठरूड , 
वानज, फैक्टरी, 
पुणे - 411029 । 
श्री शाह शैलेश रत्ना चन्द, 9 - 12 - 91 
ए० सी० ए० , 
83/ 288 8, नेहरू नगर, 
कुर्ला ( पू . ), 
बम्बई- 400 024 । 
श्री डोडिया विजयकुमार एप० , 
ए० सी० ए० , 

9 - 12 - 91 
बी / 3 - 4, मधुवन्द सोसायटी, 
राना पार्क , घाटलोडिआ , 
अहमदाबाद - 380061 । 
श्री सुनामनयन के०, 9 - 12 - 01 
ए० सी० ए० , 
बी -- 204, सन मुन अपार्ट 
मेंटम , एम० बी० रोड , 
अग्रवाल इस्टेट के पास , 
जोगेश्वरी ( प . ) , 
बम्बई -400 102 
श्री महेश्वरी के० के० , 1 -- 10 - 90 
एफ . स . 10 
सोमा टेक्सटाईल्म एण्ड 
इन्डस्ट्रीज लिमिटेड , 
राखीयाल रोड, 
अहमदाबाद - 380 023 । 
श्री मेहबार मनोज 9 - 12 - 91 
ए० सी . ए . , 
102, लल्ला नगर, 
फ्लेट नं . 6, 1ला मंजला , 
पुणे - 411 001 

ए० के० मजुमदार, सचिव 


19. 


43524 


भीमादी कटा गोपाला 15 - 6 - 92 
कृष्णा गोखले, 
एकाउन्ट्स आफिसर, 
दि वैश्या बैंक , 
9 / 2, 4 फ्लोर , 
कोन्डमा काम्पलैक्स , . 
रेजीडेंसी रोउ , रिचमंड सर्कल , 
बंगलौर- 560 0251 
श्री बालासुबामनियन 12 - 11 - 92 
वी० एन०, ए० सी० ए० , 
एजे ब्लाक नं0 55, 
अन्ना नगर, 
मद्रास - 6000401 
श्री किरन एस . आर० , 23 - 10 -92 
एफ० सी० ए० , 
नं० 1677, ओल्ड बैंक रोड , 
मैसूर - 570001 । 
श्री प्रकाश एच० अग्रवाल , 31 - 3 - 92 
ए०सी०ए० 
3-- 5 - 886, हिमायथनगर, 
हैदराबाव - 500029. 


3. 


23434 


20. 


53054 


. 


25778 


21. 


70279 


25961 


श्री रविन्द्रन पी , ए ०सी०ए०, 1 - 9 - 92 
पी० ओ० बोक्स नं0 1178 , 
जड्डाह 21431, 
साउदी अरेबिया । 


22. 


83582 


6 . 


26931 


6 - 11 - 92 


श्री श्रीनिवासन ए ० , 
एफ सी०ए , 
17, राजाबथर स्ट्रीट , 
टी , नगर , 
मद्रास - 6000171 


- - - 


- 


- .... . 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- .. . 


- . . . . - .. . --- 


- : 


- - 


- - 


- - 


- 


2 - 44901192 


10104 


भारत का एपपत्र, फरपरी 6 , 1993 ,(माघ 17 , 1914) 


[ भाग III - रण 


-- - - - - 


- - - - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


2 


7. 


8. 


29812 श्री सुरेश पी . शिरवाडकर , 30 - 6 - 92 

ए०सी०ए०, 
91 " श्रीमीवास ", 
रानी चन्नम्मा नगर , 

बेलगांव - 5900001 
31634 श्री गिरीश मधुकर मचाने , 1 - 7 - 91 

ए०सी०ए०, 
नं० 894, फस्ट फ्लोर, 
7 मैम , 11 क्रोस , 
जे०पी० नगर , 3 फेज, 
बंगलोर - 5600781 


ए० के ० मजुमदार, 

सचिव 


3. 043984 श्रीमती संगीता अग्रवाल , 17 - 9 - 92 

एसी ए . , 
सी / ओ श्री राजेश कुमार 
अग्रवाल, 
आदर्श नगर सी / ओ / - ओ० 
पीहाउसिंग सो० सोनारी , 
फ्लैट नं0 10 ब्लाक न जी 
फेस II , 

जमशेवपुर - । 
4. 045286 श्री विकास गुप्ता, ए ०सी०ए०, 31 - 8 - 92 

फ्लैट में 1460 , 
विल्डि ग नं0 36, 
डी एन ० नगर , 
अन्धेरी ( डब्लू ) 

बाम्ब - 400058 । 
5. 051897 श्री मनोज अग्रवाल , 17 - 7 - 92 

एक सी ए , 
अजन्ता इन्टरप्राइजेज , 
18, मोती लाल अटल रोर 

जयपुर - 302 001 । 
6. 054081 श्री सतपायो मुक्तिकाता, 15 - 9 - 92 

ए सी ए , 
अलाहाबाद बैंक , जोनल 
आफीस , 
शक्ती कामशियल काम्प्लेक्स , 
बोरिंग रोड, पो० बाक्स नं 0 49 
पटना - 8000011 


कानपुर - 208 001, दिनांक 22 दिसम्बर 1992 

सं० 3-सी०सी० ए० ( 8 ) ( 5 )/ 92 - 93 - बार्ट प्राप्त 
लेखाकार विनियम , 1988 के विनियम 10 ( 1 ) 
बड - 3 के अनुसरण में एतदद्वारा सूचित किया जाता है कि 
निम्नलिखित सदस्यों को जारी किये गये प्रेक्टिस 
प्रमाण -पत्र उनके आगे दी गयी तिथियों से रद्द कर 
दिये गये हैं , क्योंकि वे अपने प्रैक्टिस प्रमाण-पत्र को रखने के 
इच्छुक नहीं है : --- 


नाम व पता 


दिनांक 


क० सदस्यता 
सं० 


सं० 


3 


1 . 


7. 055490 श्री अशोक कुमार सोन्थालिया , 1 - 10 - 92 

ए० सी० ए०, 
एस आर आफीसर , 
( एक्साइज सेक्शम ), 
एकाउन्ट्स डिवीजम , 
टाटा आयरन एण्ड 
स्टील कं . लि ., 

जमशेदपुर - 831001 । 
8. 070570 श्री नरेन्द्र कुमार जैन 3 - 8 - 92 

एफसी०ए० , 
7 - बी , सागर दर्शन पंचवटी , 

उदयपुर - 311 003. 
9. 070697 श्री बजरंग अग्रवाल , 25 - 9 - 92 

ए सी० ए , 
मिथू रोड, 
धनबाद - 826001 । 


032589 श्री जगदीश प्रसाद काबरा, 21 - 9 - 92 

एफ सी०ए० , 
राजस्थान कम्यूनिकेशन लि , 
3, कमकपुरा इण्डस्ट्रियल एरिया , 
कनकपुरा , 

जयपुर - 302012 । 
038846 श्री राधा मनोहर बेल्लानी , 3 - 5 - 91 

ए०सी०ए० , 
सी०/ ओ/ एस०एल० छाजद 
एण्ड क०, 
12, महाराना प्रतापनगर , 
जोन - 1, 
भोपाल - 462001 । 


2. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


n 


. 


. 
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10. 070700 श्री भन्डारी सुरेन्द्र कुमार 28 - 8 - 92 

एफ सी ए०, 
7 एम आई जी . 
जवाहर नगर 

देवास - 455 001. 
11. 071592 श्री रमेश चन्द्र पाण्डिया 30 - 8 - 92 

एफ सीए. 
बी - 107, इन्द्रा नगर 

लखनऊ - 0. 
12. 071682 श्री अनन्त कुमार कानिया 1 - 9 - 92 

एफ० सी० ए० 
आनन्दपुरी 
बोरिंग कैनाल रोड, 

पटना - 0 . 
13. 072293 श्री के० के० कृष्ण ए०सी०ए० 17 - 9 - 92 

117, ब्लाक हाउस नं0 3 
एच० आई० जी० कालोनी 
काफादेव 
कामपुर - 0. 


14. 072490 श्री सुशील कुमार भन्डारी 6 -- 8 - 92 

ए० सी० ए० 
12/ 18, मालवीय नगर , 

जयपुर - 302 017. 
15. 072955 श्री अशोक चोरदिया 

23 - 9 - 92 
ए०सी०ए० 
भोरपिया भवन 
आउटसाइड जालोरी गेट 

जोधपुर - 324 003. 
18. 072962 श्री अशोक कुमार रूंगटा 25 - 9 - 92 

ए . सी० ए० 
बिहार अल्लोई स्टील लि . 
ज्योथी महल बिलिंग 
प्रथम तल , 49 एस . टी . 
मार्स रोड 

बंगलौर - 560 001 . 
17. 073078 श्री अतुल कमार गोयल 28 - 7 - 98 

ए०सी०ए० 
ए - 51 , सेक्टर - 14, 

नोएडा - 201 301 . 
18. 073260 श्री मुकेश बिन्दल ए०सी०ए० 25 - 11 92 

247 , हिम्मत नगर 
टंक रोड 
जयपुर -- 0. 


19. 073616 श्री पवन कुमार अग्रवाल 15 - 9 - 92 

ए०सी०ए० 
171, बजरंग नगर, 

इन्दौर - 452008. 
20. 073836 श्री मुकुल गुप्ता ए०सी०ए० 1 - 10 - 92 

बी - 214, जनता कालोनी , 

जयपुर - 302 004 . 
21 . 074029 श्री सुधीर वर्मा ए०सी०ए० 16 - 3 - 92 

1/ 38, विवेक पाण्ड - 1 
गोमती नगर , 

लखनऊ - 226 010. 
22. 074086 श्री मनीष कपूर ए०सी०ए०, 27 - 10 - 92 

62, गांधी नगर , 
सिगरा, 

वाराणसी - 221 010. 
23. 074099 श्री रमेश कुमार नरसिंहपुरा 18-- 9 - 92 

ए० सी० ए० 
डिप्टी मैनेजर एकाउन्ट्स 
रायमण्ड सिन्य टिक्स लि . 
ए - 10 टू ए 27 
यू० पी० एस० आई० डी० सी० 
इण्डस्ट्रीयल एरिया , 
करचना पोस्ट नैनी , 

इलाहाबाद - 212 301. 
24. 074175 श्री प्रवीन कुमार शर्मा 28 - 8 - 92 

ए० सी० ए० 
61 अजवान कालोनी 
अपो . संथोफार्म 
टंक रोड , 

जयपुर - 0 . 
25. 074826 श्री विनेश मेहता ए०सी०ए० 31 - 7 - 92 

182, सायर सदन 
अपो० बालनिकेतन स्कूल 
रतनादा 

जोधपुर - 0. 
26. 074848 श्री लोकेश मुन्धारा ए०सी०ए० 24 - 8 - 92 

6 एस ए 2, एक्सटेन्शन , 
पवनपुरी 

बिकानेर - 334 001. 
27. 074850 श्री कमलेश कुमार महेश्वरी 1 - 10 - 92 

ए० सी० ए० 
960, सेक्टर - 4, 
हिरन मागरी 
उदयपुर - 313 001. 


. 


- 


- 


- 
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कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
1 2 3 

नई दिल्ली, दिनांक 4 दिसम्बर , 1992 
28. 087646 श्री संग्राम पोरीचा 

5 - 8 - 92 

सं० एन - 15 / 13/ 1 / 10 / 91 - यो एवं वि० - ( 2 ) 
ए०सी०ए० 

कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 
एकाउन्ट्स आफीसर , 

05 - क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 
बी० एच० ई० एल • पिपलानी 

( 1948 का 34) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत शक्तियों के 
भोपाल - 462 0 22. 

अनुसरण में महानिदेशक ने 1 - 12-- 92 ऐसी तारीख के 
रूप में निश्चित की है जिस । उक्त विनियम 95 - क तथा 

मान्य प्रदेश कर्मचारी राज्य बीमा नियम 1955 में निर्विष्ट 
ए० के० मजूमवार, 

चिकित्सा हितलाभ आन्ध्र प्रदेश राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों 
सचिव 

में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर लागू किये जायेंगे । 


दि इन्स्टिच्यूट आफ कास्ट एण्ड वर्क्स एकाउन्टेन्ट्स आफ 

इण्डिया 


अर्थात् : 

" गुन्दूर की नगरपालिका सीमाओं के अन्तर्गत आने वाले 
क्षेत्र , उन क्षेत्रों के अतिरिक्त जहां उक्त प्रावधान पहले 
प्रवृप्त किये जा चुके हैं । " 


एस० घोष , 
संयुक्त बीमा आयुक्त 


कलकत्ता - 700 016 , दिनांक 18 दिसम्बर , 1992 
सं० 16 सी० उष्ल्यू० आर० ( 1142 ) / 92 - --कास्ट एण्ड 
वर्स एकाउन्टेन्ट्स रेग्युलेशन , 1959 के विनियमन 16 का 
अनुसरण करते हुए एतद्वारा यह अधिसूचित किया जाता 
है कि द कास्ट एण्ड वर्क्स एकाउन्टेन्ट्स अधिनियम , 1959 
की धारा 20 की उपधारा ( 1 ) के तहत प्रवत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए द काउन्सिल आफ द इन्स्टिच्यूट आफ 
कास्ट एण्ड वर्क्स एकाउन्टेन्ट्स साफ इण्डिया ने अपनी 
सदस्य पंजिका से : श्री अमलेन्दु मुखोपाध्याय बी० कॉम , 
ए० आई०सी० गुडल्यू . ए . , विलीन मलाहकार , नेशनल 
फेडेरेशन आफ कोआपरेटिव सुगर फैक्टरीज लि . वाणीकुण्ठ, 
ततं य तल, 82 - 83 नेहरू प्लेस, नई दिल्ली - 110019 
( सदस्य सं० 2365) दिनांक 30 नवम्बर , 1991 से 
मृत्यु के कारण उनका नाम निकाल दिया गया है । 


दिनांक 4 जनवरी , 1993 
सं० एन - 15/ 13/ 8/ 1 /92- यो । एवं वि .. - ( 2 ) - कर्म 
पारी राज्य बीमा ( सामान्य ) चिनियम -1950 के विनियम 
95 - क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 
( 1948 का 34) की धारा - 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के 
अनुसरण में महानिदेशक ने 1 - 1 --1993 ऐसी तारीख के रूप 
में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 9 5 - क तथा मध्य प्रदेश 
कर्मचारी राज्य बीमा नियन -1954 में निर्दिष्ट चिकित्सा 
हितलाभ मध्य प्रवेश राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में मीमांकित 
व्यक्तियों के परिवारों पर लाग किये जायेंगे । 


म . 11 - सी० शल्य . आर . ( 134-- 135 )/ 92 - - 
कास्ट एण्ड वर्स एकाउन्टेन्ट्स रेग्युलेशन्स , 1958 
विनियमन 11 के उप - विनियमन ( 3 ) का अनुसरण करते 
हए एतदद्वारा यह अधिसूचित किया जाता है कि : श्री 
जे० के० टीओटिया , बी एस सी० , एम० ए० ( ठकनो ) 
आई० सी० उम्ल्यू० ए० , डो / 221 लाजपत नगर, साहीबाबाद , 
गाजियाबाद ( सदस्य संख्या 8145 ) उनके अनुरोध पर 
दिनांक 30 नवम्बर, 1992 से 30 जून , 1993 नक 
उनको पेशे के रूप में कार्य करने हेतु स्वीकृत प्रमाण पत्र 
निरस्त कर दिया गया है तथा ( 2 ) श्री ए . रामानुजम , 
बी० ए० , ए० आई० सी हल्धू ए० 77डी, श्रीनिवास 
राषवन स्ट्रीट , आर० एस० · पुरम , कोम्बेटोर - 641 002 
( सदस्य सं० 5676 को एक पेशेवर के रूप में कार्य करने 
हेतु स्वीकृत प्रमाण पत्न उनके अपने अनुरोध पर दिनांक 
28 सितम्बर, 1992 से 30 जून , 1993 तक की अवधि 
के लिए निरस्त कर दिया गया है । 


अर्थात् : 
1. जिला रतलाम में रतलाम की नगर पालिका सीमाओं 

के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र , उन क्षेत्रों के अतिरिक्त 

जहां उक्त प्रावधान पहल ही प्रवृत्त किये जा चुके हैं । 
2. जिला उज्जैन में उज्जैन की नगर पालिका सीमाओं 

के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र, उन क्षेत्रों के अतिरिक्त 
जहां उक्त प्रावधान पहले ही प्रवृत्त किए जा चुके 


3. जिला सतना में सतना की नगर पालिका सीमाओं के 

अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र उन क्षेत्रों के अतिरिक्त 
जहाँ उक्त प्रावधान पहले ही प्रवृत्त किये जा चुके 


एस० आर० माचार्य, 

सेक्रेटरी 


एस . पोष , 
संयुक्त वीमा आयुक्त 


भाग III - Vण्ड 4 ] 

भारत का राजपत्र , फरवरी 6 , 1983 (माघ 17 , 1914 ) 
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - -- - 

- - - - - - -- - - - - .... . .. ..... -- - --------- -- - -- - -- 
निक्षेप बीमा और प्रत्यय गारंटी निगम 

अनसची- I 
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बम्बई - 400039, दिनांक 3 दिसम्बर, 1992 


निक्षेप बीमा और प्रत्यय गारंटी निगम अधिनियम , 1961 
की धारा 50 की उपधारा ( 1 ) प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए निक्षेप बीमा और प्रत्यय गारंटी निगम भारतीय 
रिजर्व बैंक के पूर्व के अनुमोदन त निक्षेप बीमा और प्रत्यय गारंटी 
निगम सामान्य विनियमावली 1961 के विनियम 20 में 
तत्काल प्रभाव से निम्नानुसार संशोधन करता है : - - 

" 20. यदि कोई बीमाकृल बैंक उसके द्वारा वेय किस्त 
या उसका कोई भाग निर्धारित तारीख को या उसन 
पूर्व अदा नहीं करता है, तो उसे उसके द्वारा देय किस्त 
या उसके अदा न किये गये भाग के लिए यथा स्थिति , 
कैलेंडर छमाही के आरम्भ से भुगतान की तारीख तक 
बैंक दर से 8 प्रतिशत अधिक व्याज देना पड़ेगा । " 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेसा 
रखंगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करेगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त, समय -समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर सदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त गधिनियम की धारा ( 3- क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निदश कर । 

3 . सामहिक मीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तस किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्सरण , निरीक्षण प्रभार 
का संदाय आदि भी हो, होने वाले सभी व्ययों का पहन नियोजक 
द्वारा किया जायेगा । 


( कुमारी) आई . टी . बाज , 

निदेशक 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
गंशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बह संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनुवाद 
स्थापना के सुचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


. - 


" 


HAM । 


. . 


. 


प्रम मंत्रालय 


केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त का कार्यालय 


नई दिल्ली - 110 001 , दिनांक 22 दिसम्बर 1992 
सं . 2 / 1959 / डॉ . एल . आई . / एक्कम/ 89 / भाग - 1 / 
25 --- जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया है 
(जिस इसम इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


5 . यदि कोई एशा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समर्माचत रूप से यदिध किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
खीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक जाकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन मनुज्ञेय है । 

7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदाय 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
होती जब यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 
चारी के विधिक बारिश/ नाम निशिसों को प्रतिकर के रूप में 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


कि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
उठा रहे हो , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम बहा गया ह ) । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोभन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमदिन के 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि मायक्त अपना मनमोदन बने से पूर्व कारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तियक्त अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
जीवन बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापना पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता हया इस 
स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ मिसी रीति 
में कम हो जाते है तो यह रवप की जा सकती । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2(क ) धारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
सूची- 2 में उल्लिखित शों के अनुसार में , बी . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( मनसची - 1 ) में उल्लि 
शित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त आध प्रदक्ष ने स्कीम की 
धारा 28( 7) के अन्तर्गत ढील प्रवान की ह , 3 वर्ष की अवधि 
के लिए उक्त स्कीम से संचालन की छट बाह । 


. 
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भारत का एषपत्र, फरपरी 6 , 1993 (भाष 17 , 1914) 
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10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक बवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यक्तिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्स 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के मंदाब का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितो / विधिक धारिशों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 


बी . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


अनुसूची - 1 

कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


छट की प्रभावी 
तिषि 


के०भा०नि०मा० 
फा० सं० 


सं . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


5 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


एपी / 2962 


1 - 3 - 88 
28 - 2 - 91 


2/ 4248/ 92 
जी० एल० आई० 


एपी/ 5484 


एपी/ 11420 


एपी/11544 


एपी/14168 


1 - 3 - 89 
28- 2 - 92 
1 - 12 - 89 
30 - 11 - 92 
1 - 3 - 90 
28 - 2 - 93 

1 - 3 - 90 
28-- 2 - 93 
1 - 4 - 91 से 
31 - 3 - 94 
1 - 11 - 90 
31 - 10 - 93 


2/ 4240/ 92 
री० एल० आई० 
2/ 4241 / 92 
टी० एल० आई० 
214242/ 92 
सी . एस . आई० 
2 - 4243/ 92 
डी० एल० आई० 

2 - 4244/92 
डी० एल० आई० 
___ 2/ 4245/92 
डी० एल० आई० 


एपी/17069 


एपी/17733 


1. मै . आंध्रा मकैनिकल एंड इलेक्ट्रिकल इंडस्ट्रीज लि . 

दयाल 1 - 2- 605/ 1 लोयर टेंक बुंड रोड , 

सिकन्दराबाद - 580388 
2. म०दि वेस्ट गोदावरी कोप लुगरज लिमिटेड 

मिमावोल - 534425 रब्ल्यु० जी० जिला 
3. में एडमिस्ट्रेशन स्टाफ कालेज आफ इंडिया 

बेलाविसता , हैदराबाद - 500049 ( एपी ) 
4. म० एशोवया न्यूज एजेंसी , 

इनाडू कम्पाउण्ड, सोमाजी गुडा, हैदराबाद-- 500004 
5. मै० मन पावर सलेक्शन एंड मैनेजमेंट सर्विस (प्रा० ) लि . 

हना कम्पाउण्ड सोमाणी गुडा, हैदराबाद - 500004 
6 . मैं ० इलगी टायर एंड टरेड लि . 

युमाकता कारीकेरा-515211 (हिन्दुपुर ) ( एपी ) 
7. मै माचिन्द्रा निसान अलाईन लि . 

महिन्द्रा हाउस टी० एस० आर० कम्प्लैक्स 

1 - 7 - 1, पार्क लेन सिकन्दराबाद - 500003 
8. मैं ० एल० वी० आर०एगइन ग्रांट्रीज कं० 

मिपात गांव नगरी,चितौड़ जिला ए०पी० 
9. म . पेमर स्टील्स लि० , 

आर० ओ० 6 - 3 - 1- 89 सी० ए० राजभवन रोड , 
सोमाजी गुडा , हैदराबाद - 500482 

- - -- - - - - - - - --- .. - - - - - - 
नई दिल्ली - 110 001 , दिनांक 7 जनवरी 1993 
सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
01 - -- जहां अनुसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि र प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 (1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 
किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
गया ह ) । 

कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट ह. कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
मलग अंशदान या प्रीमियम को अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम 


ए पी /18576 


1 - 1 - 90 
31 - 12 - 92 
1 - 11 - 90 
31 - 10 - 93 


2/ 4246/92 

० एल० आई० 
2/ 4247/ 92 
डी० एल० आई० 


एपी/ 20737 


का लाभ उठा रह है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुक ल ह । (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
___ अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 (क) 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनसनी - में उल्लिखित शर्तों के अनुसार म , बी . एन . 
सोम , प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची- 1 ) में 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी पिस तिथि से उक्त 
स्थापना के क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त गजरात ने स्कीम 
की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत कील प्रदान की है , 3 वर्ष की 
अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की छट देता 


भाग II 


4] 
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भारत का राजपत्र, फरवरी 6 , 1993 ( मा , 17 , 1914 ) 

अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - . . 


- . 


- -- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


स्थापना का नाम व पता 


फोर नं० 


आ . 


कम 
सं० 


छूट की प्रभावी 
तिमि 


के मा० नि 
फा सं . 


गुण / 1249 


1 - 7 - 89 से 
30 - 6 - 92 


2/ 4342 /92 
डी० एल० आई० 


1. मै० गुजरात ग्लास लि . 

औ० एन० जी० सी० रोड़, तरसादी गांव , 
कसम्बा ( एस० एस० ) जिला सूरत - 394120 
2. मै० ज्योति हस्पताल 

नु० नुतन हाई स्कूल, विस नगर 


गुज/11769 


1 - 2 - 89 से 
31 - 1 - 92 


2/ 4343 / 92 
डी० एल० आई० 


अनुसूची -I 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निये जक (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया है ) सम्मन्धित क्षेत्रीय भबिष्य 
निधि आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे - लेखा 
रखेगा सथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर दिष्ट कर । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम ह ओ कर्मचारी को उस दशा में संदय 
होती अब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक पारिश / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 


2 . न्यिोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
सगाप्ति के 15 दिन राहे भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - 1 ) के सण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निश कर । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहाँ क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोवन दने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अबसर देगा । । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशास्म में , जिसके अंतर्गत 
मेराओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तत किया जाना , 

मा प्रीमियम का संदाय लेगों का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी है . होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
दवारा किया जायेगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मकारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिम स्थापना 
पहले उपना सकी ह अधीन नहीं रर जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने साले किसी रीति से कम हो 
जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार दवारा अनमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बर 
संख्या की भाषा में उसकी मरण बातों का अनुवाद स्थापना के सचना 
पट्ट पर प्रशित करेगा । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
हो जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती है । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भावष्य निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीग स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबत शावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संपत्त करगा । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में लिए गा किसी 
ध्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निवितों या 
यिधिक वारिशों की जो यदि यह छटन दी गई होती को उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदार का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
साम बढाये जाते है तो नियोजक सामाठिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से दिध किर 
जाने की व्यवस्था करेगा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिा सानिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपना लाभों से अधिक राजकाल है जो 
उ . स्कीम के अधीन बनशेय है । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी स्वस्य की मरय होने पर उसके हकवार 
नाम निशितो /विधिन वारों को सीमाकत राशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 


बी . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि बायुक्त 
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[ भाग III - -- मण्ट 4 


जाता हतो, नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बात मावश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त बारगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अभीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में - सममित रूप से वृद्धि किये 
जाने की व्यवस्था करगा , जिमसे कि मर्मचारियों के लिए साम 
हिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 


सं . 2 / 1959 / री . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
"17 -- जहाँ अनसबी - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि र प्रकीर्ण उपक्षध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के 
लिए आवेदन किया है जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया ह ) । 
__ चूंकि में , टी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मरारी कोई अलग 
अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रही है , ताकि एसे कर्मचारिों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबदधीमा स्कीस , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
मधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उपस स्कीम कहा 
गरा है ) । 

अत : उन अधिनियम की हग 17 की उपधारा 2 ( क ) 
दनारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची- I में उल्लिखित शर्तों के अनसार में , बी . एन . 
सोम , प्रयेटी उम्त स्थापना को प्रत्योहमले सामने ( गनमत्री- I में 
जननि पिरली सारी ही जम सिथि से रक्त स्थापना 
को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्स आंध प्रमश में स्कीम की धारा 
28 ( 7) के अंतर्गत ढील प्रदान की , 3 वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम से संचालन की पट बोता । । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस वशा में संवय 
होती जब मह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक 
कर्मचारी के विधिक धारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप 
मेंदामें राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करेगा । 


४ . सामुहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में काई भी संशोधन 
सन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि जायक्त के पूर्व अनमोवन के 
बि नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
को हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व 
कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर 
देगा । 


जन्सी - I 
1 . सफ्त स्थापना के संबंध में - नियोजक जयं इसमेहमके 
पश्चात नियोजक कहा गगा ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
अरामत . को एपी विवरणयां भेजेगा और में लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिया एसी सहिधार पदान करेगा जो केन्द्रीय भाषण 
निधि आयस्त, समय - समय पर निविष्ट कर । । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामुहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले उपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है ना इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , पीमियम का 
संपाय करने में असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत ही 
पाने दिया जाता है सो छट रदद की जा सकती है । 


2 . नियोजक . से निरीक्षण प्रभारी का परोक मास की 
समान में 15 दिन के भीगर संवारा करण जो केन्दीय सरकार , 
उक " for की धारा ( 3- क ) के रूण्ड - क से अधीन समग . 
समय पर निर्दश कर । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
सेवा का रन जाना , सिवरीणगों का प्रस्तत किया जाना . हीमा 
प्रीमियम का मंदाग . लेखायों का असरण निरीक्षण प्रसार का 
गंदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्यगों का सहन निगेजक 
दारा किया जाएगा । 

4 . नियोजक . केन्द्रीय सरकार तसारा अनमोस्त सामिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक पति और जब कभी उनमें मशोधा 
किया जगा , तब उस संशोधन की प्रति मथा कर्मचारियों की 
सम्णा की भाषण में सही माय बानो का अनवाद स्थापना के 
समाना गटर पर पति करेगा । 

5 . यदि मोहमाकर्मचारी जो काय का 
गा नक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित किया 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संयाय में किए गाा किसी 
तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के पास निशिनों गा 
विधिक रिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12 . उक्त स्थापना के सामान में योजक पग पनकीए के अधीन 
आने वाने किसी सदस्य की मत्य होने पर उसने हकदार नाम 
निणितों / विधिक बारिशों की बीमाफत राशि प्राप्त होने के 
एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 

की . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त 
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अनुसूची - I 

कोड नं० 


छूट की प्रभावी 
तिथि 


के०भा०नि आ . 

फा० सं० 


( 3 ) 
ए . पी / 7258 


( 5 ) 


2/ 4348 / 92 
डी० एल० आई० 


1 - 3 - 88 से 
28 - 2 - 91 
तक 
1 - 3 - 90 
26 - 2 - 93 


ए . पी0 /6783 


2/433592 
डी० एल० आई० 


- 


ए०पी० /16953 

1 - 2 - 90 

3/ 4347/92 

31 - 1 - 92 डी० एल० आई० 
- - - - . 

- - - - - - - - - - - - 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का मंदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 
आदि भी है , होने वाले सभी व्यगों का वहन नियोजक दवारा किया 
जाएगा । 


DS 


कम स्थापना का नाम व पता 
सं० 
( 1) ( 2) 
1. मै० विजया लक्ष्मी इंटरप्राइजिन 
__ _ 6 - 7 - 788/ 311 प्लाट - 31, दुर्गा नगर कालोनी 

पंजागुडा, हैदराबाद - 500016 
2 मै० न्यूज टूडे ( प्रा० ) लि . 

इकनाडु कम्पाउन्ड सोमाजीगुडा , हैदराबाद - 500482 
( माथ में इसकी सभी शाखाएं , जो इस कोड न० में स्थित है । ) 
3. मै० ऊपा किरोन मूबीज 
1 - 10 - 76 फेयरमिड, बेगमपेट , हैदराबाद - 500016 

- - - -- 
संम्या 2 / 1959 / डी . एल . आई . /एम/ 89/ भाग - 1 / 
09 - जहाँ अनसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
की पारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के 
लिए आवेदन किया है जिसे इसमें इगके पश्चात् उक्त अधि 
निगम कहा गया है ) । 

कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आगक्त 
इम दास से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंगदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की मामूहिक यीमा स्कीम का लाभ 
उठा रहा है , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
महबध नीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक 
अनुकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) द्वारा 
प्रदस इक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना संख्या तथा 
तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गई है , के 
अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची - 2 में निर्धारित शो के रहत 
हए म , बी . एन . सोम , उक्ता राकीम के सभी उपबंधों के संचालन 
गं प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए छट 
प्रदान करता है जंगा कि संलग्न अनुसूची- 1 में उनके नाम के 
सामने दर्शाया गया है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जन कभी उनम - संशोधन 
किया जाए , तब उस संशाधन की प्रति तथा कर्मचारियों की महा 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । । 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही मवस्य है , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता हो तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम 
के मवस्य के रूप में उसका नाम सुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बादत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदन 
करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
टटाए जाते है तो नियोगक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप में वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था करंगा, जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्स स्कीम के अधीन अनशय ह । 


। 


अनमची- 2 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इराके 
पश्चात् नियोजक कहा गण ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट करें । 


7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते ही भी 
यदि किमी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय गशि 
उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदीय 
होती जब वह उक्न स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के दिधिक दारिस / नाम निदितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर अगबर राशि का संदाय करेगा । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
म्भारत के 15 दिन के भीतर मंदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3- 4 ) के खण्ड - क, के अधीन समय 
समय पर नियश कर ।। 
3 -- 449G1 /02 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी मंशोधन 
गंति क्षेत्रीय भविष्य निधि आयटार के पर्व अनमोदन के बिना 
नही क्रिया जाएमा और जहां किसी संशोधन में काचारिणे के 
हिन पर प्रतिमाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वह क्षेत्रीय 
भनि निधि आपका अपना अनमोदन बने में पर्ष कर्मचारियों 
को अपना इष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्तिगत समस्र बगा। 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिरो स्थापना पहले व्यसिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 

विधिक वारिसों को जो दि यह छट न दी गई होसी तो 

उक्त स्कीम के अंतर्गत होतो , बीमा लाभी के संदार का उत्तर 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो 

दायित्य नियोजक पर होगा । 
जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 

__ 12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 

आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार नाम 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख निशितों/ विधिक बारिमों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
के भीतर को भारतीय जीवन बीमा निगम नियस कर , प्रीमियम माह के भीतर सनिदिकन करेगा । 
का मंदाय करने में असफल रहता ह और पालिसी को व्यपगत 

बी . एन . सोम 
हो जाने दिया जाता है तो छ रदद की जा सकती है । 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


अनुसूची- 1 


कोड नं . 


क्रम नाम व स्थापना का पता 
मं० 


पहले से प्रदान अवधि जिसके 
की गई छूट की लिए और छूट 
समाप्ति की तिथि दी गई है 


के० भ०नि० आ० 
फा० सं० 


स्थापना को छूट 
बढ़ाने के लिए 
भारत सरकार 
के अधिसूचना 
की संख्या तथा 
तिथि 


( 1) 


( ) 


( 3) 


( 5 ) 


( 6) 


( 7 ) 


एपी / 50 


1-- 11 - 90 
31 - 10 - 93 


2 / 1985/ 90 

डी० एल० आई० 


1. म० बुगा मादरा इंडस्ट्रीज लि . 

गोसी रोड़, करनौल - 518002 
( माथ इसकी सभी शाखाएं जो 
इम कोड नं० में स्थित है । 


2/1951) 30 - 10- 90 
डी० एल० आई० 
एक्जाम 89/भाग - 1 
दिनांक 
15 - 9 - 89 

31 - 12- 91 
दिनांक 
19 - 12 - 89 


एपी/ 5781 


1 - 1 - 91 
31 - 12- 94 


2/ 3178/90 
डी० एल० आई० 


2. मै० श्री कृष्णा फार्मा सेनटीकल 

( प्रा . ) लि . जि० सी 
इंस्ट्रीज एरिया, उपल 
हैदराबाद - 500039 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - - - - - - 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
33-~ ~- जहां मैसर्स होटल महालक्ष्मी , मलिम : सांजनय होटल्स 
( प्रा .) लि . , राजाहमुंडरी- 533 104 (ए . पी . ) (ए . पी . / 
14313) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 17 की उप - धारा 
2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया हो (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


अरा : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधाग 2 (क ) धारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची में उल्लिखित शतों के अनुसार में , टी . एन . सोम , 
उक्त स्थापना की उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस 
तिथि से उक्त स्थापना की क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
विशाखापट्नम ने स्क्रीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत कील प्रवान 
की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की 
छट नसाह । दिनांक 1 - 3- 89 से 29 - 2 - 92 तक ) । 


अनुसूची -I 


चूंकि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहाध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनुकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम 
कहा गया है ) । 


1 . उक्त रथापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् निगोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आएक्स , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे ससा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए - प्रदान करेगा जो कोन्द्रीय भविष्य 
शिधि आयक्त , समा - समय पर निविष्ट करें । 


भाग 


-- बण्ड ) 
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10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
हो जाने दिया जाना है तो छुट रद्द की जा सकती है । 


2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निश करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्क्रीम के प्रशासन में जिसके अंतर्गत 
नखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
यीमा प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार 
का संदाय आदि भी हो , हने वाले सभी घ्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जायगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितो या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत हाते , बोमा माभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
सीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
गम्या की भाषा में उसकी मस्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


12 , उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निरोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 
भाम नशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित कर गा । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 

बी . एन . साम : 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 

अंन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
नियोजित किया जाता है सो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
गदस्य के रूप में उसका नाम सरल दर्ज करंगा और उसकी बाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करंगा । 

सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / 

एम/ 89 / भाग - II 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 41-- - जहां अनसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
उहाय जाते है तो नियोजक सामूहिक, वीमा स्कीम के अधीन 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किये भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 
जाने की व्यवस्था करेगा , जिससं कि कर्मचारियों के लिए सामू ____ का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 (क) के अंतर्गत छट के 
हिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो । लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय ह । 

नियम कहा गया ह ) । 


7 . सामूकि धीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि उस 
राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संघय हाती जब वह 
उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिस / दाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों राशियों के 
अंतर बराबर राशि का संवाय करगा । 


तक में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रही है , ताकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप महबद्ध सीमा स्कीम . 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
अधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के 
बिना नहीं किया आएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना हो वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोधन देने पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
गीवन बीमा निगम की उम सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्था 
पना पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस 
स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 
से कम हो जाते है तो वह रद्द की जा सकती है । 


अत: उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची - II में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , श्री . एन . 
सोम , प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्यक के सामने ( अनसूची - 1 ) में 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना 
को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त आंध्र प्रदेश ने स्कीम की धारा 
28 ( 7) के अंतर्गत डील प्रधान की ही , 3 वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम से संचालन की छट दता हो । 


- - - - - - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


-- - - - - - -- . . .- - . - - . - - : - - - -- .. - , -- - - -- --- - - - - - -- -- - - - -- ---- 


. 
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अनुसूची 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संबय 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवंय हाती जब 
पश्चात् निरोजक कहा गया ह ) सहित कत्रीय भविष्य निधि 

वह उक्त स्कीम के अधीन हाता तो , नियोजक कर्मचारी के 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 

विधिक वारिस / नाम निद शितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगाजवेन्द्रीय भविष्य 

राशियों के अन्तर बराबर राशि का मंदाय करगा । 
निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धाग 17 को उप - धारा ( 3 - क ) के खण्ड -क 
के अधीन समय -समय पर निग कर । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आनुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हिा पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्ति -युक्त अवमर देगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसको अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार का 
मंदाय आदि भी हो , होने वाले मभी सयों का वहन नियोजक दाग 
किया जायेगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उग सामहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना 
पहले अपना चुकी है अधीन नहीं रह जाता है या इम स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हां जाते है तो रद की जा सकती है । 


___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तब उस संगोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुन्टा बानो का अनगद स्थापना के सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करगा। 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य हो, उसको स्थापना में नियोजित किया 
जासाहसो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में 
उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत्त करेगा । 


10 . यदि किमी कारणवश नियोजक उस नियन तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हा 
जाने दिया जाता ह तो छट रदद की आ सकती है । 
___ 11 नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
अतिकम को दशा में उन मत सदस्यों के नामनिर्देशिसो या 
विधिक, वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
म्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


मयमा 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते ह तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप में वद्धि किये जाने 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनुकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
माधीन आने वाले किसी सदस्य की मस्त्य होने पर उसके हकदार 
नामनिर्देशितों / विधिक वाग्मिों को बीमाक्त राशि प्राप्त होने 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित करंगा । 


की . एन . साम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आरम्म 


अनुसूची - 1 


स्थापना का नाम व पता 


कोड नं . 


क्रम 
सं० 


छट की प्रभावी के० भ०नि० आ० 
तिथि 

फा० सं० 


एपी/ 13407 


1 - 2 - 891 
29 - 2 - 92 


2/ 4533/ 92/ 
डी एल० आई० 


1. मै० ए० मी० एस० आरगेनाइजेशन ( प्रा . ) लि . , 

316, तीसरी मंजिल , चन्द्रालोक कम्पल कम , 

एस० डी० रोड , सिकन्दराबाद - 500003 
240 श्री मन्या गाई स्ट्रीच्यट आफ हायर लनिंग प्रासनथी 

निलायम -515134 अनंतापुर ( ए० पी० ) 


एपी/ 20080 


1 - 1 - 90 
31 - 12 - 92 


2/ 4534/ 921 
डी० एल० आई० 
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__ सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
49 - --जाह मैसर्स अशवनी हासपिटल , मदीकरी , कोडाग बढ़ाये जाते ह तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
जिता कर्नाटक - 570001 ( कोड सं . के . एन . / 12001 न चारियों को उपलब्ध लाभों में सचित एप सं बुद्धि किए जाने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
1952 (1952 का 19) की धारा 17 की उप - धारा 2 ( क) के । कोमा स्कीम के अधीन उपलब्ध नाभा से अधिक अनकल हां जो 
अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 

7 . सामहिक बोमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
कि म , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त याद किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
इस बात से संसष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई . श उस राशि सं कम हो जा कर्मचारी को उस दशा में संदय 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम विधिक बानि नाम निदशती का प्रतिकर के रूप मदानों 
का लाभ उठा रह ह , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करेगा । 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
से अधिक अनकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम 

सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमोदन के 
कहा गया है ) । 

बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन र कर्मचारियों 
अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा के हित पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके माथ संलग्न क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व 
अनुसूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , बी . एन . सोम , कर्मचारियों का अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर 
उक्त स्थापना की उल्लिखिस पिछली तारीख से प्रभावी जिस 
तिथि से उक्त स्थापना की क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्स 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
कर्नाटक ने स्कीम की धारा 28 ( 7) के अन्तर्गत हील प्रदान 
की ह , 3 वर्ष की अर्धाध के लिए उक्त स्कीम से संचालन की 

बीमा निगम की उस मामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 

पहले अपना चकीह अधीन नहीं रह जाता ह या इस स्कीम 
छट दता ह. (दिनांक 1 - 4 - 88 से 31 - 3- 91 तक ) । 

के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति में 
अनुसूची 

कम हो जाती है तो यह रद की जा सकती है । 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में मियोजक (जिसे इसम इसके 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत सारीख के 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि झोतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
जायका , को एसी विरिणयां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा का मदाय करने में असफल रहता ह और पालिसी को व्यपगत 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो कम्बोय भविष्य में जाने दिया जाता है तो छट रद की जा सकती ह । 
निधि आयुक्त , समय- समय पर निरिष्ट कर । 

11 . नियोजक द्वारा भीमियम के संदाय में किए गए किसी 
2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 

व्यतिमाम को दशा में उन मुस सदस्यों के नाम निशितों 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

या विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के 

सो उक्स स्कीम के अन्तर्गत होते , रीमा लाभों के संदाय का 
अधीन समय - समय पर निश कर । 

उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना . 

12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
बीमा प्रीमियम का संदाय लखानी का अन्तरण निरीक्षण 
प्रभार का संवाय आदि भी है , हाने वाले सभी व्यों का वहन 

अधीन आनंदाल किमी सदस्य की मान्य होने पर उसके हकदार 
नियोजक दवारा किया जायेगा । 

नाम निव पिसां /विधिक गरिमा को बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक के एक माह के भीतर सुनिश्चित करंगा । 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशो 

दी . एन . सोम 
धन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
लुचना पट्ट पर प्रर्दाशत करगा । 

5 . यदि कोई एसा कर्मचारी को कर्मचारी भविष्य निधिका मं . 2 / 1959 / डॉ . एल . आई . / एलजम / 89 / भाग - 1 / 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की । 

61 - महा मंसर्म कोलोगमा प्रिंटरस ( प्रा . ) लि . 7 - 1 - 19 , 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में नियो 

बेगमपट . वगबाद - 500016 ( ए . पी . / 11579 ) ने 
जिन किया जाता है सो , नियोजक सामहिक कीमा स्कीम के कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , १९ ) 
सदस्य के रूप में उसका नाम सरन्त दर्ज करेगा और उसकी ( 1952 का 19 ) को धारा 17 की उप - धारा 2 ( क ) के 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात 
करगा । 

उपस अधिनियम कहा गया है ) । 
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चूंकि मैं , श्री . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 1 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
इस सात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 

यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर . इस स्कीम के अधीन संदरेय 
आगग अंशदान या प्रीमियम को अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामहिक बीमा स्कीम 

राशि उस राशि में कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदय 
का लाभ उठा रहा है , जोकि एम कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 

होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 

के विधिक वारिस / नाम निशिता को प्रतिकर के रूप में दोनों 
में अधिक अनकल ह । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम राशियों के अंतर अगधर राशि का संदाय कर गा । 
कहा गया ह ) । 
अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) दाग 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयंग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 

सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि कायक्त के पूर्व अनमोपन के 
अनसची में उल्लिम्बित गली के अनुसार म , बी . एन . सोम . बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन सं 
उक्त स्थापना की उलिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस , अर्मचारियों के हित पर प्रतिकल प्रभार पड़ने की संभावना हो , 
तिथि से उक्त स्थापना की क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त 

दहा क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व 
आंध्र प्रदेश ने स्कीम को धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत ढील प्रदान 
की हो , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की 

कर्मचारियों को अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्ति - युक्त 
दृट्ट देता ह (दिनांक 1 -10- 91 7 30 - 9 - 94 तक ) । 

अवसर देगा । 
अमसची -11 

५ . र्याद किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसम इसके बीमा निगम की उस सामुहिक बीमा स्कीम के , जिरां स्थापना 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि पहले अपना चको ही अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 

आरक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखंगा तथा के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाप प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष्य हां जात ह सो यह रदद की जा सकती है । 
निधि आयकत , समय -समय पर निविष्ट कर । । 

10. यदि किसी कारणवश नियाजक उस नियत तारीख के 
2 . नियाजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्यक मास की 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

संदाय करने में अगफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3- क ) के खण्ड -क के 

जाने दिया जाता है तो यह छट रदद की जा सकती है । 
अधीन समय - समय पर निर्देश कर । 

3 . साहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म , जिसके अन्तर्गत 11 . नियोजक ख्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
ललाओं का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा यासक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिता या 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का विधिक वारिसों को जो यदि यह छट . न दी गई होती तो 
संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

उक्स स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तर 
द्वारा किया जायेगा । 

दायित्व नियोजक पर हांगा । 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
वीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
गंशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की एक प्रति तथा कर्म अधीन आने वाले किसी सदस्य की मुत्रा होने पर उसके हकदार नाम 
मारियों की बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 

निशितों /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
अनुवाद स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित कर गा । 

माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 

भी . एन . सोम , 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स 
में नियोजित किया जाता ह तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त वर्ष करगा और उसकी 
चाबस आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 

सं . 2 / 1959 / ली . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 
करगा । 

69 --- जहां मैसर्म दी . बी . सी . फड्स ( प्रा . ) लि . , 
6 . गंघ उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

टोडीगवापा कष्णा डिस्ट्रिक - 521 137 ( ए . पी . / 13987 ) ने 
बढ़ाए जाते ह नो नियोजक सामहिक दीमा स्कीम के अधीन 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से द्धि किए 
जान को व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 

( 1952 का 19 ) की धारा 17 को उप - धारा 2 ( क) के 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक उनकल 

अंतर्गत छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अन शेय है । 

उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 


- 


- 
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५कि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
इस दात स संसष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
अलग अंशदान या प्रीमियम को अदायगी किए बिना जीवन बीमा कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में सचित रूप से विध किए 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की मामहिक बीमा स्कीम जाने की व्यवस्था करंगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
का लाभ उठा रहा है , जोकि एमें कर्मचारियों के लिए कर्मचारी सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों में अधिक अनकल 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनशेय है । 
में अधिक अनकल ह (जिम इसम हमके पश्चात् स्कीम 
कहा गया ह ) । 

7 . मामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) दवारा 

यदि किसी कर्मचारी की मग पर इस स्कीम के अधीन संदय 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 

राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संबय 
सरकार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना संख्या 2 / 

होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता सो , नियोजक कर्मचारी 
1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 दिनांक 22- 2 - 91 

के विधिक धारिस / नाम निद शितों को प्रतिकर केम्प में बोनों 
के अनुसरण में तथा संलग्न अनसूची में निर्धारित शर्तों के रहस 

गागों के अन्दर बराबर राशिका मचाय करगा । 
हए में , बी . एम . सोम , उक्स स्कीम के सभी उपबंधों के 
संचालन में उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए छट 8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संबोधन 
प्रदान करता है , दिनांक 1 - 1 - 92 से 31 -12- 94 तक लाग सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोदन के 
होगा जिसमें पह तिथि 31-12-94 भी शामिल है । बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 

के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां 
अनुमची- 1 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनमोदन दने से पूर्व 

___ कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 

दगा । 
पश्चात् नियांजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 

9 . यदि किसी कारणवण स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 

त्रीमा निगम की उस मामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
निधि आया , समय - समय पर निदिष्ट कर । 

परले जाना चकी है अभीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
2 . नियोगक , एग निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की अपील कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किमी गति में 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करमा केन्द्रीय सरकार , भोईनो गह रदद की जा सकती है । 
उयत अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के 
अधीन समय - समय पर निश करें । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म , जिसके अन्तर्गत 

का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत 
लेखाओं का रखा जाना , विरिणयों का प्रस्तुत किया जाना , 

हो जाने दिया जाना है तो छट पद की जा सकती है । 
बीमा प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार 
का संदाय आदि भी हो , होने गले सभी ध्यरो का बहन दियोजक 

11 . नियोजक धारा सीमियम के संदाय में किए गए किसी 
मुवारा किया जायेगा । 

विक्रम की दशा में उन मन सदस्यों के नाम निशितों या 
1 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 

विधिक नारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
ग्रीमा. स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 

म्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के गंदाय का उत्तरदायित्व 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बह 

नियोजक पर होगा । । 
संख्या की भाषा में उसकी मस्प बातों का अनुवाद स्थापना के 
सपना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी सदस्य को मत्य होने पर उसके हकदार 
5 . यदि कोई मा कर्मचारी ओ कर्मचारी भविष्य निधि 

नाम निशितो /विधिक धारिसों को बीमाकत राशि प्राप्त होने 
का गा उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 

के एक माह के भीतर निश्चित करगा । 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता हतो, नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी सरायः 

श्री . एन , सोम , 
मा प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदाल करेगा । 

केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायक्त 
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सं . 2 / 1959/ डी . एल . आइ . / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
77-- - जहां मर्म मद्रासी चक्कर जीड़ी फक्टरी लि . अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
पी . डी . . 16 . आगंगल - 506 002 ( ए . पी . / 5276 ) ने का पहले से ही सदस्य है , उसको स्थापना में नियोजित शिया 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपन्य अधिनियम 1952 जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्क्रीम के सदस्य के रूप में 
(1952 का 19 ) की धारा 17 की उप - धारा 2 ( ब ) के उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी मारत आवश्यक प्रीमियम 
अंतर्गत डट के लिए आवेदन किया है जिसे ममें इसके पदान भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करेगा । 
उस अधिनियम कहा गग ) । 

5 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
कि मैं , दी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आय क्स चढ़ा मोहूँ तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
इस बात में गंगाट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई चारियों को उपलब्ध लाभों में समषित प से वृद्धि किए जाने 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
के माप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम बीमा कॉम के अधीन उपलब्ध सामों में अधिक नकली 
का लाभ उठा रहे है , जोकि पसे कारचारियों के लिए कर्मचारी उक स्कीम के अधीन उन यह । 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों 

7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 
से अधक अनकल है (जिसे इमम इसके पश्चान स्कीम 

यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय राशि 
कत्रा गया है ) । 

उग राशि से कम हो कर्मचारी की उस दशा में संदय हाती जब 
अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उभाग 2 ( स ) दवारा 

वह उक्त स्कीम के अधीन हांसा तो , नियोजक कर्मचारी के 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 

विधिक धारिम / नामनिपातको प्रप्तिकर के गम में दोनों 
अनसनरी में अल्लिन्ति शर्तों के अनसार में , बी . एन . मोम , 

रामिार्ग के अन्तर मगर गधि का संदार कर गा । 
उक्त स्थापना की उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभाटी जिस 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपलब्धों में कोई भी संशोधन 
तिथि से उक्त स्थापना की क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
आन्ध प्रदश ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत ढील प्रदान 

नहीं किया जायेगा और जहां किमी संशोधन से कर्मचारियों के 
की हो , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम से संचालन की 

हित पर प्रतिकस प्रभाट पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
छट देता है (निनांक 1 - 3- 90 में 28- 2-03 नम) । 

भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोदन दने में पर्व कर्मचारियों 

को अपना धष्टिकोण सष्ट करने का यविना -यश अदरार दगा । 
अनुसची । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापना 
पश्चात् नियोजस कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

पहले अपना चुकी है. अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
आयक्त , की एसी विवरणियां भेजेगा और एस लेखा रखेगा तथा रहे अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किमी त में कम 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गाको केन्द्रीय भविष्य हो जाते है तो यह रनद की जा सकती । 
निधि आयुक्त , समय - समग पर निविष्ट करें । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस निवत तारीख के 
2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 3- क) के खण्ड- क जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 
के अधीन समय - समय पर निश कर । । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किमी 

व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निद शितों 
3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिरी अन्तर्गत 

या यिधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती 
ले साओं का रखा जाना , निठणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 

तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संवाग का 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 

उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
आदि भी ह , होने वाले सभी ध्यरा का वहन नियाजक बयारा 
किया जायेगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोषक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हक्रवार 
___ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

नाम शिसों /विधिक धारिसों को बीमाकृत राशि प्राप्त होने 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जन कभी उसमें संशोधन 

के एक माह के भीतर सनिश्चित करना । 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति सथा कर्मचारियों को बन 
संख्या की भाषा में उसकी बातों का अनुवाद स्थापना है सपना 

बी . एन . सोम , 
पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

केन्द्रीय भविष्य निधि मायक्त 
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कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( केन्द्रीय कार्यालय ) 

नई दिल्ली - 110001, दिनांक 15 जनवरी, 1993 
म . के . भ . नि . आ०/ ५० ब०/ ( 425 )/ 92/ 81 ---केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्था 
पनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 
नियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायेगे । 

- - . -. -. - ... - . . .-. - . - . 
क्रम कोड सं० स्थापना का नाम व पता 

ध्याप्ति की तिथि 
सं० 

- - -- - -- - - - - ------- - - - - - - - - - -- - -- - - - -- -- - - - - - ---- - -- -- - - - - 
____ 1 2 
1. प . 40 / 27717 मै0 उत्तम उद्योग , 

1 - 4 - 91 
पावनी चौक स्ट्रीट , कलकत्ता - 700072 , 

उत्तम उद्योग, मिदनापुर सहित 
2. प . बं0 / 27373 मैं ० कोनार्क फशियल कं . 

1 - 8 - 90 
33/ 2, " जे " रोड़ बेलगचिया , हावड़ा - 711105 , 

कलकत्ता स्थित कार्यालय सहित । 
3. प००/ 27672 म . वेबटेक ( इंडिया ) लि०, 

1 - 8 -- 90 
55 / 5, पंजानंतल रोड, हावड़ा - 17 - ए, लेक व्य रोड़ , 
" वजनी " ग्राउण्ड फ्लोर , कलकाता - 700029 

स्थित कार्यालय सहित । 
4. प . बं० / 27501 मैं विश्वास हाउसिंग प्रा०लि . , . 

1 - 5 - 91 
437 - ए, रविन्द्र सारनी ( सोवा बाजार ) 

कलकत्ता - 700005 । 
5 . प०७०/ 27592 में ० बी० बी० चौधरी एण्ड के०, . 

1 - 5 - 91 
3 दिसम्बर जन टेंपल रोड, कलकत्ता - 700007, 

227, महात्मा गांधी रोड कलकत्ता सहित शाखा सहित । 
6 . ५००/ 27601 मैट्रेवल प्लानर्स , . 

1 - 12 - 90 
7, रेड क्रास प्लेम , कलकत्ता - 700001 
7 . ५००/ 27708 म बनारसी इट , . 

1 - 4 - 91 
210/ 1ए, रामबिहारी एवेन्यू , कलकत्ता - 29 । 
8. ५००/27657 मै० ओमार नर्सरी एण्ड हार्टीकल्चरल , 

1 - 4 - 90 
गाईन, हायमंड हरबर रोड, पी० ओ० बिशनपर , 
24 परगना , प० बं० कलकत्ता स्थित मुख्य कार्यालय महित । 
मैं सुपरा मशीन एण्ड मशीनिंग प्रा . लि . , . 

1 - 6 - 91 
9. प . बं0 /27652 

7, सुरा सकिड लेन , कलकत्ता - 700010 
10. ५० ब०/ 27253 में यूनिवर्सल टी पैकर्स , 

1 - 4 - 90 
द्वारा आर० पी० वेयर हाऊस, तीसरा माइल्स , 
मेवोक रोड़, पी० ओ० शालूगढ़, डि० जलपाईगुड़ी , 

हावड़ा स्थित शाखा सहित । 
11. प . बं0 / 26835 

म० कार एन्टरप्राइजिज, . . . . . 1 -~11 - 89 

अग्रानी स्ट्रीट, बेनाचिटी, दुर्गापुर - 713213 । 
12. प . बं0/ 27743 म० रंगत को - आप० प्रिटिंग बर्स सोसा० लि . , 

1 - 7 - 91 
रंगत, पिन - 744205 , मिडिल अंडेमान । 
अतः मै , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उम प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के 
सामने पायी गई है । 

मो० एन० सोम , 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
4 - 449GI / 92 
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सं० के० भ०नि० आ0/ 1 ( 4 ) प० ब० ( 438)/ 92/ 86 - -केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्त 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 
नम कोड नं . स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
सं० 

तिथि 
1. प . बं0/ 27721 मै० अंडेमान एण्ड निकोबार को - आप सप्लाई एण्ड मार्केटिंग फेडरेशन लि . , 

1 - 7 - 91 
सप्लाई लाईन , पोर्ट ब्लेयर - 744101 
2. ५००/ 27722 म० श्री गौरंगा , 

1 - 4 - 91 
26/ 6, हिन्दुस्तान पार्क ( गरीहाट जंक्शन ), 

बेलीगंज कलकत्ता - 700029 
3. प०५० / 27245 मै० जनरल एलाय स्टील लि ., . 

1 - 11 - 90 
6, ओल्ड पोस्ट आफिस स्ट्रीट, कलकत्ता - 700001 शाखाओं सहित 
अत : में , बी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग 
मारते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दर्शायी गई है । 

बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 ) टी एन० ( 453 ) 92/ 92- ~केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 कर 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 
क्रम कोड न० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
स० 

तिथि 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


3 


1 . टी एन/ 26845 


1 - 6 - 90 


2. टी एन / 26844 


1 - 0 - 92 


3. 


टी एन / 26843 


1 - 4 - 92 


4. टी एन / 26762 


1 - 3 - 92 


5 . टीएम / 26841 


1 - 4 - 92 


मै० प्रीसीशिन इंजीनियरिंग , 
नं . 58, अरुथन रोड़, रोयापुरम, मद्रास - 600013 ( शाखाओं सहित ) 
मै० प्रीमियर होम एप्लाइसिस , 
38/289, परसुआवलकम हाई रोड, मद्रास - 600007 
( ब्रांच यूनिट सहित ) 
मै० यसन्त इंडस्ट्रीज, . 

90 जनरल पैर्टस रोड़, मद्रास - 2 
मै० एलायंस इंडिया , . 
67, जी० एन० चेट्टी रोड , टी० नगर , मद्रास - 17 
मै० कल्याणी फन्स्ट्रक्शन ( प्रा . ) लि . . 
नं09, बाजला रोड , टी मगर, मप्रास - 17 
मै० गैलेक्सी फशियल , 
89, ( ओरड नं0 5 ) ग्रीमस रोड , पहला तल , मद्रास 
मै० काटाजैम ड्रग्स एण्ड फार्मास्यूटिकल्स लि . , 
7 बी एण्ड 7 सी , सिपकोट , इंडस्ट्रियल काम्पलेक्स , 
रानी पेट , एन० ए०ए० डि० शाखाओं सहित 
मै० कुरिन्जी चिट फण्स ( प्रा . ) लि० , 

699, पूनामला : हाई रोड, मद्रास - 89 बांच यूनिट सहित । 
मै० होटल राजुला, . . . 
45/ 46, मन्नारी मद्रास - 800001 
मै० वासवी वर्स , 
० , पारिमकी स्ट्रीट, टी नगर , मनास -17 


6. टीएन /26842 


1 - 4 - 92 


7. टी एम / 26838 


1 - 5 - 92 


8. टी एन / 26838 


1 - 4 - 92 


1 - 5 - 92 


9. टी एन / 26831 
10. टी / 20130 


1 - 5 - 92 


भाग IIT - -लड 4] 
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अतः मैं , बी० एम० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपयुक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दर्शायी गई हैं । 

बी० एम० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के० भ० लि . आ० 1 ( 4 ) / प० ब०/( 461 ) 92/ 96 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 
क्रम कोड नं० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
सं० 

तिथि 


2 


3 


- - 


- 


. . . 


- 


. 


- 


- 


- - 


1 . प . बं0 / 27863 म०शिल्पा एन्टरप्राइसिस , 

1 - 5 - 91 
मनिकपारा, मिदनापुर, पी० एस० झारग्राम , 

पिन - 721513 
2 . प० ६० /27875 मै० कोमिक एन्टरप्राइजिन , 

1 - 12 - 91 
मालन्चा रोड, पी० ओ० नीमपुरा, खड़गपुर - 712304 
3. ५० बं०/ 27954 मै० नरसियाम प्रापर्टीज प्रा . लि . 

1 - 11 - 01 
12/1, लिण्डसे स्ट्रीट, कलकत्ता - 700087 
4. ५००/27841 मै० डेकन मर्कनटाइल लिक, 

1 - 9 - 91 
38, स्टैण्ड रोड , कलकत्ता - 700001 
5. ५० बं0 / 27876 मै०रिलायस फारडिंग एजेन्सीज , 

1 - 1 - 92 
429, सुबलापल्ली, खडगपुर - 721391 
6. ५००/ 27956 मै० आड एण्ड आड्स, . 

1 - 2 - 92 
98/1, शिवपुर रोड, हावड़ा - 721102 

सिटी कार्यालय सहित । 
अत : में , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम 
के सामने वर्शायी गई है । 

बी० एम० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


संकेतभनिआ 1 ( 4 ) कर्ना० ( 465 )/ 92/ 100 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थाप 
मानों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 


. - 


- . - - .. - - - 


. 


. 


. . 


. . . - - . .. 


- -- - - - - - - - - - 


व्याप्ति की तिथि 


- -- - - - 


-- - 


- - - - - - - 


क्रमांक कोडनं० 
1. कर्ना / 1.1586 


30 - 06 - 1991 


2 . कर्ना०/ 14597 


स्थापना का नाम पता 
मै श्री सुधा को - आप बैंक लि , 
सं० 184/ 1 आरिया एटिगारा संघ होस्टल बिल्डिंग , 
शेषाधिपुरम , बंगलौर - 56 
मै० हाइड्रोक्स कारपोरेशन नं . 56 

9 वी "ए " क्रास ट्रायेंगल पार्क, 12 वां ब्लाक, 
कुमारा पार्क , वैस्ट बंगलौर - 560020 
मैं ० नं0 2788 मायामुडी व्यवसाय रोवा सहकारी संघ , 
नियमिथा मायामुङ्डी विलेज एस० कोडागु । 


01 - 11 - 1091 


3. कर्ना० /12718 


01 - 03- 1992 


- . 


.. - - - - 


- -- - 


- - ---- - 


. . 
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____ अतः मैं , बी . एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रवास शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामों के नाम के सामने पर्शाई गई है । 

बी०एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० के भ नि अ0 / 1 ( 4 ) पंजाब ( 466)/ 92 10 5 --- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 को 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किया जाए । 


क्रमांक कोड नं . 


स्थापना का नाम व पता 


पाप्ति की तिथि 


1 . पंजाब / 11361 


01 - 01 - 1988 


म परियन्द्र एग्रो कैमिकल्स लि , राजकोट रोड, 
बरनाला जिला संगरूर, पांच सहित । 


___ अतः मैं , बी एन • सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप- धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापना को उम या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापना के नाम के सामने दर्शाई गई है । 

बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


स क भ नि आ० 1 ( 4 )/ प० ब ( 467 )/ 92/ 109 --- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियो का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 


क्रमांक कोड नं . 


स्थापना का नाम य पता 


व्याप्ति की तिपि 


- 


- 


- 


- 


1. प : 5 / 27887 


01 - 11 - 1990 


2. प ./बंs/ 27842 


01 - 01 -- 1901 


3. ५००/ 27890 


01 - 11 - 1991 


मैं कुमुदा मुन्दरी प्रापर्टीस प्रा . लि . , 
100/ ए / 1ए विपल्वी रास बिहारी बोस रोड , 
कालीकट - 700001 
मं सुरिन्दरा सिनेमा, 29 - ए, पार्क स्ट्रीट 
रामाधाट , डि नाडिया 
मैं ० चेंबर इंजीनियरिंग के प्रा . लि . , 
2, इंडिया एक्सचेंज प्लेस , कलकता - 700001 , 
जाखाओं सहित । । 
में सेन प्रदर्स , 109/ए/ 1ए विपल्वी राग 
बिहारी बोस रोड, कलकत्ता - 700001 
मै० सरकार इंजीनियरिंग वस, नुन - ननीजीरिया पोस्ट , 
झारग्राम , जिला मिदनापुर 
मै० कनफर्मस प्रा . लि . 75- सी०, पार्क स्ट्रीट, 
कलकत्ता - 700016 इसके पंजीकृत कार्यालय सहित । 
मै० सेन्टेक्स प्रा . लि . 10/ 1 ई लाल बाजार स्ट्रीट, 
कलकत्ता - 700001 फैक्ट्री सहित । 


4. प00/ 27886 


01 - 11 - 1980 


5. पम / 27883 


01 - 01-- 1992 


6. प ० / 27862 


01 - 04 -1991 


7. पब6 / 27843 


01 - 06 - 1991 


अत : मैं , बी एन : सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप - धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई 


बी०एन० सोम, 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
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सं० के० भ० नि आ०/1 ( 4) पी० एन० ( 468 )/ 92/113 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापना प्रों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
नियम, 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर लागू किया जाए । 


क्रमांक 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


. . 


व्याप्ति की तिथि 


1. पी०एन०/ 7534 


01 - 06 - 1981 


मै० अविनाथ टैक्सटाइल्स लि० , 
लुधियाना (पंजाब ) 


अतः मैं , बी एन ० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापना को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापना के नाम के सामने दर्शाई 
गई है । 

बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं० क भान आ०/ ( 4 )/ आ० प्र० ( 469 )/ 92/ 118 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनामों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 
1952 ( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 


क्रमांक कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


१ 


1. आं०10/ 20532 


01 - 01 - 1992 


2. आं०प्र०/ 22013 


.01 - 01 - 1992 


3. आं०1०/ 22116 


01 -- 02 - 1992 


4. आं०10/ 22060 


01 - 04 - 1992 


5. आं०1०/ 22117 


01 - 01 - 1992 


दो चेरूकुमिल्ली प्राइमरी एग्रीकल्चरल को आप 
क्रेडिट सोसा० लि० सं० 1.24 एफ ,. 
चेरूकुमिल्ली - 534233 ( डब्ल्यू • जी० डी० ) 
मै एम के ० बिल्डर्स प्रालि नं . 1 - 225/ 1 
अनुग्रह अपार्टमेंट्स , रूक्मणी देवी कालोनी , 
वैस्ट मैरेडापल्ली, सिकन्दराबाद - 500026 
मै० सनवाली एन्टरप्राइजिज 8 - 3/ 231 2/सी०/ 1, 
श्री कृष्णानगर हैदराबाद - 500045 : 
मै० लोटस चाकलेट कं० लि . , 
302, श्री निवास काम्पलैक्स 7 - 1 - 27, अमीरपेट हैदराबाद 
मैं कृष्णा इंजीनियरिंग कंस्ट्रक्शन्स कं 
7 - 1 - 58, अमरूथा बिजनेस काम्पलैक्स अमीरपेट , 
हैदराबाद - 500016 
मै प्रेरणा एन्टरप्राइजिज, बी - 24 इंडस्ट्रियल इस्टेट , 
सननथा नगर हैदराबाद - 500018 
मै० शार प्रोजक्ट एम्पलाइज को - आप 
क्रेडिट सोसा० लि , श्री हरिकोटा नेल्लोर - 7 
मै० सादर्न इन्वेस्टीगेशन एण्ड सिक्योरिटी एजेन्सी , 
377 तीसरा तल , चिनाय ट्रेड सेंटर; पार्क लेन ,. 
सिकन्दराबाद - 500003 
मै० फूड कारपोरेशन आफ इंडिया स्टाफ कैन्टीन 
क्षेत्रीय कार्यालय, प्रोग्रेसिव टावर्स , खैरताबाद, 
हैदराबाद - 500004 . 
मै० आर० हरेन्ता रेड्डी कान्ट्रेक्टर 9/ 76 
श्रीराम नगर, गजुवाका, विशाखापटनम , शाखाओं सहित । 


6. आ4 / 22161 


01 - 01 - 1992 


7. आं०10/ 21902 


01 - 10 - 1991 


8. आं०प्र०/ 22012 


01 - 10 - 1991 


9. आं०10/ 20010 


01 - 08 - 1990 


10. आ०प्र०/ 13367 


01 - 07 - 1984 
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- - - - - - - - - - - -- - - - - -- - . : - -- --- - - - - 


- 


1 2 
11. आं०प्र०/ 22160 


- - - - 


- --- 


01 - 03 - 1992 


12. आं०प्र०/ 14136 


01 - 07 -- 1985 


13. आं०प्र०/ 22100 


01 - 11 - 1991 


3 
मै० सुभग फाइनेंस एण्ड छन्वेस्टमेंट के लिए, 
तीसरा सल , टोपाज बिल्डिंग, अमरूथा हिल्स , पागुट्टा, 
हैदराबाद - 500016 ( शाखाओं सहित ) 
मै० ईस्ट कोस्ट फाउण्डेशन प्रा . लि . , 
म०सं० 11 - 113, चटीवतीपलेम,विशाखापटनम - 26 
मै० वी करानूल अर्थन को आप क्रेडिट बैंक लिक, 
67/ 18, फोर्ट, कुरानूल - 518001 ( आं०प्र० ) 
मै सिलीकोन वाटर प्रूफिंग के०, बी - 32, मोल्ड 
सीआईबी०, कवार्टर्स, खराताबाद, हैदराबाद - 500004 
मै० सेंट मेरी, यू०पी० स्कूल, यलावम , 
गरु -पालेकोल - 534260 , 
उब्ल्यू० जी०डी० ( आं०प्र० ) 
मै० सी० गंगारेड्डी हार्टीकल्वरल एण्ड सिविल 
कान्ट्रैक्टर, म० सं० 19 - 67/ 2, सरकारी कालेज रोड, 
मानचेरियल ,करीम नगर जि०, ०प्र० । 


14. आं०प्र०/ 21990 


01 - 12 - 1991 


15. ओ०प्र०/ 20425 


013 02-- 1992 


16. आंप्र०/ 21825 


25 - 09 - 1991 


अतः , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हए उपर्युक्त स्थापनामों को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामों के नाम के सामने वर्शाई 


बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


स " के भनिआ 1 ( 4 )/ गुजरात ( 472)/ 92/ 125--- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थाप -- 
नामों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 
( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 


क्रमांक कोड नं0 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की तिथि 


12 


3 


1. गुज०/ 19 354 


01 - 04-- 1991 


2. गुण0/ 23317 


30 - 11 - 1991 


3. गुण 0/ 23206 


31 - 03 - 1992 


मै अप - ट डेट बिजनेस सर्विस सेंटर , 
2 श्रीजी सोसा० सौराष्ट्र सोसा० पट फैब भवन , 
पहला तल , सुखराम नगर , अहमदाबाद - 21 
मैं अनार एलेक्स , 2 करूपा पलंट्स अपी जे अम्बे नगर , 
अपो०टी०वी०टावर ड्राइव इन रोड अहमदाबाद 
मैं 0 गुजरात वेन्धर फाइनेन्स लि ., पहला 
प्रेमचन्द हाउस एनेक्सी बिहाइन्ड पापुलर हाऊस , 
आश्रम रोड , अहमदाबाद 
मै० महिला उत्कर्ष नागरिक सहकारी बैंक लि . , 
राजमुकुट सोसा० नरनपुरा , अहमदाबाद - 9, 
शाखामों सहित । 
मै० रिकी फाउण्डेशन, 19 कल्पुना सोसा , 
रेस कोर्स सकिल, बडौदा 


4. गुज०/18925 


01 - 01 - 1991 


5. गुज 6/20413 


01 - 08 - 1991 
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___ अत : मै0 , बी एन सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उम या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामों के नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 


बी एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


सं०केभ. नि . आ०/ ( 4 )/ आ०प्र० ( 476 )/ 92/ 130 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थाप -- 
नाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनानों पर लागू किए जायें । 


क्रमांक 


कोड नं . 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


___ 1 


2 


3 


1. आं०प्र० / 22245 मै ० जसवाल ग्रेनाइट्स लि० वेंकटापुर विशेश 

01 - 03 - 1992 
ब्राहमणपिल्ली (जीपी ) टापग्न मंडल , 

मेडक जि 
2. आं०प्र०/19613 मै माइटेशन कम्प्यूटर कन्सलटेंट्स ( प्रा . ) लि . , 

01 - 01 - 1989 
2 - 2 - 3/ बी / 8,सीडी देशमुख कालोनी , 

हैदराबाद - 500068 
3. प्र0/ 22223 मै० अस्ना माइक्रोवेव प्रोडक्टस ( प्रा . ) लि . , 

01 - 03 -- 1992 
68, एम०आई०जी०एच० न्यू ० सन्तोष नगर कालोनी , 

हैदराबाद - 500650, शाखाओं सहित 
4. ओ०प्र० / 21319 मै आर्य भवन होटल मेन रोड , 

01 - 03 - 1992 
नजदीक आर०टी०टी०मी० अम स्टैण्ड, प्रगोल 

प्रकाणन जि . 
5. ऑ40/ 22348 मैं ० रामाथिया पिक्चर पैलेस , 

01 - 05 - 1992 
राय चेट्टी- 5116269 कुडप्पा 
6. ऑ०प्र०/ 22163 मैं ० नवोदय , इलैक्ट्रानिक्स प्रा . लि . , 

01 - 01 - 1992 
बी - 45 इलैक्ट्रानिक्स का म्पलैमस , कुशागुड्डा , 

हैवराबाद - 500762 
7. ०प्र०/ 21637 मै० राजश्री कन्स्ट्रक्शन्स , बी - 1/ 23 , 

24 - 04 - 1991 
मयूरी अपार्टमेंट्स बेगमपेट हैदराबाद 
8. आं०प्र०/ 22303 मै० के० विजयाराधवन एण्ड एसोसिएट्स 

01 - 05 - 1992 
6 - 3 - 354 /5, हिन्दी नगर, पुंजगटा, हैदराबाद 
9. ऑ०प्र०/ 20533 मै एवन एसोसिएट्स की० सं० 23 - 24 - 5, 

01 - 04 - 1992 
फुकुम बावरी स्ट्रीट , विशाम्बापटनम 
-- . . - . - .-. -.. . - - . - . . . - - 

अतः मै , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनामों के नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 


- - - - - - - - 


- 


- - -- - 


- 


- 


। -- - - - - - - 


. . - - 


बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निषि आयुक्त 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- 


10216 भारत का रामान , फरार 3 . 1993 ( माघ 17 , 1914 ) 

[ भाग 11 - - मण्ड 
- -- - - - - - - -- - - -- ---- --- - - - -- -- - - - - - - - - . ..-- - - -- 
से के भ नि आ° 1 ( 4 )/ एम एच ( 479) / 92/ 135--- न्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनामों में संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत समान सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
नियम 1952 ( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं परमागू किए जाये । 
क्रमांक कोड संग 

स्थापना का नाम व पना 

___ व्याप्ति की तिथि 
1 . एम०एच० / 80513 मैं विधर्भ ट्रांसपोर्ट कारपोरेशन , खतरी मा फिट , 

01 - 01 - 1981 
मोर्शी रोड, अमरावती 
2. एम०एच 0/ 80224 मैं ० जाधो गियर्स उब्ल्यू - 27 - ए , 

31 - 12 - 1990 
एम आई डी सी०, अमरावती 
3. एम०एच० / 60222 मैं • अमरावती आटो एण्ड गैस सर्विस , 

01 - 01 - 1991 
खतरी मार्किट , मशिवाबाद, अमरावती 
4. एम०एच०/ 60466 मै० बैतन्य इंडस्ट्रियल सिक्योरिटी सर्विस , 

01 - 01 - 1991 
89-सविन वसाहत , साई नगर, अमरावती 
5. एमएच ०/ 60225 मै० जाधो बायलरस एण्ड फैबरीकेटर्स , 

01 - 01 - 1991 
एमआईडीसी० , अमरावती 
6. एमएच / 60236 मै० अंजनगांव सुरजी नगरी सहकारी बैंक लि . , 

01 - 11 - 1990 
अंजनगांव सुरजी ( 114705) डि : अमरावती 
अत : में , बी०एन सोम , क्रोन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , उक्त अधिनियम की धारा | की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग 
करते हए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभाथी तिथि मे अधिनियम को लोग करता है जो उक्त स्थापना प्रों के नाम के मामने दर्शाई गई हैं । 

बी०एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- - - 


- 


- 


- 


- 


. 


.. 


.. 


. . 


. .. 


- - - 


- . - - 


सं के भनिआ / 4 ) केरल ( 480) /92/ 140 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थाप 
नाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का यहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 
( 195 2 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनानों पर लागू किए जायें । 

- - - - - -- -- -- 
क्रमांसं० को सं० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की तिषि 

. . . - - - - -- - -. .- . - - 
1. केरल/11924 मै कुटीकम रोडलाइन्म एडक्का, 

01 - 05 - 1992 
कन्नूर जिला 
2. केरल 11925 मै कुथुपरम्बा प्रिटिंग वर्कस 

01 - 05 - 1992 
इंडस्ट्रियल को - आप० सोसा० लि एस , इंड 

( सी ) 109 , पी०यो कुथुपरम्बा - 43 
3. फेरल / 12079 मैं जवाहर लाल भवन , एलेपी, अम्बालपुजाह तालुक , 

01 - 04 - 1988 
एलोपी जिला 
4. केरल / 11945 मैं कलर को०- आप० बिल्डिंग सोसा . लि . , 

01 - 08 - 1992 
कन्नूर 1 विलेज , जयदेव, बिल्डिंग कन्नूर-- 11 
5. केरल 13508 मै० अरव कड इंड० ट्रेनिंग सेंटर अरवकुड पुनापरा , 

01 - 08 - 1991 
पी०प्रो० - अम्बालपुजहा तालुक , एलोपी डि 
6 . केरल/ 13383 मै हरे कृष्णा ट्रेवल्स , रूम सं0 37 थेराटिल , 

01 - 04 - 1901 
जे एंटोनी , म्युनिसिपल बिल्डिग , कुरूपम रोड, 

थिल्सर - 1 
7 . केरल / 11952 मै खिजर शीरोत्पादक सहकारणम संघम , लि , 

01 - 07 - 1992 
नं० डी० 75 ( डी ) पी० प्रो० किल्लर वायामेलेडे - 32 , 

पायोली विलेज 
8. केरल 11950 मै० क्रीम पैक्स ( प्रा . ) oिre, 

01 - 06 - 1992 
साउथ बाजार, कन्नूर । 
अत: , बी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप धार ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करतेए उपयुक्त स्थापनाभोंको उस या उसी प्रभावीतिथि से अधिनियम को लाग करता है जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दाई गई है । 

बी० एम० स्रोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि भायुक्त 


- - 


- 


- 


- 
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- - - - 
मं० के . भ . नि . आ० 1 ( 4 )/कर्ना० ( 482 ) 92/ 145 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इम बात से महमत है कि कमचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जायें । 


क्रम मं 


को नं . 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - - - - - - - 


1. कर्ना०11625 


01 - 03 - 1988 


2. कर्ना०/11181 


01 - 09 - 1985 


मैं डिपार्टमेंटल कैटीन , बंगलौर । 
माटिंग आफिम नं० 2, रेसोर्ग रोड , 
बंगलौर - 1 
मै० एन . एण्ड टी इलैक्टिकल्स नं० सेकेन्ड 
मेन फर्स्ट काम , सुदामा नगर, बंगलौर - 7 
मै० एक्स विममन इंडस्ट्रियल सिक्योरिटी 
व्यरो, दूसरा काम , शिमोगा 
मै० कोटशूर को - आप० हाउस बिल्डिग 
मोमा० लि० , कोटअर, बिलारी डि . 


3. कर्ना० / 14890 


31 - 03 - 1992 


+. कर्ना० /14145 


01 - 01 - 1991 


- - - - - - - - -- -- - - -- - - - - - - - 

.. - . - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - 


अतः मै , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उमी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के 
नाम के मामने बाई गई है । 

बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


मं० के० भ० नि० आ० 1 ( 4 )/दिल्ली / ( 484) /92/ 149 - - कद्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत हम बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जायें । 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


म मं को 

- - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


3 


1. डी० एल०/ 14381 


1 - 03 - 1992 


2. डीएल० /14401 


01 - 01 - 1992 


मै० आकाशदीप सिक्योरिटी सविस 
एण्ड इनवेस्टिगेटरम , एम० - 682 - 683, 
स्कल लाक , शकरपुर, दिल्ली -- 92 
मै० एन० के० एमोमिएटस , 816 
जोशी पथ , करोल बाग, 
नई दिल्ली - 110005 
मै० ओम इंजीनियर्म, 
जे0 - 38, कीति नगर , 
नई दिल्ली - 15 


3. डी० एल०/13175 


01 - 02 - 1991 


अत : में , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनाओं 
के माम के मामने दाई गई है । 

बी . एन . मोम, 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
5 - 449GI / 92 


- -- - - - -- - - - - : - :- :- - . . .. 
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मं० के ० भ०नि० आ . 1 ( 4 ) केरल ( 485 ) /92 /153 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिस्थित 
म्थापनाओं से मंबधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमन इम पनि में महमा है कि कर्मचारी भविष्य निधि और फर्ण 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जाये । 


१० म० 


कोट नं . 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


- 


- 


- ML . . 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. केरण / 11349 


30--06- 1987 


2. केल/ 13505 


31 -- 05 --1992 


मै0 कैयापायल श्रीरोलपादका महकारण संघम जिल 
एफ० 1776 पी० ओ० कथापोयम , 
कालीकट pिa 
मैनपटु बी० अप्स इजीनियर्स पर 
कान्ट्रैक्टर्म , कानडे रोड , अंगामल - 683572 
म० एवरेस्ट मैराइन कारपोरेशन , 
कदवन्यरा, कोच्चि - 20 
मै० कोस्टल इलेक्ट्रिकल्स 
रविपुरम रोड, कोलिच -161 


3. केरल/ 13425 


(01 - 08 - 1991 


4. केरल / 13485. 


(01 - 03 - 1992 


अतः मैं, बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करता हैं जो उक्त स्थापनाओं के 
नाम के सामने दर्शायी गई । 

बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 


सं० के भ०नि० आ०/ 1 ( 4 ) / आं० प्र०/ ( 486 ) /92 158 - -- केंद्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


क्र० स० 


कोड नं० 


म्थापना का नाम प पता 


ध्याप्ति की निथि 


1. ओ० प्र० / 21969 


01 - 11 - 1991 


2. आं०10 / 21877 


म० रयालसीमा फार्मम सविस , 
को प्राप० मोमा० लि . नं० पी० - 1402 , 
पामुलपयुद्ध - 518442 
अटमाफर तालुक ( करल डि० ) 
मै० मदर टेरेमा पब्लिक म्पल 
म० नं० 1 - 7 - 658/ ए, नियर राम नगर, एक्स रोड , 

रामनगर, हैदराबाद - 18 
40 श्री सन्तोषी कन्द्रकान्स 

और नं0 59 - 65 - 7, मकापुरम , 
विशाखापटनम - 11 


01 - 10 - 1991 


3 आं० १०/ 20545 


(01 - 06 - 1992 


___ अत: में , वी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 को उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रबत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुएउपर्यन स्थापनाओं को उम या उमी प्रभावी निथि रो अधिनियम को लागू करता हूँ जो जपत स्थापनाओं के नाम के 
मामने दामो गई है । 

बी० एन० मोम , 
मन्द्रीय भविष्य निधि आरकत 
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सं . के भनिआ 114)/ महा०/( 487 )/ 92/ 16 3---- कन्त्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रीण उपबन्ध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 


कोड नं . 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


1. 


एम . एच ०/ 60020 


01 - 11 - 1890 


2. 


एम० एच०/ 60624 


31 - 01 - 1982 


मै० इंदिरा पुरी नगरी सहाकारी पत 
संस्था लि . अग्रवाल काम्पलेक्स , पहला तल , 
नियर रेलवे ब्रिज , रैलीज प्लाट्स , अमरावती 
मै श्री सत्यनारायण एण्ड कं , सी - 8 
इंडस्ट्रियल इस्टेट , पी० बी० नं0 16, बबनेरा रोड , 
अमरावती 
मै० विदर्भ ट्रैक्टर क०, ए - सकिल नं04 
लोकान्ची शाला चौक , सिरसपेठ , 
नागपुर - 440009. 
मैं० सुधाकर मारू तराउ धाकर, 166, सैन्ट्रल एवन्यू रोड , 
वर्धमान नगर , नामपुर - 8 


3. 


एम . एच0/ 60272 


01 - 01 - 1991 


4. 


एम०एच० / 60656 


01 - 03 - 1992 


___ अत : मैं , बी एन सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा | की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रवस शाक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उम या उमी प्रमावी तिथि में अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के 
नाम के सामने दायी गई है । 

बी . एन . सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


संक भनि आ4)/ ओ० प्र०/ ( 488 ) / 92 /168 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविप्य निधि और प्रीण उपबंध 
अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागु किये जायें । 


कोइ नं . 


स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की तिथि 


सं . 


1. 


आं० प्र०/ 20568 


(01 - 06 - 1992 


2 . आ4 / 20566 


01 - 04 - 1992 


3. 


आं० प्र०/ 20551 


मै लीक स्टाप एक्सपर्टस , 62 - 7 - 30 , 
जवाहर नगर रोड , श्रीहरिपुरम 
विशाखापटनम - 11 
मै टैक्नो फैरिक्म , - 42 - 20, बालाजी, नगर , 
विशाखापटनम - 20 
मै विजयलक्ष्मी कन्स्ट्रक्शन्म , 
नियर मलकापुरम पोस्ट आफिस, 
विशाखापटनम - 26 
में श्री लक्ष्मी चिपिंग एण्ड ट्रिंग वर्कर्स 
वैलफेयर सोसा० डि० नं . 2 - 71 , 
मिण्डी-विशाखापटनम -12 


01 - 06 - 1992 


4. आप / 20541 


01 - 06 - 1992 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- - - 
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5 . 


आं० प्र० / 22501 


01 - 01 - 1991 


6. 


आं० प्र०/ 20597 


01 - 03 - 1991 


7. 


आं० प्र०/ 20 598 


01 - 08 - 1992 


मै० दी . वैस्ट गोदावरी डि . 
रोडयूल्ड कास्टस सविस को आप सोसा . लि . , 
एलेरू - 6. 
मै दी० वैस्ट गोदावरी डि० वैकवर्ड 
क्लासस सर्विस को आप० सोसा० लि . , 
नं . ई० 1236, एलेरू । 
मै सरोजिनी ब्लास्टिग वर्क्स 
डी० नं . 62- 1 - 8, श्री हरिपुरम मेन रोड , 
विशाखापटनम - 11 
में ज्योति इंजीनियरिंग कं० 
12- 14 - 15 मेन रोड , लालपेट , 
हैदराबाद - 89 शाखा सहित । 
मै• सुपरिनडिंग इंजीनियर , 
ए० पी एस . मी . ( को आप० ) 
एफ . सी . लि ., ( कुछप्पा ) 


8. 


आं० प्र०/ 13346 


01 - 07 - 1984 


9. 


आं० प्र०/ 18962 


01 - 08- 1989 


अतः मैं , बी० एन । सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) मारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या सो प्रभायो तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उन म्यापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


BANK OF INDIA 
INDUSTRIAL LAW DIVISION 
Bonbay -400 121, the 14th November 1992 


" ( 2 ) Every officer employce shall every year submit 
a return of his movable , immovable and valuable 
property including liquid assets like shares, deben 
tures as on 31st March of that year to the bank ber 
fore the 30th lay on June of that year . " 


F . D . SUNAVALA 
Deputy General Manager 


No. P : IL : 92. - - [ n cxercise of the powers conferred by 
Section 19 of the Banking Companies ( Acquisition and 
Transfer of Undertakings ) Act, 1970 ( 5 of 1970 ) , the Board 
of Directors of Bank of India in consultation with the Reserve 
Bank of India and with the previous sanction of the Central 
Government hereby makes the following regulations further 
10 amend the Bank of India Officer Employees ( Conduct ) 
Regulations, 1976. 


2 . Short title and commencement : ( 1 ) These Regulations 
may be called the Bank of India Officer Employees ( Con 
duct ) ( Anuendment ) Regulations, 1992 . 


Mo. .Increm 
compines 


( 2 ) They shall come into force on the date of theit publi 
cation in the Official Gazette , 


CAVARA BANK 
( PERSONNEL & INVESTMENT WING ) 

HEAD OFFICE 
Bangalore-560002 , the 30th December 1992 
No . PIWPM: 12420 : 71 : RAO. - -.In crercise of the 
powers conferred by Section 19 of the Banking Companios 
( Acquisition and Transfer of Undertakings) Act , 1970 , the 
Board of Directors of CANARA BANK in consultation with 
the Reserve Bank of Indiu and with the previous gånction of 
the Central Governnient hereby inakey the following regula 
tion further to amend the CANARA BANK ( OFFICERS ) 
SERVICE REGULATIONS , 1979. 


3 . In Bank of ] ndia officer Employees ( Conduct ) Regu 
Jaticns 1976 : 


( a ) in the proviso to sub - regulation ( 2 ) of regulation 

5 , after the words " shall be reported to the compe. 
tent authority the words " within three months from 
tho dute of the receipt of offer of employment" shall 

be inserted; 
(b ) in regulation 14 , in sub-regulation ( 1), in the Ex 

planation, Note (2 ) shall be omitted ; 
( c ) for the sub -regulation ( 2 ) of regulation 20, the 

following shall be substituted namely : 


2 . Sheit title and commencenient 
( 1 ) These Regulations niuy be called the CANARA BANK 
OFFICERS ) SERVICE (AMENDMENT) REGULA 
TIONS, 1979 , 


( 2 ) They shull come into force on the date of their publi . 
cation in the Official Gazotte . 
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2 . Details of the Amendozent 
As furnished in the Annexurc 


Regulation 

No. 


Existing Regulation 


Renurks 


Aminded version of regulation after taking 
into account amendm : nt made by ihe 

the Board . 


Date of adoption 
of amendment by 

tho Board . 


( L ) 


12 - 12- 1992 


Subjcct to Sub -Regulation (3) of ( 1) (a ) Subject to sub regulation 3 of regulation 
Regulation 16 , the Bank may 

16 , where the Bank is satisfied that the 
terminate the servicus of any performance of an officer is un 
Officur by giving him throc months satisfactory or indadequatu or lliere 
astics in writing or by paying this 

is a bonafid : suspicion about his 
months cm plumenty jo liou thereof. 

integrity or his retention in the Bank s 
Brvicc would be projudicial to the 
interests of the Bank , and where it is 
not possible or expudient to proceed 
against him as per the disciplinary 
procedure , the Bank muy terminate his 
services on giving him three monthi s 
notice or omolumcnts in liell thereof in 
accordance with the guidelincy issued by 
the Gover dient from time to tinc. 


(b ) Order of termination under this sub . 

regulation shall not bcmado unless such 
oficer has been given a reasonuble 
opportunity of making a representation 
to the Bank against the proposed order . 


( C ) The decision to terminate the survices uf 

an Officer employec under sub-regulation 
(a ) abovo will be taken only by the 
Chairman and Managing Director. 


(d ) The Ofic romployee shall be cntitled to 

appeal against any order passed under 
subregulatio :1 (u ) abuve by preferring an 
appeal within 15 days to the Boaril 01 
Directors of the Banh. If the appeal is 
alloved , thc order under sub -regulation 
( 4 ) Shall stand cancelled . 


(2 ) Whorcan officer employeewios: SETVICLE 

have been terminated and who has been 
paid an amount of three months emolu 
ments in lieu of notice and on appeal his 
termination is canc lled , the amount 
paid to him in lieu of notice shall bo 
adjusted againgt the salary thathe would 
have caricd , had hix servic : & not been 
terminated and he shall continue in the 
Bank s employment on süme terns and 
conditions as if the order oftcrmination 
Trud not been passed ut all . 


(f ) Ag Officer employco whose services are 

terminated undergub -regulation (a ) above 
sirall be paid Gratuity , Provident Fund 
including employer s contribution and all 
other ducs thatmay bcadmissible to hito 
as per rules notwithstanding the years of 
service rendered . 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - 


-urn 


e 


W 


s 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


. 
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(8 ) Nothing contained herein above will 

affect the Bank s right to retire . an 
officer employee under Regulation 19 ( 1 ) . 


An Officar shall not leave or 
discontinue his service in the Bank 
without first giving a notice in 
writing of his intention to leave or 
discoatinue the smrvic or resiga . 
The period of notics required shall 
be three months and shall be 
subunited to the Cono tent Autho . 
rity as prescribed in those Regula 
tions . 


(2) An Oiticar shall not leave or discontinue 

his service in the Bank without first 
giving a notice in writing of his 
intention to leave or discontinue his 
Service or resign . The period of notice 
required shall be 3 months and shall be 
submitted to the Coinpetent Authority 
as prescribed in these regulations, 


Provided that the Competent Autho 
rity mly reduce the period of three 
months or remit the requirement of 
notice . 


Provided further that the competent 
authority may reduce the period of 3 
months, or remit the requirement of 
notice. 


(3 ) (a ) 


(3 ) (i) An Oliver against whoin disciplinary 

proceedings are pending shall not 
leave /discontinue or resign from his 
service in the bank without the prior 
approval in writing of competent 
authority and any notice or resignation 
given by such an Officer before or 
during the disciplinary proceedings 
Ballaot takveffect under it is accepted 
by the Compctent Authority . 


Notwithstanding anything to the 
co :itrary coatained in the Sub 
Regulation (2 ), an Officer against 
wirom disciplinary proceedings are 
pending shall not leave /discontinue 
or resign from his service in the 
Bank without prior approval in 
writing of the Conputent Authoriiy 
and any notic : of resignation given 
by such officer bafore or during 
the discipliary proceedings shall 
not take effect unless it is accepted 
by the Competent Authority. 
Disciplinary proc : edings shall be 
dzemed to be punding against any 
employee for th : purpo33 of this 
Regulation if he has been placed 
under suspension or any notic , has 
been issued to him to show causa 
wiy disciplinary proceedings should 
not be instituted against him or 
where any chargesheet has been issu 
ed against him and will be deemed to 
be pending until finalorders are passed 
by the Competent Authority . , 


( ii ) Disciplinary proceedings shall be deemed 

to be pending against any employee for 
the purpose of this regulation if he has 
been placed under suspension or any 
notice has been issued to him to show 
cause why disciplinary proceedings shall 
not be instituted against him and will 
be deemed to be pending until final 
orders are passed by the Competent 
Authority . 


(c ) 


An olierunler suspensioa 02 a (ii) Th . Odver against w10 . 1 disciplinary 
charge of misconduct shall not be proceedings have been initiated will 

retired or pirmitted to ratire on his czas to be in servic : on the date of . 
reaching the date of compulsory ro siperannuation but the disciplinary 
tirement, bit shall bo retained in proceedings will continue as if he was 
service until the enquiry into the . in sərvice until the proceedings are 
cirg : is concluded ani a fi :I order cusclud . d and final order is passed in 
35 pass . d th :reon . 

rospect thereof. The concerned officer 
will not receive and pay and / or allow 
anca after the date of superannuation , 
he will also not be entitled for 
the payment of retirement 
benefits till the proceedings are 
completed and final order is passed 
thereon except his own contributions 
to CPF . 


H . DINESH NAYAK 

General Manager 
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US- VISOS - 

SAI 


VIJAYA BANK 
PERSONNEL. DEPARTMENT ( IRT) ) 

JIFAD OFFICE 


Bangalore -560001, the 28th December 1992 
No. 4831. - In exercise of the powers conferred by Sociion 
19 of tho Banking Companies ( Acquisition and Transfer of 
Undertaking ) Act, 1980 ( 10 of 1080 ) , the Board of Direc 
ton of Vijaya Bank in consuitaiion with the Reserve Bank of 
India and with the previous sanction of the Central Govern 
ment hereby makes the following regulationg further to 
amend the Vijaya Bank Officer Employees (Conduct ) Regula 
lations , 1981 . 


. . Short title and commencement : ( 1 ) These Regulations 
may be called the Vilaya Bank Officer Employees * ( Conduct ) 
(Amendment ) Regulations , 1992. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

3. In the Vijaya Bank Oficer Employees Conduct) Rogu . 
lations , 1981 : 


( A ) In the proviso to sub - regulation ( 2 ) of regulation S , 

After the word " shall he reported to the competent 
authority " the words " within three months from the 
duto of tho receipt of offer of employment " chall be 

inserted ; 
( b ) In Regulation 14 . in sub - regulation ( 1 ) . in the 

Explanation , Vole (2 ) shall be nmitted ; 
( c ) For the sub -regulation ( 2 ) of regulation 20 . the 

following shall be substituted , namely : 
" ( 2 ) Every officer omployce sball every year submit 
a return of his movablc , immovable and valuable 
property including liquid assets like shares, deben 
tures 09 on 3150 March of that year to the book be. 
fore the 30th day of Juna oi thint year. 


S . C . PAUI., 
General Manager (Personell 


- - ---- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 
2 01862. Mr. Anjani Kumar B . , 

9 1291 
Mr. P . R . Chaturvedi C /23/ 14 
LIC Ciny. Borivli West 

Bombay -400103. 
1 030559 Mr. Kunke Madhava Namalvar 913/ 91 

14 ;.. . Akurli Akurli Cross Rd . No . 
1. Kundiyli-East 

Bumbay -40000,7 
AT 030623 M . Dawda Lalit Chandanlul. 9 : 1291 

LC . Dawda & Co . Jay Darshan 
29 Nakhoda Si. V - Floor 
Room No. Soi, 

Bumbay - 40001. 
5 030711 M . JeihwaniMorlin Ramchand G ., 912 , 91 

314 Laxmi Vaibav Soc. S . A . Rd ., 
Bajajuagar 

Nagpur- 440010 . 
6 . 013202 Mr. Abhyankar Suresh Narayan , 912, 91 

Markandi 

Chiplun - 415605 . 
7. 033921 Mr, Rani Prafulchandra Babubla , 912 ,9 

A - 110 , Swami Vivekanand Soc. 
Veraval Patan Rd. Dist. Junagad , 

Prabhas- Pata17- 362268 . 
8 . 010198 Mr. Karkhanis Arvind Sad : shir , 91291 

759 / 35 Dhanorkar list. Hil . 
Deccan Gymkhana . 

Pune- 411016 . 
9 . 0 .3054 ) Mr. Bharat Sajjaj lakhrudin , 0 : 12 , 91 

Mukyano Industries - U Ltd ., 
P . O , Box 2671 , Kampala , 
l ganda , 

East Africa -0 . 
10 . 036752 Mr. Shenoy Kunjur Umesh , 9, 12 /91 

2 : 22 Sonal Apts , S , J. P . Nagar 
Ru . - 2 Goregaon ( Fast ), 

Bombay -400063 . 
11 0.37131 Ms, Shastri Janaki Natarajan , 9, 12 91 

Plot No . 83- C , Block No. 7 , 
Saumitra Govandi Rd ., Chembur, 

Bombay- 400071, 
12 . 078372 Mr. Ramachandran K . . 

9 :1291 
11 Brindavan 
Dr. Rajendra Prasad Rat . 
Tilak Nagus . 

Dombivli-421201 . 
13 . 038619 Mr. Gokhalc Dattatraya 19911, 9112, 91 

COS, A . Gokhale , 
2 /23, Indraprastha Am .. 
Hadapsar 

Po0112 - 111028 . 
1-4 0 .19684 Mir , Shelly Santosh Deju , 

129) 
243, Bazargate Street, 1st Floor 
Bombay -400001. 
Mr. Mehta Jitendrakumar Damoda , 9/ 12 , 91 
109 Kavel St. II Floor 
Ram Wadi Corner Kalbadevi 
Bombay -400002. 


Foot Note : 

Earlier Amen . lmont if nay to Regulation 20 of Vijaya 

Bank Officer Emplwces (Conduct.) Regulations, 1981 
( 1 ) Sub - Regulation 4 of Regulation 20 was amended dur 
ing the year 1988 and the said amendment was prolified under 
No. 1753 Part II Section 4 of the Gazette of India , dared 
6th August 1988 . 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF 

INDIA 


Bombay , the Ist December 1992 


No . 3WCA ( 4 ) / 4 / 92 -93 . - In pursuance of Regulation 18 
of the Chartered Accountants Regulations, 1988 it is herchy 
notified that in exercise of the powers conferred by clause 
( c ) of the sub -section ( 1 ) of Soction 20 of the Chartered 
Accountants Act, 1949 , the council of the Institute of Char 
tered Accountants of India , hag removed from tho Register 
of Members of this Institute on account of non - payment of 
the prescribed fees, with effect from the date mentioned 
against their names, the name of the following member - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


S. 
No . 


MRN 


Meinber Name & Address 


Canc 


Date 


- 


- 


TLI - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


1. 


016604 


9 / 12 , 91 


Mr. Shah Jayesh Kantilul, 
4 , Ashokwadi Apts .. 
Nr. Panchyati Bus- Stop 
Ellisbridge 
Ahmedabad - 380006 . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - - 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


- - 


n 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


10790 


2 . 032988 


14 /7 /92 


3 


. 


035239 


Mr. Hardik s Anil Shripad , FCA 
Anil Rohit & Associates, 
24, Jambulwadi, Davasha Bldg . . 
R . No. 25 , 1st Floor, 
Bombay-400002. 
Mr. Apanthanarayanan 
Balasubramanian T. , ACA 
Cio . Haji Ali Ahmed Bukandan 
& SonsWI. L , 
P , O , Box -536 , Manama , 
Dahrain - 0 . 


24:04, 92 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
16 . 041149 Mr. Sanghvi Jayesh Chandulal, 9 / 12 /91 

Jayesh C . Sanghvi & Co . Midas 
Consultants Floor Sai Bhavan , 
141/143 Princess St., 

Bombay - 400002. 
17. 041455 Mr. Soonawalla Shiamat. Esu !, 913 /91 

Whinney Murray & Co . 
P . O . Box -1994, Jeddah 

21441, Saudi Arabia - 0 . 
18. 041908 Ms Mathias Barbara Antonett , 9; 13 :91 

H /40 , Nirvana 
Off Pitamber I ane 
Mahim 

Bombay -400016 . 
19 . 043016 Mr, S . Balaji Viswanatha , 

9 / 12 / 91 
Arthur Anderson & Co . , 
Maker Tower , 
Cuffe Parade, 

Bombay- 400005. 
20 . 070823 Mr. Nayar Jayaprakash , 

9/1201 
51/ 1, Hansa Coop . Society 
Post Tilak Nagar 

Bombay -400089. 
21. 071812 Mr. Sanmukhani Sundar, 

9 / 12 . 91 
S . Sanmukhani & Co., 
211- 8 Hind Saurashtra Industrial Estate 
Marol Naka Andheri Fast . 

Bombay-460059. 
22 . 072071 Ms. Smt. Poornima Vishwanathan , 912 91 

15 /1 , Godrej Hillside Colony 
Phirozshali Nagar 
Vikhroli 

Bombay -400079. 
23. 072984 Mr. Sanjay Kumar Ojha , 

9: 12. 91 
WS-9 , Old Adatiya Aawas 
Bombay Market 

Surat-395010 . 
24 . 087154 Mr. Balakrishnan Gopal 

9 / 12 /91 
Bank of America Express Towers 
Nariman Point, 
Bombay - 400021 , 


4 036471 Ms.Paranjarerek ha Ancesi ,ACA, 22 /10 /92 

Mrs. Nalini Patwardhan 767/ 10 
Sanjivan Deccan Gymkhana 

Pune-411004 . 
5. 019665 Mr. Dalal Nirav Aridaman ,AÇA , 22 / 10 /92 

C / , Mr. A . N . Shroff , 
244, Kiwanis Drivo, 
Wayne, New Jersy 07470 

U . S . A .- O . 
0 . 041998 Mr, Dalal Amber Rameshchandra , 3, 11/ 99 

ACA , 
Amber R , Dalal & Co ., 
Govind Bldg ., 4th Floor , 
140 , Princess Street, 

Bombay-400002. 
7. 04018 Mr, Naphade Darshan Purshottam , 14 10 92 

АСА . 
14- D , Shiv Sankalp Soc ., 
Naranpura , 

Ahmedabad - 380013 . 
8 . 016277 Mr. Khurana Vipin Sudershan , 2 / 11 /92 

ACA , 
A 1/ 5, Century Rayon , 
Shahad 

Shahad -421105. 
52255 Mr. Rajendra Kumar Agarwat, 1 / 12 / 92 

ACA , 
22, Kothari Market, 1st Floor , 
Diwan Ballurhat Road, 

Ahmedabad -80022 , 
10 . 201305 Mr. S. Krishnad , ACA , 

18, 10 / 92 
74 /36 Brindaban Socioty , 
Nr. Srirang Colony , 

Thane- W - 400601 , 
11 . 18973 Mr. Veerabhadrappa G E ., ACA , 3/6 /91 

Central Govt. Office Bldg , 
4th Floor, 
Maharshi Kárve Road , 
Bombay-400020 . 

A . K . MAJUMDAR , 

Secretary 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


A . K . MAJUMDAR , 

Şecretary 


The 2nd December 1992 
No. 3WCA ( 8 ) 9 / 92 - 93 . - In pursuance of clause ( 1 ) of 
Regulation 10 ( ) of the Chartcrod Accountant s Regulation 
1988 it is hereby notified that the Certificate of Practice 
issued to the following members shall stand canolled from 
the dates mentioned against their names as they do not desire 
to hold their Certificate of Practice . 


Member Name & Address 


- - 


- 


- 


- . . . - 


- 


S . MRN 
No. 


- - 


Cinc . 
Date , 


3 


1/ 11/07 


1. 012883 Mr. Upadhye Anil Prabhakar, FCA 

1447, Sukrnwar Peth 
Near Shanipar Slicyade Ianc 
Puric- 411002. 


The 4th December 1993 
No. 3WCA ( 8 ) 10 / 92 -93. - lo pursuance of Regulation 10 
(1 ) ( iv ) read with Regulation 10 ( 

20) of the Chartered 
Accotlank Regulation 1988 it is hereby gotified that the 
Certificate of Practice issued to the following members have 
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-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


been cancelled from the dates mentioned against their nomes 
ils they had not paid their annual fees for the Certificato of 
Practice . 
S . M . No. Name & Address 

Date 


14 . 


40418 


- 


- 


- - 


No . 


T2 


1 


2 


Orth 


13 , 


40994 


]. 


5698 


9 - 12 - 91 


16 . 


41001 


2 . 


12504 


9 - 12 -91 


17 . 


41003 


3 . 


21285 


18 . 


41028 


9 - 12 - 91 
9-12-91 


Mr Sainarayan Ananthanaraya , 1- 10 -90 
ACA 
Flat 406 Nikita Apts., 
Amrut Nagar (Near Ghatkoper 
Ind. Estate ) 
Ghatkoper, Bombay-400086 
Mr. Selby Sunil Henry , ACA 9 - 12 - 91 
Safalata Co . Op . Hsg. Soc . Bldg ., 
A -64 Flat 304 , Anand Nagar 
Dahisar East, Bombay- 400068 
Mr. Jain K . K . , ACA 

1 -10 - 88 
3/ 1106 R . Navjivan Society 
Lamington Road , Bombay -400008 
Mrs . BapatShubhangi C ., ACA 1- 10 -90 
Flat-8 , Shubha Apts., 
Alkapuri Co. Op . Hsg. Soc . Ltd ., 
Paud Road , Kothrud , 
Vanaz Factory 
Pune-411029 
Mr. Shah Shailesh Ratanchand, 9 - 12 -91 
ACA 
83 / 2888 Nehrunagar 
Kurla East 
Bombay -400024 
Mr. Dodia Vijaykumar H ., ACA 9 -12 -91 
B / 3-4 , Madhuyrund Society 
Ranna Park , Ghattkodia 
Ahmedabad - 380061 
Mr. Subramanyan K ., ACA 9 - 12 -91 
B - 204 Sun -Moon Apts. , 
Of: S . V . Road , Nr. Aggarwal 
Estate, Jogeshwari West 
Bombay 400102 
Mr. Maheshwari K . K ., FCA 

1 - 10 -90 
Soma Textiles & Indo. Ltd ., 
Rakhial Road 
Ahmedabad -380023 
Mr. Mehandru Manoj, ACA 

9 - 12 - 91 
102 Lulla Nagar , Flat No 6 
Ist Floor 
Punc - 411001 

A . K . MAJUMDAR , 

Secretary 


4. 


31090 


19 . 


43524 


5 . 


32356 


9 -12- 91 


20. 


53054 


6 , 


32777 


1 - 10 - 89 


21. 


Mr. Rathore Pannalal U ., 
FCA 
606 /Viman Apts ., 
S . Nehru Road , Vile Parle (F.) 
Bombay - 400057 
Mr. Sundaram S Meenaksh ), 
ACA 
Group Financial Controller 
Kilimanjaro Safari Club 
P. O . Box - 30139 
Nairobi, KENIYA 
Mr Chindappa BK , ACA 
No . 6 Parliament Lanc 
P . O , Box 720 
Gilraltar 
Mr Shah Jayesh kumar R ., ACA 
103 Kashyap Complex 
Productivity Road , 
Alkapuri Baroda - 390015 
Mr. Patankar Charuchandra G ., 
ACA 
1, Sidharth ,124- B Erandawana 
Pune-411004 
Mr, Shah Lalit Ramanlal, ACA 
20 Pond View Lane 
Penfillo 
Ruchester (USA ) 
Mr. Choksey Abhay B ., ACA 
Y . K , Allmodayyed & Sons 
P . O , Box 143 -, Manama, 
BAHRAIN 
Mr. Bhatia Jaipal Singh , FCA 
9 Amber Apts ., 101h Road 
I VPD Scheme, Andheri 
Bombay -400049 
Mr. Athickal Pavithran , ACA 
2A /23 Nalar da, Evershine Nagar 
Majad West 
Bombay-40C064 
Mr. Katti Surendra R ., FCA 
7 /2 Ramtag Colony 
Pune-411030 
Mrs. Deshpande Varslia P., ACA 
Gabmar Apts , Ist floor 
Vasco - Da-Gama, GOA - 303802 
Mr. Mehta Krishna jivan B ., ACA 
2 - 13 Pooja Apts., 
Nr. Himmatlal Park 
Almedabad-380015 
Mr. Kubhat Krishna Raj,ACA 
Gas Authority of India 
Dr. Mansukhlal Towers, Ist floor 
Athwa Lines, Surat-40C059 


70279 


7. 


33967 


9 - 12 -91 


22. 


83582 


34290 


9 -12 - 91 


- - - 


- 


9 . 


35291 


9 - 12 - 91 


10 . 


36666 


9 - 12 -91 


Madras -600 034 , the 24th December 1992 

(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No. 3SCA (8 ) / 10 / 92 - 93. - - In pursuance of Clause ( lil ) of 
Regulation 10 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regulations 
1988, it is hereby notified that the Certificate of Practice 
issued to the following nembers have been cancelled with 
offect from dates mentioned against their names, as they do 
not desire to hold their Certificate of Practice . 

- - - - 
S . MRN Member Name & Address 

Canc. 
No . 

Date 
. - - - - - - 
1 2 


11. 


36825 


9 - 12- 91 


12 . 


33941 


1- 17 -89 


-- 


- - 


- - 


- 


- 


1, 


020494 


15 - 06-92 


13 . 


38022 


1- 10 -88 


Mr. Maddi Venkata Gopal 
Krishna Gokhalc , ACA 
Accounts Officer, 
The Vysa Bank 9 /2 4th Floor , 
Dhondosa Complex Residency 
Road , 
Richmond Circle 
Bangalore- 560 025 


6 - 449G1/ 92 
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2 . 022447 


4 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


E - 


rer 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


12 - 11 -92 


4 . 


045286 


3 . 


023434 


23 - 10 -92 


5 . 


051897 


4 . 


023778 


31-03-92 


5 . 


025961 


01-09 -92 


6 , 


054051 


Mr. Balasubramanian V . N ., ACA 
AJ Block No . 55 
Anna Nagar 
Madras-600 040 
Mr. Kiron $ . R ., FCA 
No . 1677 , Old Bank Road 
Mysore - 370 001 
Mr. Prekash H . Agrawal , ACA 
3 - 5 - 886 Him ? yatnagar 
Hyderabad- 500 029 
Mr. Ravindran P ., ACA 
PO Box No, 1178 
Jeddah 21431 
Saudi Arabia 
Mr. Srinivasan A ., FCA 
17 , Rajabather Street 
T . Nagar 
Madras- 600 017 
Mr, Suresh P . Shirwadkar , ACA 
91 " Shrinivas " 
Rani Channamu Nagar 

Belgaum - 590 006 
Mr. Girish Madhukar Nachane 
ACA . 
No, 694 First Floor 
7th Main , 11th Cross 
J, P , Nagar JI Phase 
Bangalorc -560 078 


6 


026931 


06 -11 -92 


7 , 


055490 


7. 


029812 


30 -06 - 92 


8. 


070570 


8 . 


031534 


01-07- 91 


9 . 


070697 


10 , 


070700 


Mr. Vikas Gupta , ACA 

31 - 08 - 92 
Flat No . 1460 , Buildg. No. 36 
D . N . Nagar 
Andheri (W ) 
Bombay- 400 058 
Mr, Manoj Agarwal, FCA 

17- 7-92 
Ajanta Enterprises 
18 Motilal Atal Road 
Jaipur- 302 001 
Mr. Satapathy Muktikanta , ACA 15 -09 -92 
Allahabad Bank, Zonal Offilco 
Shakti Comercial Complex 
Boring Road, Post Box No. 49 
Patna -800 001 
Mr. Ashok Kumar Sonthalia , ACA 01 - 10 - 92 

Sr. Officer (Excise Sec .) 
Accounts Division 
Tata Iron & Steel Co., Ltd . , 
Jamshedpur - 831 001 
Mr. Narondra Kumar Jain , FCA 03 -08 -92 
7 - B , Sagar Darshan Panchwati 
Udaipur - 311 003 
Mr. Bajrang Agarwala , ACA 25 - 09 -92 
Mithu Road 
Dhanbad - 826 001 
Mr. Bhandari Surendra Kumar, 28 -08-92 
FCA 
M /s Surendra Kumar Bhandari & 
Associates 07 MIG 
Jawahar Nagar 
Dewas- 455 001 
Mr. Ramesh Chandra Pandiya , 30 - 08 - 92 
FCA 
B - 107 Indira Nagar 
Lucknow 
Mr. Anant Kumar Dokania FCA 01 -09- 92 
Anand Puri 
Boring Canal Road 
Patna - 0 
Mr, K , K . Krishan , ACA 

17-09-92 
117 Block House No. 3 
HIG Colony 
Kakadeo 
Kanpur -O 
Mr. Sushil Kumar Bhandari, 06 -08 -92 
ACA 
12 /18 Malviya Nagar 
Jaipur- 302 017 
Mr. Ashok Chordia , ACA 

23 -09 - 92 
Chordia Bhawan 
Outside Jalori Gate 
Jodhpur - 324 003 
Mr. Ashok Kumar Rungta , ACA 25 - 09 -92 
Bihar Alloy Stcels Limited 
Jyothi Mahal Building 
1st Floor, 49 St. Marks Road 
Bangalore -560 001 


A , K . MAJUMDAR 

Secretary 


11 . 


071592 


12 . 


071682 


Kanpur-208 001, the 22nd December 1992 

(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No. 3CCA ( 8 )( 5 ) /92-93.-- - In pursuance of Regulation 10 
( 1 ) ( lii ) of the Chartered Accountants Regulations, 1988, it 
is hereby notified that the Certificate of Practice issued to 
tho following meinbers have been cancelled with effect from 
tho dates mentioned against their names as they do not 
desire to hold the gamo. 


13 . 


072293 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


S . 
No . 


MRN 


Member Name & Address 


Canc . 
Dato 


- .. . 


- 


- - 


- - - - 


- - - -- - - 


- 


072490 


. 


14 . 


-- - - - - - 

1 . 


-- - - - . . 
032589 


21 -09 -92 


15. 072955 


2 . 


038846 


03 -05- 91 


16. 


072962 


- - -- - - - - - - - - - - - - 
Mr. Jagdish Prasad Kabra , FCA 
Rajasthan Communication Ltd ,, 
3 Kanakpura Industrial Area 
Kanakpura 
Jaipur-302 012 
Ms. Radha Manohar Bellani, 
ACA 
C /OS, L . Chhajed & Co. , 
12 Maharana Pratap Nagar 
Zone - 1 
Bhopal-462 001 
Ms. Sangeeta Aggarwal , ACA 
Clo Mr. Rajesh Kumar Agrawal 
Adarsh N ..gar Co -Op. Housing 
Socy. Sonari 
Flat No. 10 Block No. G Phase-II 
Jamshedpur-0 


17. 


073078 


28 -07-92 


3. 


043964 


17 - 09 - 92 


18. 


073260 


Mr. Atul Kumar Goel, ACA 
A - 51 Sector- 14 
NOIDA - 201 301 
Mr. Mukeshi Bindal, ACA 
247 Himmat Nagar 
Tonk Road 
Jaipur - 0 


25- 11 - 92 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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( 2 ) Shri A . Ramanujam , BA ., CWA, 770 , Srinivasa Ragha 
1 2 

van Street, R , S . Puram , Coimbatore -641 002, (Membership 
- - - -- - - - - -- - 

No. 5676 ) is cancelled from 28th September 1992 LO soin 
19 . 073616 Mr, Pawan Kumar Agrawal, ACA 15 -09 - 92 

June 1993 , at his own request , 
171 Bajrang Nagar 

S . R . ACHARYYA 
Indore- 432 008 

Secretary 
20 . 073836 Mr, Mukul Gupta , ACA 01-10 -92 

- T COVASTIKE. .. ngin 
B -214 , Janta Colony 
Jaipur- 302 004 

EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
21 . 074029 Mr. Sudhir Varma , ACA 

16 - 03 - 92 

New Delhi, the 4th December 1992 
1/ 38 , Vivek Khand - I 

No. N - 15 / 13 / 14 : 01, P & D . - Jn pursuance of powers 
Gomti Nagar 

conferred by Section 1602 ) of the timployees Stalc Insuranco 
Lucknow - 226 010 

Avi, 1948 134 of 1948 ) , reud with Regulation 95 - 01 of the 
22. 074086 Mr. Manisha Kapoor, ACA 

27- 10 - 92 Linpluyces State Insurance (General) Kogulations , 1950 , the 
62 Gandhi Nagar 

Director General has izxed tie 1 - 12 -92 as the date from which 
Sigra 

the mudicat beacıits as laid down in the sud Kegwation 9 ) - A 
Varanasi- 221 010 

and the Andhra l radesh Employecs State Insurance (Medi 

cal Benefit ) Rulely , 1955 shall be extended to the families of 
23 . 074099 Mr. Ramçsh Kumar 

18 -09 - 92 insured persons in the following urca in the State of Andhra 
Narsinghpura , ACA 

Hradesh namely : 
Dy. Manager Accounts 
Raymond Synthetics Ltd . A - 10 

" The areas comprising of the Municipal limits of Guntur 
to A27 UPSIDC 

in addition to the areas in which the paid provision of 
INDS Area , 

the Act have already bcen brought into force." 
Karchana Post Naini 
Allahabad -212 301 

S. GHOSH 
24 . 074175 Mr. Praveen Kumar Sharma, 28 -08 -92 

Jt. Insurance Commissicper 
ACA 
61 Jai Jawan Colony 
Opp . Sanghi Farm 
Tonk Road 

The 8th January 1993 
Jaipur- 0 

No . N - 15 / 13 / 8 / 1 /92 - P & D .- - in pursuance of powers con 
25. 074826 Mr. Dinesh Mehta , ACA 

31 -07 -92 

ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employces State Insuranco 
182, Sayar Sadan 

Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A of the 
Opp . Balniketan School 

Employees Stutc Insurance (General) Regulutions, 1950 , the 
Ratanada 

Director General has fixed tho 1 - 1 -93 as the dato from which 
Jodhpur - 0 

the medical beneilts as laid down in the said Regulation 95- A 
26 . 074848 Mr. Lokesli Mundhra , ACA 24-08 -92 

and the Madhya Pradesh Employcca State Insurance (Medi 
6 SA 2 , South Extension 

cal Benofit) Rules , 1954 shall be extended to the families of 
Pawanpuri 

ipsured persons in the following area in the State of Madhya 
Bikaner -334 001 

Pradesh namely 
27. 074850 Mr. Kamlesh Kumar 

01 - 10 - 92 

(i ) " Area comprising of the Municipal limits of Ratlam 
Maheshwari , ACA 

in Distt. of Ratlam in addition to the arcas in which 

the said provision of the Act have already beco. 
960 , Sector -4 Hirap Magti 

brought into forco ." 
Udaipur- 313 001 
28 . 087646 

(ii ) " Area comprising the Municipal limits of Ujjain in 
Mr. Sangram Poricha , ACA 

05 -08 -92 

the Distt. of Ujjain in addition to the areas in which 
Accounts Olicer 
BHEL Piplani 

the said provision of the Act have already bocn 

brought into forcc . 
Bhopal-462 022 

( ii) “ Areas comprising of the Municipal limits of Satna 

in the Distt. of Satna in additon to the areas in 
A . K . MAJUMDAR . 

which the said provision of tho Act have already 
Secretary been brought into force." 

S . GHOSH 
THE INSTITUTE OF COST _ AND WORKS ACCOUNT 

Jl. Insurance Commissioner 
ANTS OF INDIA 
Calcutta- 700 016 , inc 18th December 1992 

DEPOSIT INSURANCE AND CREDIT GUARANTEE 

CORPORATION 
No. 16 - CWR ( 1142 ) /92 .- - 1n pursuanco of Repilation 16 
of the Cost and Works Accountants Regulations, 1959, it is 

Bombay -400 039 , the 3rd December 1992 
hereby notified that in exercise of powers coferred by sub 

In cxercise of the power s conferred by Sub -Section ( 1 ) of 
section ( 1 ) ( a ) of Section 2 of the Cost and Works Accoun Section 50 of the Deposit Insurance and Credit Guaranlee 
tants Act, 1959 , the Council of the Institute of Cost and Corporation Act 1961, the Deposit Insurance and Credit 
Works Accountants of India has removed from the Register Guarautee Corporation with the picvious approval of tho 
of Members, the name of Shri Amalendu Mukhopadhayay, Reserve Bank of India amends , with impiediate efl ect Regu 
BCOM , AICWA, Financial Adviser , National Federation of lation 20 of the Deposit Insurance and Credit Guarantco Cor 
Co - op . Sugar Factories Ltd ., Vanikunth , 3rd Floor , 82 - 83 , 

poration General Regulations 1961 ay vader : 
Nehru Place, New Delhi-11.) 019 (Membership No. 2365), 
with effect from 30th November 1991 on account of death . 

" 20 . If an insurcal bank does not pay on or befors the 

stipulated date the premium payable by it, or any por 
No. 11-CWR ( 134 - 135 ) / 92 . Ir. pursuance of sub -Regula 

tion therof it shall be liablo to pay interest on the 
tion ( 3 ) of Regulation 11 of the cost and Works kiccount 

amount of premium payable by it or on the lifpuid por 
ants Regulations, 1959, it is hereby notifled that the Certifi 

tion thereof , as the case may bo, at 8 % above the Bank 
cate of Practice granted to ( 1 ) Shri J. K . Teotia , BSC , MA 

Rate from the beginning of the calendar half year till 
(ECON ), AICWA, D / 221, Lajpat Nagar, Sahibabad, 

the date of payment 
Ghaziabud (Membership No . 8145 ) . is cancelled from 1st 
November 1992 to 30th June 1993 , at his own request and 

MS. I T . VAZ, 

Director 


= 


: 


- - 
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MINISTRY OF LABOUR 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 

Commisioner, is satisfied that the employees of the sald 
OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND establishment are , without making any separate contribution 
COMMISSIONER 

or payment of picrium in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 

more favourable to such cmployces than the benefits admis 
New Delhi- 110 001 , the 22nd Dec 1992 

sible under the Employces Deposit Linked Insurance Sclientic , 

1976 ( hereinafter referred to as the said schenic ) . 
No. 2 / 1959 / DLI /Exempt / 89 / Pt. 1 / 25. - WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule I 

NOW THEREFORE , in exercisc of the powers conferred by 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have web - section ( 21 ) of Section 17 of the said Act and 

subje . ! o the conditions specified in Schedule TI annexcc 
upplied for excmptive under sub- section (2A ) of Section 17 

heret I, B . N . SOM , hercly « Xemnt cach of the said men 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro tioned in Schedule - I against cach from which date relaxation 
visions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 

order under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been 

kranted by the R . P . F . C . Andhra Pradesh from the operation 
the said Act). 

of the said scheme for a period of 3 years , 


SCHEDULEJ 


MA 


Si. 


Nam ; & Address of the establishment 


Code No. 


Effective date of 
exemption 


C . P . F . C s 
File No. 


No . 


- 


- 


- 


AP/ 2962 


1- 3-88 to 28- 1 - 91 


-/4248 /92- DLI. 


AP/ 5467 


1- 3-89 to 29-2-92 


2/ 42 40 /92-DLI. 


AP / 11420 


1 - 12 - 89 to 30 -11-92 


2/4241/92-DLI. 


AL / 11544 


1 - 3 - 90 to 28 - 2 - 93 


2,4242/92 -DLI. 


AP/ 14168 


1-3-90 10 28 -2-93 


3,4243 /92 -DLI 


1 . M /s , Andhra Mechanical & Electrical Industries Ltd . . . 

Dayalu 1- 2 - 605 / 1 , Lower Tank Bund Road , 

Secunderabad -500380 . 
2 . M /s . The West Godawari Co-o ; . Sugars Ltd . . . . 

BHINADOLU - 534425, W . G . Dist. 
3 . M /s . Administrative Staff College of India 

Bollavista , Hyderabad - 500049 (A . P .) . 
t . M /s . Ushadaye News Agencies . 

Eonadu Compound , Somajiguula , 
Hyderabad - 500004. 
M /s . Man Power Sclection & Minag - uront Survice Pvt . Ltd ., 
Ecuzdu Compound , Somaji Guda , 

Hyderabad - 500004 . 
6 . M /S, ELGI TYPE & TRLAD LTD . . . . . 

Thunmakuplu Karikocel , 

515211 , Hindupur (A . P .) . 
7. M /s , Mahindro . Nissan Allwy Lu . 

Mahindra House , TSR Complex , 

1-7- 1, Park Land, S : cunderabad -500003 . 
8 M / s . L . V . R . & Dung in Granites Co ., . . . . . 

Keeiapattu Village , Nagusi, 

Chittor Distt. (A . P .). 
9 . M /s . Pennar Steels Ltd . . . . . . . . . . 

R 0 . 6 -3 - 1089 /C / A , Raj Bhawan Road , 
Som ? gi Guda , Hyderabad - 500482, 


AP17009 


1- 4 - 91 10 31 - 3- 9 :6 


2 /4244 /92-DLI. 


AP;17733 


1-11-90 10 31 -10-93. 


2/4245 /92-DLI, 


AP , 18576 


1- 1-90 10 31- 12-92 


2/4240/ 92-DLI 


AP/20737 


1 - 11 - 90 to 31- 10 - 93 . 


2 /4247/92-DLI, 


- 


- 


- 


- - 


- - 


SCHEDULE - TI 


5. Whereas an employce , who is already a member of the 
Employcee Provident Fund of the Provident Fund of an 
cutablishment cxempted under the suid Act, iſ einployed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Tusurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurunco Corm 
poration of India , 


1. The employer in telation to cuch of the said estublish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
buch ctucis to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Centrul Provident Fund 
Commissioner niny direct from time to time. 

2 . Tbe employer shall pay such inspection churges as 
the Central Goveroincnt may , from time to time, direct 
under clause ( a ) of sub - Section (31 ) of Section 17 of the 
said Act , within 15 days from the close of cvery month . 


G . The employer shall arrange lo enhance the benefits 
availuble to the cmployees under the Group Insurance 
Schemc appropriately if the benefits available to the em 
ployees under the guid Scheme ure enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurauco Scheino aro 
more fuvourable to the employees than the benefits admla 
sible under the said scheme. 


3 . All expenses involved in the adminisitation of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns , payment of insurance premiu . transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be 
borne by thc employer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of tho rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the galient features thereof in the langu 
age of the majority of the employc¢8 . 


7. Notwithstanding anything containcu in ibo Group Ingu 
runce Scheme, if on the death of an employee the amounts 
Payable under the scheme be less than the amount that would 
bo payable had the employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to tho 
domace ( ) /legal heir (s ) of the employee as compensation . 


- 


- 
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8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 

No. 2 / 1959 /DLI/ Exempt / 89 / Pt. 1 / 3501. - WHEREAS the 
önce Scheme shall be made without the prior approval of employers of the establishmenty mentioned in Schedule - I 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

(hereinafter referred to as the said establishmenty ) 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 

have 
of the employees his upproval, give a reasonable opportunity 

applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 
to the employee to explain their point of view , 

of the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Pro 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
9 . Where for any reason, the employees of the sald cstab 
lisbment do not remain covered under the Group Insurance 

The said Act. 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
roady adopted by the said establishment, or benefits to the AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
employces under this scheme Aro reduced in any manner , tho 

Commissioner is satisfied that the employees of the gaid 
exemption shall be llable to be cancelled . 

establishment are, without making any separate contribution 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the pre 

or payment of premijum , in enjoyment of benefits under 
mium etc. within the due date , as fixed by thc Life Insurance 

the Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapso , the 
exemption shall be liable to be cancelled. 

ration of India in ta nature of Life Lusurance which are 

more favourable to such employees than the benefits vdmis 
11. In case vi deficult, if any made by the employer in 

sible under the Employees Deposit Linked Insuranco 
payment of premiudi the responsibility for payment of as 
surance benests to the nomince ( s ) / legal heir (s ) of deceased Schemo, 1976 (hereinafter referred to as the said 
member who would have beon covered under the said Schcme) : 
Scheme but for grunt of this exemption , shall be that of the 
employer . 

Now , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
12 . Upon the death of the member covored under the by sub - section (2A ) of Section 17 of the said Aot and 
Group Insurance Schemo this Life Insurance Corporation of 

subject to the conditions specified in Secedule, II annexed 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nominec (s ) / legal heir ( s ) of the deceased member en 

hereto , I, B . N . SOM , hereby exempt each of the said men 
titled for it and in any case wilbin one month from the tioned in Schedule - I against cach from which date relaxa 
receipt of claims complete in all respect . 

tion order undor para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been 

granted by the R . P . F .C . Gujarat from the operation of the 
B . N . SOM 

said scheme for a period of 3 years, 
Cenrtal Provident Fund Commissioner 


UN 


SCHEDULE -I 


SI . 


Niin : & Address of the establishme 


Code No. 


CPFC s File No. 


Effective date of 

exemption 


No . 


. 


. 


. 


. 


. 


GJ/ 12 .49 


1-7-89 to 30 -6 -92 


2 /4342 /92 -DLI, 


1. Gujarat Glass I td . . . 

O . N . G . C . Road , Tarsadi, 
Village Kasambu ( R . S .) , 
Distt. Surat- 394120 , 


2 . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


GJ/ 11769 


1-2 -89 to 31- 1- 92 


2 /4343 /92-DLI. 


M /s . Jyoti Hospital - 
Nr. Nutan Higli School, 
Visnagar , 


- 


SCHEDULE -J1 


1. The employer in Telution to eacli uľ the said cytablish 
inent (hereinafter referied to as the cmployer ) shall submit 
such rclurns to the Regional Providcut Fund Commissioner 
concerned and muintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sloner may direct from time to tine. 


2 . The cinployer Mall pay such inspection chargey by the 
Central Governmeut muy, from time to time, direct under 
clause ( a ) sub Section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of overy month . 


S . Whereas un employee, who is already a nember of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in his 
establishment the employer shall innediately admit as a 
member of the Group Insurance Schemo and pay necessary 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 

6 . Thc employer shall arrange to enhance the benefits avuil 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that the bonefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the einployces than the benefits admissible under the said 
schemc. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Juxt 
rance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the cmployees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominec ( A ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation , 

8 . No amendment of the provisions of the Group Jasurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendmont is likely to effect adversely the interest of the 
cmployees his approval, give a reasonable opportunity to the 
cmployee to explain their point of view . 


3 . All Openises involved in the udniginlraliun of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premiu , transfer of 
accounts , payment of inspection charges ctc , shall be borne 
by the employer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme 38 approved by the Central Government /Central 
Proviçlent Fund Corimissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employoes. 
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9 . Where for any reason , the employee of the said establish 

No . 2 / 1959 / EDLI / Exemp / 89 / Pt. I / 17 . . WHEREAS the 
ment do not remain covered under the Group Insurance employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
Schome of the Life Insurance Corporation of India as already (hereinafter referred to as the said establishments ) have 
adopted by the said establishment, or the benefits of the em .. applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 
ployees under this scheme are reduced in any manner, he of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
exemption shall be liable to be cancelled . 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

the said Act ). 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 

AND WHEREAS, I, B . S . SOM , Central Provident Fund 
rance Corporation of India, and the policy is allowed to lapse, 

Commissioner, is satisfied that the employees of the said estab . 
the exeription shall be liable to be cancelled . 

lishment are , without making any separate contribution or 
11. In case of default, if any made by the employed in pay 

payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
ment of Premium the responsibility for payment of assurance 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
venefits to the nominee (s ) / legal heir (s ) of deceased member 

more favourable to such employees than the benefits admis 
who would have been covered under the said scheme but for 

sible under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 
grant of this exemption , shall be that of the employer , 

1976 , (hereinafter referred to as the said Scheme). 
12 . Upon the death of the momber covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of Now , THEREFORE, in exercise of the power conferred by 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the sub - section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject to 
nominee (s )// legal heir (s ) of the deceased member entitled for the conditions specified in Schedule II, annexed hereto , I, 
it and in any case within one month from the receipt of 

B . N . Som , hereby exempt each of the said mentioned in 
claims complete in all respect. 

Schedule - I against said Scheme has been granted by the 
B . N . SOM 

R . P . F .C . Andhra Pradesh , from the operation of the said 
Central Provident Fund Commissioner scheme for a period of 3 years. 

SCHEDULE -I 


SI. 
No . 


Name & Address of the establishment 


Code No. 


Effective date of 
exemption 


C .P . F . C S 

File No . 


. 


. 


AP/7258 


1 


-3-88 to 28-2-91 


2 /4348/92-DLI. 


1. M /s. Vijaya LakshmiEnterprises * * 

6 - 3 - 788/ A , 31/ 1, Plot- 31 , 

Durga Nagar Colony, Punjagutta , 

Hyderabad - 500016 . 
2 . M /s . News Today (Pvt.) Ltd . i 

Eenadu Compound , Somagi Guda , 
Hyderabad - 500482 . 

( Including branches covered under this code No.) 
3. M /s. Usha Kiron Movies : . . 

1 - 10 - 76 , Fair Field , Begumpet, 
Hyderabad - 500016 . 


AP /6783 


1-3- 90 to 28-2-93 


1/ 4335/92- DLI. 


AP/ 16953 


1-2-90 to 31-1- 93 


2/4347/92-DLI. 


SCHEDULE II 


1 . Ibe coployer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall . submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sjoner may direct from time to time. 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Seheme are more favourable . to 
the employees than the benefits admissible under the said 
scheme. 


2 : The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of Sub - Section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
l ance Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s ) /legal heir ( s ) of the employee as compensation . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts sub 
mission of returns payment of insurance premia ; transfer of : 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne ™ 
by the employer. 


8. No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of the 
employees his approval , give a reasonable opportunity to the 
employees to explain their point of view . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient featuros thereof in the language 
of the majority of the employees. 


9 . Where for any reason , the cmploypecs of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the em 
ployees under this scheme are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him . . 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
prmeium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 
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11. In case of dt fault, if ny made by the employer in of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Pro 
puymc11 of piemilu the responsibiity for payincat i visions Act, 1952 119 of 1952 ) (hereinafter reterred to as 
assurance benefits to the nominee ( n ) / legal heir ( s ) of de ihe saict Act ). 
couscd moniber who would have been covered under the 
said scheme but for grant of this excmption , shall be that 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
oxf the employer, 

Commissioner, is satisfied that the çmployces of the said 

establishments are, without making any separate contribution 
12 . Upon the death of the member covered under iliu 

or payment of prentium in cajoyment of bcnetits under tho 
Group Insurance Schemo this Lify Insurance Corporation 

Group Insulance Schemo of the life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sum assured to 

of India in the nature of lifo Jusurance which are more 
the nomince ( s ) / Legal hcir ( s ) of the deceased ineinlic : 

favourable to such 
the 

cmployees 
entitled for it and in any case within ono month from 

than the benefits admissible 

under the Eniplayeus Deposit Linked Insurance Scheme, 
receipt of cluins complete in all respects. 

1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 
R . N . SON! 

NOW , THEREFORE , in cxcrcise of iho power conferred 
Central Provident Fund Commissioner 

by Sub - Section (2A ) of Section 17 of flic naid Act and in 
continuation of thy Government of lodia in the Ministry 

of Labour / C .P . F . C . Notification No. and date shown against 
No . 2 / 1959/ DLI / Exemp / 89 / Pt. 1 / 09. - WHEREAS the 

the name of each of the establishment and subject to tho 

conditions specified in Scbedule II annexed loreto , I, B . N . 
employers of the establishment mentioned in Schedule I 

SOM , hereby exempt each of the anid scheme for a further 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have period of 3 years as indicated in attached Schedule - I against 
applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 their names . 


SCHEDULE -I 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


Cot: No , 


SI , 
No. 


Nam : & Aldress of th : 
( stablishment 


No , & Date of th : Gort s 
Notification vide which 
exemption was granted / 
extended 


Dato of Period for 
expiry exemption 
carlier further 
cxcmplion , cxtended. 


CPFC s 
Tile No . 


4P / 50 


31- 10 - 90 


1 - 11- 90 


2 / 1985 /89 /DLI, 


2 / 1959 DL1/Exemp89 / PLT 
dated 15 - 9 - 89 


I , M /s . Tunga Bhadra Ind , Ltd . 

Gooty Road , Kurnool- 518002 . 
(Including branch - y covered 
under this code No. ). 


31- 10- 93 


31 - 12 -91 


2 / 1959 /DLI/Excmp/89 / Pt. - 
dated 19 - 12 - 89 


2 /3178 /90 /DLT 


1 - 1- 91 

to 
71 - 12 - 14 


2 . M /s . Sre : Krislın . Prirmic utical AP / 5781 

Pvt. Ltd . 
Regu . Ollico C - 4, 
ladustrial Area , Uppal, 
Hyderabad - 500039 . 

. . - - -- - - - - 


- - .. . . 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- - 


- - 


-- 


- - - 


- 


- - 


SCHEDULE - D 
1. The employer in relation to each of the said establish 
nient ( hercinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerlied and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges 419 the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( 1 ) Sub -Section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
withio 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of solutns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
hornc by the employer. 

4 . The coployer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme 29 approved by the Central Govertimcit contrail 
Provident Fund Commissioner as and when uendiced , along 
with translation of the sulient features thereoſ in the layunin 
of the majority of the employees 

5 . Whereas un emaployee , who is already a member of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establislınent exempted under the snid Act, if enployed in 
his establishinent tlie employer shull immediately admit him 
is a member of the Group Insurance Scheme und pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo . 
ration of India , 


6 . The employer shall arrange to enhance tho benefits 
availnble to the employecs under the Group Insurance Schemo 
appropriately if the benefits availablo 10 tho cmployees 
under the said Schemo are enhanced so that the bonefits 
available under the Group Insurance Scheme are more 
favourable to the cmployocs than the honears Admissible 
under the said scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
mounts payablo unor the scheme he less than the amount 
that would be payablo had the employces been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominee( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensa 
tion . 

S . No amendnient of the provisions of tho Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
tlic Regional Provident Fund Commissioner concejned and 
where any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employees his approval, give a reasonablc oproriunity 
to shiu employees to exp ):1111 tlieir point of view . 

1 . Thire for any reason , the cmpluyees of ilig said esta 
l lishisnt do not remain covered under the Group Insurance 
Survind of the Life Insurance Corporation of India us ircady 
scontcil by the said establisl111; cnt, or the benefits to tho 
employces under this scheme arc reduced in any manner, tho 
( Xeoption shall be liable to be cancelled , 

10 . Vhere for 1.1 reason the cmployer (nils to pay the 
premium ctc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption shall be liablo to be cancelled . 
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11. In case of default, if any made by the employer in 
rityment of Premium the respons:bility for payment of assu 
jance benefits to thc nominee ( s ) / legal heir (s ) of deceased 
11ciber who woull lave been covered under the said scheme 
ivuit for yount of this exemption shall be that of the employer. 


ou member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


12 . Upon the douth of the member covered under the Group 
Insurance Scheme tho Life Insurance Corporation of India 
sball cnsure prompt payment of the sum assured to the 
nomineers ) / legul heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 


6 . The employer ull range lo enhance the benefits avail 
able to the employces under the Group Insurance Scheme 
uppropriately, if the benefits available to tho cmployees under 
the said Scheme are enhanced so that the bonefits availablo 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the henefits admissible under the sald 
Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Ingu 
rance Scheme, if on the death of an employed the amounts 
payable under the schenic be less than the amount that would 
be payable had the cmployees been covered under the soldi 
Scheme, the employer shall pay tho difference to tho nomi. 
nee ( s ) /legal heir (s ) of the cmployee as compensation. 


B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


No. 2 / 1959 /EDLI/ Exemp|89 |Pt.1 33.- - WHEREAS M9, 
Hotel Mahalakshmi Prop . Soujanya Hotels ( P ) Ltd ., Rajah 
mundry -533104 (AP / 14313 ), have applied for exemption 
under sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the Employees Pro 
vident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 
1952 ) (heroinafter referred to as the said Act) : 


AND WHEREAS, 1, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfled that the employees of the sald 
establishment is, without making any separato contribution 
Or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are moro 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insuranco Schem , 1976 
( hereinafter referred to as the said Schemo) : 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be mude without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and whero 
{17y amendinent is likcly to effect adversely the interest of 
the employees his approval, give a reasonable opportunity 
in the colployce lo explain their point of view . 

9. Where for any reason , the employees of the sald estab 
ishment do not rempin covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India us al 
ready adopted by the said esiablishinent, or the benefits to 
the employecs under this scheme are reduced in any man 
ner, the exemption shall be liable to be cancelled . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
hy sub -Saction ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditony specificd in Schedule 1 annexed hereto , I, 
B . N . SOM , hereby exempt tho above said ostablishment with 
retrospective effect from which date relaxation order under 
Para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the Re 
gional Provident Fund Commissioner , Visakhapatnam from 
the operation of the sald Scheme for and upto u period of 
3 vears from 1 - 3 -89 to 29 - 2 - 92 . 


10 . Where for 2014 reason, the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , us fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapso, the exemption shall he liable to be cancellcd . 


11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nomince ( s ) /legal heir (s ) of de 
ceased member who would have been covered under the 
said scheme but for grant of this cremption , shall be that 
of the employer. 


SCHEDULE . IT 


1 . The employer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) sball submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commig 
sioner Inay Jirect from time to timo. 

2 . The cinployer shall pay such inspection charges As tho 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause (a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month , 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India sball ensure prompt payment of the sum assured to 
the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased member en . 
titled for it and in any case within one month from the 
receipt of claims complete in all respect. 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of Accounts, 
submission of returns, payment of insurance promia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
l anne by the employer. 


4 . The employer shall display on the No icc Board of the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme ay approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employces. 


No . 2 / 1959 /DLI / Fxemp./89 /Pt.1/ 41. . -WHEREAS the 
einployers of the establishments mentioned in Schedule -1 
( hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption uncler Sub - Scctior. 2 ( A ) of Section 
17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 119 of 1952 ) (hereinafier referral to 
as the said Act ) . 

AND WHIREAS , J, BN, Son , Centrul Provident Fund 
Commissioner, js Satisfied that the cnployees of the said 
establishnient we, without making any separate contribution 
or payment of premium in enjoymcil of benelli.i under the 
Group Insurance Scheme of the life Insurance which are 
more favourable to such employcey thou tlie benefits admis. 
sible under tho Employees Deposit-Linked Insurance Scheme, 
1976 , (hereinafter referred to as the said Scheme ) 


5 . Whereas an employec , who is already a member of the 
Emoloveos Provident Fund or the Provident Fund of an 
ngtablishment exempted under the said Act , if cmployed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
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NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred in Schedlue- against cach fruin which late relaxation order 
by sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and sub under púra 28 ( 7 ) of the said scheme has been granted by 
ject to the conditions specified in Schedulo II annexed hereto 

the Regional Provident Fund Commissioner, Andhra Pradosh 

from the operation of the said scheme for a period of 3 
I, B . N . SOM , hereby exempt cach of the said mentioned 

vcars. 


SCHEDULE - I 


- -- - - 


- 


- 


. 


. 


- 


- - 


- 


Nanı : & Address of the establishinint 


. . - 
Code No . 


SI. 
No. 


CPFC s File No . 


Electivo dat , of 

exemption 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


--- - - - 


- - - - - 


- - 


- - - . - - 


- - -- 


. 


AP / 13407 


1-3-89 10 29-2-92 *** * 


2 /4533 /92-DLI. 


1. M /s . A . C .S , Organisation (P ) Ltd . . . . . 

316 , 3rd Floor, Chandralok Complex , 
S . D . Road , 
Secund rabad - 500003. 
M /s, Sri Sithyz Sui lastitut : of Higher Learning Prasınthi 
Nilayam -515134 . 
Anantapur ( A . P .). 

- - 

- - - - - 
SCHEDULE - TI 


AP/20080 


1- 1 -90 to 31 -12 -92. 


2 /4534 /92-DLI. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


reudy adopted by tho said establishment, or the benofits to 
The emNoyecs under this scheme are reduced in any mannor , 
the exemption shall be liable to be cancellod. 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
puch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection, as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within the due date , as fixed by the Li . Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapsc , the exemption shall be liable to be cancelled. 


11. In case of dafavit, if any made by the employer in 
payment of premlum the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominec ( s) / legal heir(s ) of deceased 
member who would have been covered under the said schemo 
but for grant of this cxemption , shall be that of the employer. 


2. The employer shull pay such inspection charges as the 
Central Government inay , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses invalved in the administration of the 
Group Jnsurance Schoma, including maintenance of accounts 
submission of returns , payment of insurance premia, transfer 
of accounts, poyment of Inspection chargea ctc . shall be 
borne by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Ingur 
anco Scheme 18 approved by the Central Govornment/ 
Central Prorident Fund Commissioner as and when amend 
od , alongwith translation of the salient features thereof in 
the language of the majority of the employecs. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the stim assurod to the 
nominee ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the roccīpt of 
claiins complete in all respect, 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


5 . Whereas an employee , who is alrcady a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempled under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
tary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


No . 2 /1959 / EDLI/Exemp/89: Pt.T|49 . WHEREAS M / s. 
Ashwini Hasnital, Madikeri. Kodain Dist . Karnataka -571201 , 
( Codo No. KN /12001 ), have applicd for exemption under 
sub -section 2 ( A ) of Section 17 of the Employcos Provident 
Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 
(hereinafter referred to as tho sald Act ) : 


6 . The omployer shall atsange to enhance tho benefits 
Available to the employees under the Group Insuranco 
Schome appropriately if the beneits available to the em 
ployces under the said schemo are chanced so that the 
benofits available under the Group Insuranco Scheme aro 
more fuvourable to the employecs than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employees tho 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had tho employecs been covered under 
tho said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of the employee as com 
pensation , 


AND WHEREAS, I, 1 , N . SOW , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the unit 
establishment is , without making any separate contribution 
or pavment of premium , in enjoyment of benefita rippment tha 
Group Trisurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of Initin in the nature of Life TAşurance which aro more 
favourable to such employzes than the benefits admissiblo 
undat the Fmployceg Deposit Linked Insurance Schem . 1976 
( hereinafter referred to as the said Schemo) : 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insur . 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the in 
terest o . the employees his approval, five a reasonable 
opportunity to the cmployce to explain their point of view . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specific in Schedule I annered hereto . I. 
B . N . SOM , hereby exempt the ithave said çatablishment with 
retrospective effect from which clato relaxation order unter 
Para 28 ( 7 ) of the said Schenic has been eranteil hy the 
Regional Provident Fund Commissioner. Karnatake from the 
operation of the said Scheme for and upto a perint of 3 
veary from 1 - 4 -88 to 31 - 3 - 91 . 


9 . Where for any reason , the employee of the said ostab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schemo of the Life InsurAnce Corporation of India as al 

7 _ 449GT/ 92 


- 


- N 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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SCHEDULE II 

11, In case of default, if any murle by the mployer in pay 

ment of premiuin the responsibility for payment of assurance 
1 . The employer in relation to cach of the said establish benefits to the nominee ( R ) / legal heir ( s ) of decoased member 
meni ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit who would have heen covered under the said scheme but for 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner pant of this exemption , shall be that of the employer . 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , a s the Central Provident Fund Com 

12 . Upon the death of the member covered under the 
missioner may direct from time to time. 

Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 

India shall cusure prompt payment of the sum assured to the 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the nominee ( s ) / legal hcir ( s ) of the deceased inember entitled 
Central Government may , from time to time, direct under 

for it and in any case within one month from the receipt 
clauso ( a ) of Sub -Section ( 3A ) of Section 17 of the said of claims complete in all respects. 
Act, within 15 days from the close of every month . 

B . N . SOM , 
3 . All expenses involved in the administration of the 

Central Provident Fund Commissioner 
Group Insurance Scheme, including maintainance of 
accounts, submission of returns, payment of insurance premia , 
transfer of accounts , payment of inspection charges etc . shall 
be borne by the employer. 

No. 2 / 1959 / EDLI / Exemp / 89 / Pt. 1 /61,- - WHEREAS 
4. The employer shall display on the Notice Board of the 

M /s. Colorama Printers (P ) Ltd . 7- 1-19, Begumpet, Hydera 
establishment, copy of the rules of the Group Insurance 

bad -510016 (AP ! 11579 ) , hove applied for exemption under 
Schemo 26 approved by the Central Government / Central 

sub -r- ction 2 ( A ) of Section 17 of the Employoes Provident 
Provident Fund Commissioner as and when Amended, along Funds & M scellancous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 
with translation of the salient features thereof in thc langu 

(hereinafter reforred to arī the said Act ) : 
ago of the majority of the employees . 

AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fupi 
5 . Whereas an employee, who is already a member of Commissioner is satisfied that the cmployees of the said 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of an establishment is, without making any separate contribution 
establishment exempted under the said Act, is employed in or payment of premium , in enjoyment of benefits under tho 
his cstablishment the employer shall immediately admit him Group Insur, ncc Scheme of the Life Insurance Corporation 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces of India in the nature of Life Insurance which are moro 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor favourable to such employees than the benefits admissible 
poration of India . 

under the Employce Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 

(hereinafter referred to as the said Schemo) : 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance NOW , THEREFORE, in oxercise of the power conferred 
Scheme appropriately if to the benefits available to the emp by sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
loyeeg under the said Scheme are enhanced so that the benifits to the conditons specified in Schedule I annexed herto , I, 
Available under tho Group Insurance Scheme are more B . N . SOM , hereby exempt the above said establishment with 
favourable to the employecs than the benefits admissible retrospective effect from which date relaxation order uner 
under the said Scheme. 

Para 28 ( 7) of the said Scheme has been granted by the 

Regional Provident Fund Commissioner, Andhra Pra - esh 
7. Notwithstanding anything contained in the Group In 

from the operation of the said Scheme for and upto a period 
surance Scheme, if on the death of an employee the 

of 3 years from 1 - 10 -91 to 30 -9 -94 , 
omounts payable under the Scheme he legs than the amount 
that would be payablo had the employees been covered under 

SCHEDULE - IT 
the gald Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominoc ( 9 ) llegal heir (s ) of the employce as compensa 

1. The employer in relation to each of the said establish 
tion . 

mont ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

guch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
8. No amendment of the Provisions of the Groun Insu concerned and maintain such Accounts and provide such 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 

facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and missioner may direct from time to time. 
where any amendment is likely to effect adversely the in 
terest of the employees his approval, give a reasonable 2 . The employer shall pay such inspection charge as the 
opportunity to the employees to explain their point of Central Government may, from time to time, direct under 
view . 

clausę (a ) of sub - Section (3A ) of Section 17 of the said 

Act, within 15 days from the close of every month . 
9. Where for any reason , the employees of the sald 
establishment do not remain covered under the Group In 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
gurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
ag already adopted by the said establishment, or the bene mission of returns, payment of insurance piemiz, transfer of 
fits to the employees under this scheme are reduced in accounts , payment of inspection charges ctc. shall be borno 
any mannor, the exemption shall be liable to be cancel by the employer. 
led . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of 
10 . Where for any reason, the employer fails to pay the thc cstablishment, copy of the rules of the Group Insurance 
premium etc, within the due date , as fixed hy th . Lifr Scheme as approved hv the Central Government / Central 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed Provident Fund Commissioner as and whon amended , along 
to Japse , the cxemption shall be liable to he cancel with translation of the salient features thereof in the languago 

of the majority of the craployecs. 


led, 
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NOW , THEREFORE, in exorcise of the power conferred 
by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Government of India in the Ministry oť 
Labour notification No. 2 / 1959 /DLI / Exemp / 89 / Pt.I dated 
22- 2 - 91 and subject to the conditions specified in Schedule - II 
annexed hereto , I, B , N . SOM , hereby exempt the above said 
establishment from the operation of all the provisions of tho 
sald Scheme for a further period with effect from 1 - 1 - 92 to 
31- 12 - 94 upto and inclusive of the 31- 12 -94 . 


5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excnipted under the said Act, is employed in 
bis establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insulance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
availablo to the employees under the Group Insurance 
Schome appropriately if to the benefits available to the em 
ployees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admis 
sible under tho said Scheme. 


SCHEDULEX - IT 
1. The employer in relation to cach of tho said establish 
ments ( hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Providont Fuad Commisioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of Sub - Section (3A ) of Section 17 of tho sald Act 
within 15 days from the close of every month . 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employed the amounts 
payable under the Schemo be less than the amount that 
would be payable had the employecs been covered under the 
said Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nomince ( s ) / legal hçir ( s) of the employce ag compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to affect adversely the 
interest of the employees his approval , give a reasonable 
opportunity to the employee to explain their point of view . 


3 . All expenses involved in the administration of tho Group 
Inglirance Scheme, involved maintenance of accounts , sub 
mission of returng, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc. shall be borno 
by the employer. 


9 . Where for any reason , the employee of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporat. on of India as ul 
ready adopted by the said establishment, or the benefits 10 
the employees under this Scheme are reduced in any man 
acr, tho cxemption shall be liable 10 be cancelled , 


4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Contral Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thercof in the language 
of the majority of the employees. 


5 . Whereas an employee , who is already a member of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
cstablishment exempted under the sald Act, if employed in 
his establishment the enployer shall immediately admit him 
as a meinber of tho Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect of him to the Life Inguranco 
Curroratrn of India . 


10 . Where for any reason, the employer fails to pay the 
premium etc. within the due dale, il fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse, the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominvc ( s ) , legal heiris) oi de 
coased member who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
the nomince ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased member 
entitled for it and in any case within one month from tbo 
receipt of claims complete in all respect. 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


6 The employer shall arrange to cohance the benefits 
vinilable to the employecs under the Groun Insurnnce 
Schome appropriately if to the benefits available to the edip 
loyees under the said Scheme are enhanced so that the bene 
fits available under the Group Insurance Schemo aro more 
favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said Scheme. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Inau 
rance Scheme, if on the death of an employoe the amounts 
payable under the schemo be less than the amount that would 
be payable had the employees becn covered under the said 
scheine, the employer shall pay the difference to the 
nominee (s ) / legal holr ( s ) of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
2nce Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is " ikely to çffect adversely tho interest 
of the employees his approval, give a reasonable opportunlty 
to tho employees to explain their point of view . 


No. 2 / 1959 / DLI / Excmp / 89 / Pt. I /69. - WHEREAS M / s . 
V . B . C . Foods ( P ) Ltd ., Taoigadaa , Vijayawada- 521137 ( AP / 
13987 ), have applied for exemption under sub - Section ( 2A ) 
of Section 17 of the Employees Provident Funds and Mis 
cellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter 
referred to as the said Act : 

AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishment is, without making any ecparate contribution 
of payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in tho nature of Life Insurance which are moro 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinaftor referred to as the said Schomo) : 


9 . Where for any reason , the employees of the said esta 
lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
teady adopted by the bald establishment, or benefits to tho 
employces under this scheme arc reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled. 
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10 . Whore for any roason , the employer fails to pay the pre 
mium etc . within the due date, as fixed by the Lifo lasurance 
Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , the 
exemption shall he llable to be cancelled . 


4. The employer shall display on the Notice Board of tho 
cstablishment, copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the saliont featuros thereof in the language 
of the majority of the employces. 


11. In case of default , if any made by the employer in pay. 
ment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nominee ( s ) llogal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said schemo 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India sball ansure prompt payment of the sum assured to the 
nominec ( s ) /legal heir ( a ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respects. 


5. Whoreas an employce , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment oxcmpted under the said Acl, is employed in his 
establishment thc cmployer shall immediately admit him as a 
member of the Group Insurance Schemc and pay necossary 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 


B . N . SOM . 
Central Provident Fund Commissioner 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail . 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that tho benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourablo to 
tho employecs than the benefits admissible under the said 
scheme. 


No. 2 / 1959 / EDLI / Exemp / 89 / P1. 1 / 77 . — WHEREAS M / s . 
Madrasi Chakkar Beodi Factory Ltd ., P. B . No. 46, Warun 
gal -506002 (AP / 5276 ) , have applied for exemption under 
sub -section 2 ( B ) of Section 17 of the Employees Provident 
Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) 
(hereinafter referred to as the said Act ) : 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employecs been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee (s ) /legal heir (s ) of the employee as compensation , 


AND WHEREAS, 1, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employecs of the said 
establishment is , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of bonefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees thon the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 1976 
(hereinafter referred to as the said Schemo) ; 


8 , No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of tho 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to cffect adversely the interest of the 
employces his approval, give a reasonable oprortunity 10 
the employees to explain their point of view . 


NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred 
by sub - Section ( 2B ) of Scction 17 of the said Act and subject 
to the conditong specified io Schedule I annexed hereto , I, 
B . N . SOM , her by excnipt the above said establishment with 
retrospective effect from which date relaxation order under 
Para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the 
Regional Provident Fund Commissioner, Andhra Pradesh 
from the operation of the said Scheme for and uplo a period 
of 3 years from 1 -3 -90 to 28 - 2. 93. 


9 . Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain coveredt under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by tho said cstablishment, or the benefits to the en 
ployceg under this 5 : 27 11 . ruuced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where for any reason , the employer falls to pay tho 
premium etc . within the due date , as fixed by the Lifo 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


SCHEDULEHT 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
meat (hereinafter referred to as thic employer ) shall submit 
such returus to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
litics for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to timo. 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payınent of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nomince ( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under tho said 
Scheme but for grant of this excmption , shall be that of the 
employer. 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause (a ) sub Section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this life Insurance Corporation of 
India sball cnsure prompt payment of the sum assured to the 
nominec ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it aod in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 


3 . All expevses involved in the administration of the Group 
Jasurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer. 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 
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EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 
New Delhi- 110001 , the 15th January 1993 
No. CPFCI (4)/ WB(425 ) /92 /81..- -Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 


and the majority of employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of Em 
poyees ? Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 

1952 (19 of 1952 ) , should be made applicable to their res. 
pective establishments namely : 


i 


Sr. 


Code No. 


Nino & address of the estts . 


Date of coverage 


No 


2 


WB /27717 


· 


· 


· 


: 


1 -4 -91 - 


WB/ 27373 


1 - 8 - 90 


WB/ 27672 


1-8-90 


WB/ 27591 


1 -5- 91 


WB/27592 


. 


. 


. 


. 


1 - 5 - 91 


WB / 27601 


1-12- 90 


Ms). Uttam Udyog . . . . . 
4 , Chandni Chowk Street, 
Calcutta - 700072 . 
(including Uttam Ųdyog, Midnapur. 
M /s, Konark Commercial Co . . 
33/2 , Y Road , Belgachia , 
Howrah -711105. 
including its Office at Calcutta . 
M /s, Webtech (India ) Pvt. Ltd . : 
55,5 Panchanantal Road , Howrah 

including its office at 17 - A , Lake View Road , 
Debjani , Ground Floor , Calcutta -700029 . 
M /s . Biswas Housing Pvt . Ltd . . 
437 - A , Rabindra Sarani (SOVABAZAR ) , 
Calcutta -700005. 
M /s . B . B . Choudhury & Co . . . . . 
3 , Digamber Jain Temple Road , 
Calcutta - 700007 including its branch at 227 , 
Mahatma Gandhi Road , Calcutta , 
M / S . Travel Planners , 
7 . Red Cross Place , 
Calcutta - 7000011 . 

M /s. Benarasi Hut . . . . . . 
210 / 1 - A , Rashbehari Avenue , 
Calcutta -29 . 
M /s . Omar Nursery & Horticultural Garden 
Diamond Harbour Road , P . O . Bishnupur , 
24 , Parganas , West Bengal, 
including its Head Office at Calcutta . 
M /s . Supra Machine & Machining Pvt . Ltd . . 
7 , Sura 2nd Lano, Calcutta - 700010 . 
M /s. Universal Tea Packers : : 
C / O . R . P . Ware House , 3rd Mile , 
Suvoke Road , P . O . Sulugaran , Dist. Jalpaiguri 
including branches at Howrah , 
Ms. Kar Enterprise : . . . 

. 
Agrani Siraet, Benachity , 
Durgapur - 713213 . 
M /s . Rangat Co- op . Printing Works Society Ltd . 
Rangat, Pin -744205 , Middle Andaman . 


WB/27706 


. 


. 


. 


. 


1-4-91 


WB / 27657 


1- 4 - 1990 


WB/ 27652 


. 


. 


1 -6 - 91 


WB /27253 


: 


. 


. 


1-4-90 


WB /26835 


. 


1- 11-89 


WB/27743 


. 


. 


. 


. 


1 -7 -91 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
jub - section (4 ) of Section 1 of the said Act , 1, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the . 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


No. CPFC1( 4 ) /WB(438 )/ 92 / 86 . - Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner hereby applies the 
and the majority of employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of Employees 
Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 
of 1952 ) , should be made applicable to their respective estab 
lishments namely : 


S .No. 


Code No. 


Nameand Address of the Estts . 


Date of coverage 


2 


3 


WB /27721 


1- 7 - 91 


WB/27722 


1-4-91 


M /s. Andaman & Nicobar Co -op . Supply & Marketing Federation Ltd . 
Supply Line , Port Blair -744101. 
M /s. Sree Gouranga . . . 
26 /6 , Hindustan Park , (Gariahat Junction ), 
Ballygunge , Calcutta - 700029 . 
M /s. Gensral Alloy Steel Ltd . 
. 6 , Old Post Office Strect, Calcutta - 700001 
including its branches . 


WB/27245 


4 - 11-90 
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Now , thorefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section (4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against 
the damo of cach of the said establishments. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissionor 


No. CPFC1 ( 4 ) / TN1453 ) / 92 /92.-- .Whereas it appears to 
the Central Provident Fuod Commissionot that einployen 
and the majority of employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of the En 
ployecs Provident Funds & Miscellancous Provisions Act, 
1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicablo to thoir re 
pective establishments nomoly : 


S . 


Codo No . 


Name & Address of thc Esţts , 


Date of coverago 


No . 


TN /26845 M /s . Precision Engio , cring No . 158 . . . . . . 

1 - 6 - 1990 
Arathoon Roud , Royapuran , Madras -600013 , 

including branchds/ units. 
TN /26844 M /s. Premier Home Appliances . . . . . . . 1 - 6 - 1992 

38 /289, Purasa walkkam High Road, 
Madras -600007 

including branches /units , 
TN /26843 M /8 . Vasant Industries : 

1 -4 - 1992 
90, Guaral Patters Road , 

Madras- 2 . 
TN / 26762 M /s . Alliance India 

1 - 3- 1992 
67 , G , N , Chetty Road , 

T . Nagar, Madras- 17 . 
TN / 26841 M /s. Kalyani Construction (P ) Ltd . . . . . . 

1-4- 1992 
No. 9 , Bazullah Road , T . Nagar , 

Madras- 17 . 
TN / 26842 M /s . Galaxy Commrcial 

1 -4- 1992 
89 (old No, 5 ), GreamsRoad , 

First Floor, Madras-6 . 
TN /26838 M /s. Catazyme Drugs & Pharmaccuticals Ltd . . . . . . 1-5 -1991 

7B & 7C , Sipcot, Industrial Complex , 
Ranipet, N . A , Á , Distt . 

including branchca /units. 
TN /26836 M /s. Kurinji Chit Funds (P ) Ltd . . . . . . . 1 -4 - 1992 

699 , Poonanialled High Road , Madras - 29 . 

including brunchcs /units . 
TN /26831 M /s. Hotel Rajula . . . . . . . . . . 

1 - 5 - 1992 
45 /46 , Mannady Street, 

Madras -600001, 
TN /26830 M / s. Visavi Works , . . . . . . . . . 1 - 5- 1992 

No , 8 , Valıniki Street, 

T . Nagar , Madras - 17 . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by No. CPFC1( 4 ) /WB (401)92 / 96 . -Whereas it appears to 
sub -section ( 4 ) of Section I of he said Act, I, B . N . Som , 

the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply 1h : 
provisions of the said Act to the above mentioned cstablish & the majority of the employees in relation to the following 
monts from and with effect from the dato mentioned aga nt establishments have agreed that the provisions of Employees 
tho name of cach of the said establisbments. 

Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 
B . N . SOM , 

of 1952 ) , should be inade applicablo to their respective estab 
Central Provident Fund Commissioner 

lisbments namely : 


Col. No. 


Nuin & address of th , Estts , 


Date of coverage 


No. 


2 


4 


WB /27863 


1- 5 -91 


WB /27875 


. 


. 


. 


. 


. 


1- 12 -91 


WB/27954 


. 


. 


. 


. 


. 


1-11-91 


WB /27841 


M /s , Shilpa Enterpriscs . . 
Manikpara , Midnapore , 
P , S , Jhargram , PIN - 721313 . 
M /s. Cosmic Enterprise . . . 
Malancha Road , P . O . Nimpura , 
Kharagpur -721304 . 
M /s . Nareshyam Propertics Pvt . Ltd . 
12 / 1, Lindsay Street, 
Caloutta - 700087. 
M /s . D con Mercantile Ltd . . . 
38 , Strand Road , 
Calcutta - 700001. 
M /8 , R - lianc , Forwarding Agoncy . 
429, Subhaspally , 
Kharagpur- 721391. 
M /S , ODD & ODDS . . . 
98 / 1 , Shibpur Road , 
Howrah -711102 . 
including its City Ofice . 


. 


. 


. 


1-9 -91 


WB/ 27876 


. 


. 


. 


. 


. 


1-1-92 


WB/ 27955 


. 


. 


. 


. 


. 


1-2-92 


- 


- - 


- 
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Now . therefore, in cxercise of the powers conferred b 

No. CPFC . 1 (4 ) / KN ( 465 ) / 92 / 100 . – Whercar It appear to 
sub -section (4 ) of Section 1 of tho sald Act, I, B . N frm . 

the Central Provident Fund Commissioner that tho cm 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 

ployers all the majority of the employees in relation to 
provisions of tho said Act to the above mentioned establigh . 

the 
ments from and with effect from the dato mentioned aga not 

following cstablishments have agreed that the proviolons of 
tho namo of cach of tho said establishments . 

the Employee s Provident Funds & Miscellaneous Provision 

Act, 1952 (19 of 1952 ), should be mado npplicable to their 
B . N . v . 

respective establishments pamely 
Central Provident Fund Commissioner 

- - - - - - - - -- 
Sr. Code No. Nam & Address of the Estts , 

Date of Coverago 


- - 


- 


2 


KN / 14586 M /s. Sri Sudha Co -on. Bank Ltd . 

30- 6- 1991 
184 / 1 , Arya Iligara, Sangha Hostel Building, 

Şagadrinuram , Bing lore -56 . 
KN / 14997 M /s . Hyrirox Cornoration . . . 

1 - 11- 1991 
No . 56 , 9th A Cross Triangle Park 
12th Block , Kimara Park , 

W - st Bingilor- -560020 . 
KN / 12718 M /s, No, 7788 . . . 

1- 3- 1992 
Mayın vi Vyovszyn, S -va Shekarn Sancha , 

Niyamitha Mayam di Vg. & Post, S . Kolagi. 
Now . therefore. In cxercine of the powers conferred by 

No per 1 4 ) / PR ( 466 ) / 92 / 105 --- Whereat it appears to 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of tho kald Act, I, B . N . Som , 

the Central Provident Fund Commissioner that the enployers 
Control Provident Fund Commiccinner herahv apnly the 
provisions of the said Act to the above mentioned estahligh . 

& the majority of the employees in relation to the following 
ments from and with effect from the date mentioned against 

establishments have agreed that the provisions of tho Em 
the name of the said establishment. 

ployee s Provident Funds & Miscellancous Provisions Act, 

19.52 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to their res 

BN SOM 
Central Provident Fund Commissioner pective establishments namely : 


Sr. 
No . 


Col . No. 


Nam 


& Adirogs of the Esits . 


Date of Coverage 


1 


2 


PN / 11361 M . Varining Agro Chromicala 

1- 1 -88 
Raiko Roal . Barnale Distt. Sangrur (Punjab ) , 

including its branches / nnartinants, 
Now . therefore. In exercise of the powers conferred by No. CPFC .1 /4 ) /WB( 467 ) / 92 / 109 .- -Whereas it appear 
guh -sertion (4 ) of Section 1 of the sald Act. I. B . N . Som to the Central Provident Fund Commlsgłoner that tho em 
Central Provident Fund Commigaloner hereby Arnoles ! 

mlovars Bo the mirrity of the employmes in relation to 
provisions of the said Act to the phove mentioned pat ahliah 

the 
mente from and with effect from the dato mentioned apr . 

following establishments have agreed that the provisions of 
the name of each of the said establishments . 

the Employees Provident Funds & Miscellancong Provisions 
BN sono 

Act, 1952 ( 19 of 1952 ), ghould be made applicablo to their 
Central Provident Fund Commisslotier 

respective establishments namely :- - 
S . Cole No. Name & address of the Setts, 

Date of coverage 
- - . - . - - 


No 


- - - - 


- 


- - 


WB/27887 


1- 11 -90 


WB /27842 


1- 1-91 


WB /27890 


. 


. 


1 -11-91 


WB /27886 


. 


. 


. 


. 


. 


1-11-90 


MA , Kumuda Sundari Pronertleg Put. Ltd . 
1094 /1A . Ainlabi Rash Bohari Bose Road , 
Caloutta - 700001, 
M / , Susandra Cinema 

. . . 
29A , Park Stroet, Rananghat, 
Dlatt,Nadla 
M / . Nowar Engineering Co , Pvt. Ltd . . 
2 . India Exchange Place, 

aloutta - 700001, 
including its branches. 
M . Sen Brothers . . . . 
109A /1A , Rinlabi Rash -Behar ! Bose Road , 
Calcutta -700001. 
M /s. Sarkar Engineering Works . . 
Nun -Nunigeria , Post.- Jhargram , 
Dist -Midnapur, 
M /s. Con Forms Pvt. Ltd . . . . 
75- C , Park Street , 
Caloutta - 700016 . 
including its Regd . Office , 
M /s . Senter Pvt. Ltd . . 

I . 
10 /1e , Lathazar Street , 
Calautta - 700001 . 
including its factory . 


WB /27883 


. 


. 


. 


. 


1 - 1-92 


W0 /27862 


. 


. 


. 


. 


. 


1-4-91 


WB/27843 


. 


1 -6 -91 


It T + Fm 


T 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Act to the above -mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


No. CPFC .1 (4 ) /PB(468 ) / 92 / 113. - Wheras it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employețs 
and the majority of the employees in relation to the following 
establishment have agreed that the provisions of the Em 
ployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 
1952 ( 19 of 1952), should be made applicable to the said 
establishment namely : 


$ * 


Code No . 


Name & Address of the Estt. 


Date of coverage 


No . 


1 . 


PN / 7534 


. . 


. 


. 


M /s . Adhinath Textiles Ltd . 
Ludhiana (Punjab ) . 


1 -6 - 1981 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
gub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . Som 
Certra ! Provident Fund Commissioner her by apply the 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments . 

B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner 


No. CPFC . 1 (4 ) / AP ( 469 ) 92 / 118 .- . Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
and the majority of employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of Employees 
Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 
of 1952 ) , should be made applicable to their respective estab 
lishments namely : 


ANNN 


S . 


Code No. 


Nane and Address of the Estts. 


No. 


Date of 
coverage 


1 


2 


4 


1. AP/20532 


1 - 1 - 92 


2 . AP /22013 


3 . AP/22116 
4. AP ?22060 
5 . AP/22117 


1- 1-92 
1- 2- 92 
1 - 4- 92 


6 . AP !? 2161 
7. A021902 
3 . AP22012 


1 - 1 - 92 
1- 1-92 
1 - 10 -91 


1 - 10 - 91 


9 . AP / 20010 


The Cherukummilli Primary Agricultural Co-op. Credit Society Ltd .,No . 124F , 
Cherukumilli-534233 ( W . G . Dt.) 
M s M : K . Builders Pvt . Ltd ., No . 1,225 /1, Anugriha Apartments, Rukmini Devi Colony , 
West Marredpally, Secunderabad -500026 . 
M /s. Sanwali Enterprises, 8 -3-231 /2 / C /1, Srikrishnanagar, Hyderabad -500045 . 
M /s. Lotus Chocolate Company Ltd ., 302, Sririvaca Complex, 7-1-27 , Ameerpet , Hyderabad . 
M /s.Krishna Engineering Construction Co - 7 -1-58, Amrutha Business Complex, Ameerpet, 
Hyderabad -500016 
M /s. Prerna Enterprises, B - 24, Industrial Estate, Sararhragar, Hyderabad -500018 , 
M s, Shar Project Employees Co-op . Credit Society Ltd Sriharikota, Nellore. 
M /s . Southern Investigation and Security Agency , 377, 3rd Floor , Chenoy Trade Centre , 
Parklane , Secunderabad -500003 . 
M /s. Fond Corporation of India Staff Canteen , Regional Office, Progressive Towers, 
Khairatabad , Inde abad - 500004 . 
M /s. R . Haranatha Reddy, Contractor, 9 /76 , Sri Rama Narar, Gajuvaka, Visakhapatnam 
including its branches . 
M /s. Subhag Finance & Investment Co . Ltd 3rd Floor Topaz Building , Amrutha Hills , 
Panjagutta, Hyderabad - 500016 , including branch . 
M s Bast Coast Foundations Pvt. Ltd ., H . No.11- 113, Chattivanipalem , 
Visakhapatnam -26 . 
M /s. TheKurnoolUrban Co - op . Credit Bank Ltd , 67 /18 , Fort , Kurnool-518001. (A . P .) 
M /s. Silicon Water Proofing Company, B- 32 ,0id C .I. B. Quarters ,Khairatabad , 
Hyderabad- 500004. . . 
M !s. St. Mary s U . P. School, Yallavam Garuvu , Palakol -534 260 , W . G . Dt.(A . P.) 
M s. C .Gangareddy Horticulture & Civil Contractor, H No 19 -67/2 ,Govt. College Road , 
Mancherial, Karimnagar Dist. Andhra Pradesh . 


1 - 8- 90 


10 . AP 13367 


1 -7 - 84 


11. AP / 22160 


1 -3 - 92 


12. AP/14136 


1 -7-85 
1- 11-91 


13 . AP/22100 
14 . AP /21990 


1 - 12 - 91 

1- 2 - 92 


15 . AP/20425 
16 . AP/21825 


25- 9 - 91 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I, B . N . Som . 
Central Provident Fund Commissioner hereby app 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 


ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 
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No. CPFC . 1( 4 ) ; GJ( 472) /92 / 125. - Whereas it appears to 
the Contral Provident Fund Commissioner that the employers 
& the majority of the employees in relation to the following 


establishmonts have agreed that the provisions of the End 
ploycos Provident Funds 8 . Miscellancous Provisions Ach 
1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their res 
pective establishments namely -- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


I 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- - 


S . 
No . 


Code No . 


Namo & address of the Estts , 


- - - - 

Date of 
coverage 
- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


- 


- - -- - - - 


1 


2 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


I. GJ/ 19354 


1 - 4 -91 


M /s . Up-to -date Business Service Centro . 2 , Shriji Society , Saurashtra Society Patfab 
Biravan , Ist Floor, Sukhram Nagar, Ahmedabad - 21 . 
Mis Anarelecs , 2 , Krupa Flaty, Opp - Jay Ambe Nagar, Opp. TV, Tower Drive - in -Road , 
Ahmedabad . 


2 . GJ/ 23317 


30 - 11 -91 


3. GJ/23206 


31- 3 - 92 


4. GJ/16925 


M /s . Gujarat Venture Finance Ltd ., Ist Promchand House Annexo, Behind Popular House, 
Asbram Road. Ahmedabad . 
M /8 . Mahila Utkarsh Nagrik Sahakari Bank Ltd ., 1, Rajmugut Society, Naranpura , 
Ahmodabad - 9 including branches , 


1 - 1 - 91 


5. GJ/20413 


M /s. Rinki Foundation , 19 , Kalpuna Socioty, Raco Course Circle , Baroda . 


1 - 8 - 91 


Now , thereforo , in cxercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N , Som 
Central Provident Fund Commissioner horoby apply the 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 
ments from and with effect from thọ dato mentioned against 
the name of each of the said ostablishments. 

B . N . SOM 
Central Provident FuntdCommissioner 


No. CPFC .1(4 ) /AP (476 )/ 92 /130 . — Whereas it appoan to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employen 
& the majority of the employees in relation to the following 
establishment have agreed that the provisions of the Em 
ployees Providont Funils & Miscellaneous Provisions Act , 
1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their re 
pective establishments namely :-- 


- 


- - 


- 


- 


Code No . 


Name & address of the Estts. 


Date of 
coverage 


$ . 

No. 
- - 

1 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


2 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


1. AP / 22245 


M8. Jaswal Granites Ltd . Venkatapur (Village ), Brahmin Pally (G . P.) Toopran Mandal, 
Medak Digt . 


1 - 3 - 92 


2 . AP/18613 


M /s. Citation Computer Consultants (P ) Ltd.,2 -2 -3 / B /8 , CD . Desmukh Colony. 
Hyderabad - 500768 . 


1 - 1 -89 


3 . AP/22223 


M /s Astra Microwave Products ( P ) Ltd ., 68 , Migh New Santosh Nigar colony , 
Hyderabad - 500659 including branch . 


1 - 3 - 92 


4 . AP/21319 
5 . AP/22348 
6 . AP/22163 


M /S , Arya Bhavan Hotel Main Road . Nr. R .TT. C Bus Stand , Ongole, Parkasm Dist . 
M /s. Ralimathia Picture Palace, Raychoty — 51 )6289 , Cuddapah . 
M /s. Navodaya Electronics Pvt. Ltd . , B -45 , Electronics Complex , Kushaiguda , 
Hyderabad - 300762 . 


1 - 3 - 92 
1-5- 92 


1 - 1 -92 


24 - 4 -91 


7. AP/21637 
8 . AP /22303 
9. AP /20533 


M /s. Rajyashree Constructions B -1/23, Mayuri Apartmenis , Begumpcl , Hyderabad. 
M /S, K . Vijayaraghavan & Associates, 6-3-354/5, Hindi Nagar, Punjagutta Hyderabad . 
M /s A -1 Associates, D . No.23-24-5, Ukumbavri Strect, Visakhapatnam -1. 


1 - 5 -92 


1 - 4 - 92 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - 

- 


- - - 


Now , therofore, in cxercise of the powcis conferred by 
sub -scction ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Act to the abovementioned establish 

R _ 4496I/ 92 


ments from and with effect from the dato mentioned against 
the namo of cach of the said establishmenta . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 
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No. CPFC .1 (4 ) /MH6479 ) / 92 / 135 ... Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em - 
ployers and the majority of tho employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 


the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 
Act: 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their 
respective establishments namely : 


S . 
No . 


Code No. 


Date of 


Name & address of the Estts 


coverage 


12 


3 


1 . MH /60513 Mis Vidrabha Transport Corporation , KhatriMarket. Morshi Road , Amravati. 

1 - 1- 91 
.2 MH /60224 M /s. Jadhao Gears, W /27-A , MIDC, Amravati. 

31- 12 -90 
3 . MH /60222 M /s. Amravati Auto & Gas Service, Khatri Market , Morshi Road , Amravati 

1 - 1-91 
4 MH /60466 

Mis Chaitanya Ircusuial Security Servicės , 89 - Vrarcavan , Vasahat, Sai Nagar, Anjavati. 1- 1-91 
5 . MH60225 M /s. Jadhao Boilers & Fabricators, M .I.D C ., Amravati. 

1- 1 - 91 
6 . MH /60236 Ms. Anjangaon Surji Nagari Sahakari Bank Ltd , Anjangaon Surji (444705) Dist., Amravati. 1-11-50 

- - - - - - - - - - - ----------- 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by No . CPFC .1 (4) / KR (480 }/ 92 / 140). Whereas it appears to 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of tho said Act, L , B , N . Som , 

the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 

and the majority of the employees in relation to the following 
ments from and with effect from the date mentioned against establishments have agreed that the provisions of the Em 
the name of each of the said establishments . 

ployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 

B . N . SOM 1952 (19 of 1952 ), should be made applicable to their res 
Central Provident Fund Commissioner pective establishments namely :- 


S . Code No . 
No . 


Name & address of the Estts . 


Date of 
coverage 


1 


2 


1- 5 - 92 


* 1 . KR / 11924 
2 . KR / 11925 


Lui, 


1 -5 - 92 


3 . KR / 12079 
4 . KR / 11945 


1 - 4 - 88 


1 - 8 - 92 


5 . KR /13508 


M /s, Kuttikkakam Roadlines , Edakkad Kannur Dist. 
M /s . Kuthuparamba Printing Workers Industrial Co- op . Society Ltd ., 
No . S . IND (0 ) 109 , P . O . Kuthuparamba -43 . 
M /s. Jawahar Bal Bhavan , Alleppy, Ambalapuzha Taluk , Alleppy Dist . 
M /s. Kannur Co -op. Building Society Ltd ., Kannur 1 Village, Jayadeva Buildings , 
Kannur - 11 . 
M /s. Aravukad Industrial Training Centre, Aravukad , Punapra P. O . Ambalapuzha Taluk, 
Alleppy Dist. 
M /s Hare Krishna Travels, Room No. 37 , Therattil J. Antony Municipal Building, 
Kuruppam Road , Thrissur - 1 . 
M /s . Kizhur Ksheeropadaka Sahakarana Sangham Ltd ., No. D75 ( D ) P . O . Kilur , 
Via -Meady - 32, Payyoli Villlige . 
M /s. Cream Packs (P ) Ltd ., South Bazar, Kannur.. 


1 -8 -91 


6 . KR /13383 


7 KR /11952 


1 - 4 - 91 
1 - 7- 92 


8 . KR /11950 


1 - 6 - 92 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Actto the above -mentioned establish 
ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


No. CPFC . 1 ( 4 ) /KN (482) / 92 / 145 .- Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
and the majority of the employees in relation to the following 
establishments have agrced that the provisions of the Em 
ployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 
1952 (19 of 1952 ), should be made applicable to their res 
pective establishments namely : 


S . 


Code No. 


Name & address of the Estts . 


No . 


Date of 
coverage 


1 


2 


4 


1 . KN / 11625 


2 . KN11181 
3 , KN14890 
4 . KN / 14145 


M s. Dep ?rtmental Canteen , Bangalore Sorting Office , No. 2 , Race Course Road, 
Bangalore - 1 . 
M /s. N & T Electricals, No. IInd Main First Cross, Sudhamanagar, Bangalore- 7. 
M s. Ex- Servicemen Industrial Security Bureau , 2nd Cross, Shimoga . 
M /s . Kottur-Cc - op House Building Society Ltd ., Kottur, Bellary Dist, 


1 - 3 - 88 
1 - 9 -85 
31 - 3 - 92 
1- 1 - 91 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, J, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of the said Act to the above -mentioned establish 


ments from and with effect from the date mentioned against 
the name of each of the said establishments. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Coinmissioner 
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No . CPFC . 1 ( 4 ) , DL ( 484 )92 / 149. - Whereas it appears to ployecs Provident Fuads & Miscellaneous Provisiops Act , 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 

1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to their res 
& the majority of the employcos in relation to the following 
catablishments have agreed that the provisions of the Em 

pective establishmonts namely : 
- . 

- - - 
S Code Name & address of the Estts. 

Date of 
No. 

coverage 
- - --- - 

- - - -- - - - - - - - 
į 2 
1. DL / 14381 

M /s. Akaslıdeep Security Service & Investigators, S -682 -683 , School Block , 
Shakarpur , Delhi- 92 . 

1- 3-92 
2 . DL/ 14401 M /s. N . K . Associ les, 816 , Joshi Path , Karol Bagh , New Delbi- 110005, 

1- 1 - 92 
3 . DL /13175 M /s. Om Engineers, J-38 , Kirti Nagar, New Delhi- 15 . 

1-2 -91 
- - - - - -- - - 

- - -- - - - - - - - - - - - 
Now , thereforo, in exercise of the powers conferred by No. CPFC .1 (4) /KR (485 ) / 92 , 153. — Whoras it appears to 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . SOM the Central Provident Fund Commissioner that the epiployers 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply tho 

& the majority of the employces in relation to the following 
provisions of the said Act , to the above mentioned establish 
monts from and with effect from the date mentioned against 

establishments have agreed that the provisions of the Em 
tho namo of each of the said establishments . 

ployces Provident Funds & Miscellanoous Provisions Act, 
B . N . SOM 

1952 (19 of 1952 ) , should be made applicable to thcir rcs 

poctive establishments namely : 
Central Provident Fund Commissioner 


Code No . 


Name & address of the Estts. 


S . 
No . 
1 


Date of 
coverage 


2 


3 


4 


1 . KR /11349 


30 - 6 -87 


2 . KR / 13505 


M /s . Kaithapoyil Ksheerol padaka Sahakarana Sangam Ltd ., F - 1776 . 
P . O . Kaithapoyil , Calicui Dist . 
M /s. P. & B . Groups, Engineers & Contractors, Kulady Koad , 
Angamaly - 683572 . 
M /s. Everest Marine Corporativn , Kadavalthaia, Kochi-20 . 
M /s . Coastal Llectricals, Ravipuram Road , Kochi-16 , 


3 . KR / 13425 
4 . KR / 13485 


31 - 5 -92 – 
1 - 8 -94 
1 - 3 - 92 
- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Now , therefore , in oxercise of the powers conferred by No. ( PFC , 114 ) ; AP ( 486 ) / 42 / 58 . - - Whereas it appcars to 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N , Sori, the Central Providont Fund Commissioner that the cmployers 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 

& the majority of the epiployces in relation to the following 
provisions of the said Act to the above mentioned establish 

cstablishments have agreed that the 
ments from and with effect from tho dato mentioned against 

provisions of the Em 
the pame of each of the said establishments. 

ployee s Provident Funds & Miscellaneous Provisiong Act, 
B . N . SOM . 

1952 (19 of 1952), should be made applicable to tbeir respoc 
Centrul Provident Fund Commissioner 

tive establishments namely : 

-- - - - - - -- - 
Sr. Code No. Name & Addicss of the Estts , 

Date of 

coverage 

- - - - - - - 
1 . AP/ 21969 

M /s . Rayalaseena Farmers Servicc Co - op . Sociсty Ltd , No . P - 1412 . 
Painulapadu -518442 Atmakur TQ (Kurnool Dist. ) 

1 - 11- 91 
2 AP/21877 

M /s . Mother Teresa s Public School, H . No . 1 - 7 -658 / A , Near Ramnagar , 
Ruuds, kamnagar , Hyderabad - 48 . 

1 - 10 - 91 
3. AP /20545 1: 1, s . Sico Santoshi Constructions, Dour No. 59 -6 - 7 , Malkapurun , Visaklaration - 11 . 

1 - 6 -92 
-- - 

- - - - - - - - - - - - 


No . 


- 


- 


- - 


- 


- 


Now , therefore, in oxercise of the powers conferred by 
sub - section (4 ) of Section 1 of tho paid Act, I, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisivyy of the said Act to the abov , mentioned establish 
ments from and with offect from tho date mentioned against 
tho name of cach of the said establishments. 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 

- - - - - - - - - - - - - -- 
S . Code No . 

Name & address of the Estis. 


No. CPFC . 1 (4 ) /MII(487 ) / 92 / 163 .- - Wheras it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
& the majority of the employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of the Em 
ployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 
1952 ( 19 of 1952 ), should be mado applicable to their res 
pective establishments numely : 
- -- - - - - - -- - - 

Date of 

coverage 
- - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - -- - 


- 


- - 


- 


- 


No. 


- 


- - - 


- - - - 


- 


--- - 


- - -- - - 


- 


2 


- - - 


1. MH/60020 


2 . MH /60624 
3 . MH /60272 


1 - 11 - 90 
,31 -1 - 92 


- - - - - - --- - - 

- - - - - - -- - - - - - - 

- 

- - - - - - - 
M /s . Indra Puri Nagri Sahakari Pat Sansth . Ltd ., Agrawal Complex , Ist Floor , 
Near Railway bridge, Rallies Plots, Amravati, 
M /s . Shri Satynarayai & & Co . , C - 8 , Industrial Estate , P . B . No. 66 , Dadreia Roai , Amravati . 
M /s. Vidarbh:.. Tractor Co. , A -Circle No . 4 , lohanchi Shala Chowk , Siraspoth , 
Nagpur- 440009. 
M /s. Sudhakar Maro Trao Thaokar, 166 , Central Avenue Road , Wardhaman Nigar , 
Nagpur - 8 . 

- - - - - - - - - 


1 - 1 -91 


4 . MH /60656 


1 -3 - 92 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - - 
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Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

No. CPFC . 1 ( 4 ) / AP ( 488 )/ 92 / 168. Whereas it appcard to 
sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, I B . N . Sul, the Central Provident Fund Commissioner that the omployers 
Cootral Provident Fund Commissioner hereby apply the 
provisions of tho said Act to the above mentioned establish 

& the majority of the employees in relation to the following 
monts from and with offect from tho dato mentioned against 

cstablishments have agreed that the provisions of the En 
the namo of cach of tho said ostablishuzents , 

ployecs Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 

B . N . SOM 1932 ( 19 of 1932) , should be made applicablo to their res 
Central Provident Fund Commissioner pectivo ostablishuffants namely : 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Code No. 


S . 
No. 


Naino & Address of the Estts . 


Date of 
coverage 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


1. AP/20568 
2 . AP /20336 
3 . AP /20551 
4 . AP /20549 


5 . AP/22501 
6 . AP/ 20597 


M /s. Leak Stop Experts , 62- 7- 30 , Jawahar Nagar Road , Sriharipuram , Visakhapatnam - 11, 

1 - 6 - 92 
M /s. Techno Fabrics, 9 -42 - 20 , Balaji Nagar, Vloakbapatnam - 20 . 

1 -4 -92 
M /s. Vijayalaxmi Constructions, Near Malkapuram Post Office, Visakhapatnam -26 . 

1 -6 - 92 
M /s. Sri Lakshmi Chipping & Printing Workers Welfare Society , D , No. 2-71, 
Mindi- Visakhapatnam - 12 . 

1 -6 -92 
M /8. The West Godavari District Scheduled Castes Service Co -op . Society Ltd ., Fluru -6 . 

1- 1- 91 
M /s. The West Godavari District Backward Classes Service Co -op . Scciety Ltd ., 

1- 3 - 91 
E -1236, Eluru . 
M /s . Sarojini Blasting Works, D . No. 62- 1-8, Stibaripuam Main Reed , Visakhapatrem :-11, 1-8 -52 
M /s. Jyothi Engincering Compony, 12- 14 - 15 ,Main Rcad , Lallapet, Hyderatad -89 jr cluding barch . 1-7 -84 
M s, Superintending Engineer, A P. S .C . ( Co -op .) F .C . Ltd., Cuddapah 

1-8 -89 


7. AP/20598 
8 . AP /13346 
9 . AP/18962 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner borby apply the pro 
visions of the said Act to the above mentioned establishments 


from and with effect irom the date mentioned against the 
name of pach of the caid catablishments . 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commisjoner 


- .. 


. - 


- 


- 
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